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UDHEZIM ADMINISTRATIV MD-NR. 07/2024
PER GRADAT E ZYRTAREVE KORREKTUES!

1 Udhézim Administrativ MD — Nr. 07/2024 pér Gradat e Zyrtaréve Korrektues, i aprovuar nga Ministrja e
Ministrisé sé Drejtésisé me daté: 18.07.2024, me Vendim Nr.278/2024 té datés 18.07.2024.



Ministrja e Ministrisé sé Drejtésiseé,
Né mbéshtetje té nenit 53 (paragrafi 2) té Ligjit Nr.08/L-131 pér Shérbimin Korrektues té
Kosovés, duke u bazuar né nenin 11 (paragrafi 1, nén paragrafi 1.5) té Ligjit Nr. 08/L-117 pér
Qeveriné e Republikés sé Kosovés si dhe né pérputhje me nenin 9 (paragrafi 2) té Rregullores
(QRK) - Nr. 17/2024 té Punés sé Qeverisé sé Republikés té Kosovés (21.06.2024),
Nxjerr:

UDHEZIM ADMINISTRATIV

MD-NR. 07/2024
PER GRADAT E ZYRTAREVE KORREKTUES

KAPITULLI I
DISPOZITAT E PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi
Me kété Udhézim Administrativ pércaktohet procedura dhe kushtet pér gradim té zyrtaréve
korrektues.
Neni 2
Fushéveprimi
Dispozitat e kétij Udhézimi Administrativ zbatohen pér té gjithé zyrtarét korrektues né

Shérbimin Korrektues té Kosovés.

KAPITULLI 11
GRADAT E ZYRTAREVE KORREKTUES

Neni 3
Sistemi i Gradave

1.Sistemi i gradimit pér zyrtarét korrektues éshté né pérputhje me gradat si né vijim:

1.1. Kadet pér Zyrtar Korrektues;
1.2. Zyrtar Korrektues;
1.3. Mbikéqyrés;

1.4. Mbikéqyrés i Larté;



1.5. Udhéheqgés i Njésisé.

Neni 4
Identifikimi dhe planifikimi i vendeve té lira té punés

1.1dentifikimi i vendeve té lira té punés pér personelin e uniformuar béhet nga Institucionet
Korrektuese dhe kérkesa pércjellét né Njésiné e Burimeve Njerézore té Shérbimit Korrektues
té Kosoves.

2.Planifikimi afatshkurtér dhe afatgjaté béhet nga Njésia e Burimeve Njerézore dhe aprovohet

nga Drejtori i Pérgjithshém i Shérbimit Korrektues té Kosovés (né tekstin e métejmé: Drejtori
i Pérgjithshém).

Neni 5
Kadet pér Zyrtar Korrektues
Gradén Kadet pér Zyrtar Korrektues e merr kandidati i cili ka pérfunduar me sukses procedurat
e rekrutimit dhe ka nénshkruar kontratén pér themelimin e marrédhénies sé punés si Kadet pér
Zyrtar Korrektues me Shérbimin Korrektues té Kosovés né pajtim me legjislacionin pérkatés

né fuqi.

Neni 6
Zyrtari Korrektues

Kandidati i cili ka pérfunduar me sukses trajnimin bazik né Akademiné e Kosovés pér Siguri

Publike dhe ka nénshkruar Akt Emérimin pér themelimin e marrédhénies sé punés si zyrtar
korrektues me Shérbimin Korrektues té Kosovés e merr Gradén |.

Neni 7
Konkursi pér Gradim

1.Avancimi pér Gradén II, 11l dhe IV béhet pérmes konkursit t& brendshém né Shérbimin
Korrektues té Kosovés.

2. Konkursi pér avancim né gradat nga paragrafi 1 i kétij neni pérmban:
2.1. emrin e institucionit;
2.2. pozitén dhe pérshkrimin e vendit té punés;
2.3. koeficientin e gradés;
2.4. dokumentacionin e nevojshém pér aplikim;
2.5. testet té cilave do t’u nénshtrohet kandidati;
2.6. vendin dhe adresén e sakté ku merren dhe dorézohen aplikacionet;

2.7.afatin pér pranim-dorézim té aplikacioneve.



Neni 8
Kriteret pér Gradén Mbikéqgyrés

1.Kandidatét gé aplikojné pér Mbikéqyrés, pérkatésisht pér avancim né Gradén Il pérvec
kushteve té pérgjithshme qé parashihen me legjislacionin né fuqi duhet t’1 plotésojné kriteret si
né vijim:

1.1.té keté sé paku tri (3) vite pérvojé pune né Gradén I;

1.2.té keté pérgatitje universitare;

1.3.dy vlerésimet e fundit vjetore té jeté vlerésuar me té paktén arriné pritshmérité;

1.4. t& mos keté maseé té shqiptuar disiplinore aktive;

1.5. déshmi nga gjykata gé nuk éshté duke u zhvilluar proceduré penale ndaj tij.

Neni 9
Kriteret pér Gradén Mbikéqyrés i Larté

1.Kandidatét qé aplikojné pér Mbikéqyrés i Larté, pérkatésisht pér avancim né gradén I11 pérvec
kushteve t€ pérgjithshme q€ parashihen me legjislacionin né fuqi, duhet t’1 plotésojné kriteret
si né vijim:

1.1.té keté se paku pesé (5) vite pérvojé pune né gradén I, apo tri (3) vite pérvojé pune né
gradén II;

1.2. té keté pérgatitje universitare;

1.3. dy vlerésimet e fundit vjetore té jeté vlerésuar me té paktén arriné pritshmérité;

1.4. t€ mos keté maseé té shqiptuar disiplinore aktive;

1.5. déshmi nga Gjykata qé nuk éshté duke u zhvilluar proceduré penale ndaj tij.

Neni 10
Kriteret pér Gradén Udhéhegés

1. Kandidatét gé aplikojné pér Udhéheqgés, pérkatésisht pér avancim né gradén IV pérvec
kushteve t€ pérgjithshme qé parashihen me legjislacionin né fuqi, duhet t’1 plotésojé kriteret e
parapara si né vijim:

1.1.té keté sé paku shtaté (7) vite pérvojé puné né gradén | — Zyrtar Korrektues apo sé paku

pesé (5) vite pérvojé pune né gradén Il — Mbikéqyrés, apo sé paku tre (3) vite pérvojé

pune né gradén 11 — Mbikéqyrés i Larté;

1.2.té keté pérgatitje universitare;

1.3.dy vlerésimet e fundit vjetore té jeté vlerésuar me té paktén arriné pritshmérité;



1.4.té mos keté masé té shqiptuar disiplinore aktive;
1.5.déshmi nga gjykata gé nuk éshté duke u zhvilluar proceduré penale ndaj tij.
Neni 11
Komisioni pér procesin e gradimit
1.Komisioni themelohet me vendim té Drejtorit té Pérgjithshém.
2.Komisioni pérbéhet nga tre (3) anétaré nga zyrtarét e Shérbimit Korrektues.
3.Kryesuesi dhe njéri anétaré i Komisionit duhet té keté sé paku njé (1) gradé mé té larté se
grada pér té cilén zhvillohet procedura e rekrutimit. Anétari i treté i Komisionit duhet té jeté
nga Njésia e Burimeve Njerézore.
4.Komisioni pér procesin e gradimit shqyrton dhe vleréson aplikacionet e pranuara pér gradim.
5.Njésia e Burimeve Njerézore mbéshteté punén e komisionit pér gradim.
Neni 12

Informimi pér mbajtjen e testeve

1. Informimi i kandidatéve pér cdo fazé té testimit béhet nga njésia e Burimeve Njerézore, sé
paku pesé (5) dité para mbajtjes sé testimit.

2. Lista e kandidatéve do té publikohet né fagen zyrtare té Shérbimit Korrektues té Kosovés
dhe né tabelén e shpalljeve té drejtorive té institucioneve pérkatése korrektuese.
Neni 13

Procedura e testimit

1. Kandidatét té cilét i plot€sojné kriteret e pércaktuara pér gradén pérkatése do t’1 nénshtrohen
procedurave té testimit.

2. Procedura e testimit mbahet sipas radhitjes vijuese:
2.1.testi me shkrim;
2.2.intervista me gojé.
Neni 14
Testi me shkrim

1.Testi me shkrim pérpilohet né gjuhét zyrtare dhe pérbéhet nga pesédhjeté (50) pyetje. Secila
pérgjigje e sakté ka vlerén e dy (2) poenave.

2.Testi hartohet pér té testuar njohurité né fushén e legjislacionit penal, ekzekutimin e



sanksioneve penale, Institucioneve Korrektuese dhe shkathtésité e mbikéqgyrjes dhe
menaxhimit.

3.Rezultati minimal i kérkuar pér té kaluar me sukses testin éshté shtatédhjeté (70) poena té
testit.

4. Koha e testimit zgjaté njé (1) oré e tridhjeté (30) minuta.

Neni 15
Intervista me gojé

N¢ intervisté kandidatéve do t’u parashtrohen pyetje t€ standardizuara duke pérfshiré€ aftésité
komunikuese, té udhéhegjes, vendimmarrjes dhe njohurité profesionale.

Neni 16
Rezultati pérfundimtar

Kandidati i suksesshém konsiderohet kandidati i cili né testin me shkrim dhe intervistén me
gojé ka arritur mé sé shumti poena, por jo mé pak se gjashtédhjeté (60) nga njéqind (100) poenat
e caktuara.

Neni 17
Shpallja e rezultateve

1.Njésia e Burimeve Njerézore éshté pérgjegjés pér shpalljen e rezultateve té ¢do faze té testimit
né fagen zyrtare té Shérbimit Korrektues si dhe né tabelén e shpalljeve né Institucionet
Korrektuese. Njoftimi pérmban té dhénat e kandidatéve si dhe pikét e fituara gjaté procedurés
sé pérzgjedhjes.

2.Rezultatet publikohen brenda shtaté (7) ditéve pas pérfundimit té procedurés sé rekrutimit té
kandidatéve té suksesshém.

3.Akt Emérimi me zyrtarin e graduar nénshkruhet dhjeté (10) dité para fillimit té trajnimit.
Neni 18
Ankesa

Pas publikimit té listés pérfundimtare té kandidatéve té suksesshém, né afat prej tridhjeté (30)
ditéve, kandidati i pakénaqur ka té drejté té parashtrojé ankesé tek organi kompetent.

KAPITULLI HH
PERIUDHA PROVUESE
Neni 19

Dhénia e gradés dhe caktimi né detyré

1.Pas pérfundimit me sukses te trajnimit pér gradén pérkatése, zyrtari caktohet né detyré né



pérputhje me gradén e fituar.

2.Zyrtari i graduar i nénshtrohet periudhés provuese gé zgjaté gjashté (6) muaj nga data e
nénshkrimit té aktit té emérimit nga té dy palét.

3.Gjaté periudhés provuese, zyrtari i graduar kryen detyrat nén mbikéqyrjen e mbikéqyrésit té
drejtpérdrejté.

Neni 20
Degradimi

1.Me rastin e identifikimit t€ mangésive té zyrtarit té graduar nga udhéheqési i drejtpérdrejt né
pérmbushjen e detyrave dhe pérgjegjésive, njoftohet me shkrim Drejtori i Institucionit. Drejtori
i Institucionit pas vlerésimit té raportit mund té jap njé afat shtesé pér pérmbushjen e detyrave
dhe pérgjegjésive.

2.Né rast t¢ mos pérmbushjes sé detyrave dhe pérgjegjésive edhe pas afatit té caktuar nga
Drejtori i Institucionit, zyrtari pérkatés degradohet.

3. Ulja né gradé béhet né gradén té cilén zyrtari e ka pasur para gradimit.

4. Kundér Vendimit pér ulje né grad€, zyrtari mund t’i drejtohet Késhillit t&€ Pavarur
Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil té Republikés sé Kosovés né afat prej 30 ditésh nga data e
pranimit té vendimit.

Neni 21
Caktimi i Zévendésuesit

1.Kur nevojat e shérbimit kérkojné plotésimin e njé vendi té liré, atéheré me vendim té Drejtorit
té Pérgjithshém, pérkohésisht caktohet zévendésuesi.

2.Z&vendésuesi duhet t’i plotésoj kriteret e pozités pér t€ cilén caktohet dhe 1 gézon t€ gjitha té
drejtat dhe beneficionet gé i kané takuar zyrtarit i cili mé herét ka gené né até pozité.
Zévendésuesi nuk mund té caktohet pér njé periudhé mé té gjaté se njé (1) vit.

Neni 22
Certifikata e gjendjes penale

Njésia e Burimeve Njerézore pér secilin kandidat gé i nénshtrohet procedurés sé gradimit
siguron certifikatén e gjendjes penale té kandidatit nga organet kompetente me té cilén
vértetohet e kaluara penale e kandidatit.

Neni 23
Shfuqizimi

Me hyrjen né fuqi té kétij Udhézimi Administrativ, shfugizohet Udhézimi Administrativ MD-
Nr. 02/2022 pér gradat e zyrtaréve korrektues, kontrollimi i sé kaluarés sé tyre, periudha
provuese dhe promovimi.



Neni 24
Hyrja né fuqi

Ky Udhézim Administrativ hyn né fuqi shtaté (7) dité pas publikimit né Gazetén Zyrtare.

Albulena Haxhiu

Ministre e Drejtésisé

18.07/2024



