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Republlka Kosova:Republic of Kosbvo
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Shérbimi Korrektues i Kosovés/KorektivnaSluzba Kosova/KosovoCorekeionalService

N¢ bazé t& nenit 5 neni 95,96 paragraf 1,2,3 t& Ligji nr. 08/L -197 p&r Zyrtarét Publikg, nenit 4,5 Rregullore
(QRK) Nr. 05/2022 pér Procedurat Konkuwrruese dhe Pranimi pér Népunésit Administrativ dhe Mbéshtetés,
Shérbimi Korrektues i Kosovés, shpall:

KONKURS
SHERBIMI KORREKTUES I KOSOVES
Pozita: Teknik mbeshtetés (Axhustator), 1 (nj& vend pune)
Referenca: MD/SHKK/ 11—27.06.2025

Paga Koeficienti: 3.86
Kohézgjatja e kontratés: Me afat t& pa caktuar, periudha provuese gjashté muaj.

I p&rgjigjet: Udh&heqésit t& Divizionit pér Shérbime Profesionalé dhe Teknike;
Vendi: Qendra e Korrektuese né Dubravé
Detyrat kryesore:

o Pérkujdeset pér mirébajtjen dhe funksionimin e ploté t& objekteve dhe hapésirave brenda institucionit
korrektues, me theks te veqant dyerve metalike, Grillave etj
e Ndermerr masa té menjéhershme pér menjanimin e prishjeve t& paisjeve tekniko -metalike brenda
objekteve t& institucionit;
o Mirémban dhe rregullon Inventarin e institucionit si dyer grilla, brenda hapésirave t& institucionit si dhe
menaxhon t&€ burgosurit q€ jané t€ angazhuar né procesin e punéve teknike;
e Propozon ekipin e t& burgosurve pér ndjekjen e trajnimeve;
e  Kryen puné dhe angazhon t& burgosurit qé kané ndjekur trajnime né aftésimin e punéve praktike duke
renovuar brenda institucionit korrektues;
o Kujdeset q& secili i burgosur q& pérfunduar me sukses programin aftésimit profesional t& pajiset me
certifikaté e cila déshmon ndjekjen dhe pérfundimin e aftésimit profesional;
e Kryen punimin me materiale nga metali si grila, karrika, tavolina dhe punime tjera sipas nevojave té
institucionit;
e Kryen rregullimin e defekteve t& inventarit dhe sanimin e Inventarit nga metali;
e Kryen edhe detyra tjera sipas kérkesés s€ udhéheqésit nga fushéveprmitaria e tij.

Kualifikimi dhe pérvoja:

e Shkolla e mesme e larté;

o Preferohet t& keté déshmi se ka pérvojé né fushén pérkatése;

o Aftési t&€ punoj né mjedisin multietnik dhe multi kulturor duke mbajtur marrédhénie efektive te punés

me t& gjithé anétaret e ekipit.

Shénim: Marrja dhe dorézimi i aplikacioneve: Ministria e Drejtésisé /Shérbimi Korrektues i Kosovés/
Divizioni i Burimeve Njerézore, Rruga « Ish-Ndértesa e Rilindjes» kati i 6 — t&, Zyra Nr. 606, Prishting,
Kosové;
Pér informata t€ hollésishme mund té kontaktoni zyrén e Divizionit t& Burimeve Njerézore né, tel: ose 038-
200 18-347 prej orés 08:00 — 16:00.
Konkursi ngel i hapur nga data: 30/06/2025 gjeré mé& datén: 15/07/2025 qé& konsiderohet si dit& e fundit e
mbylljes sé& konkursit.
Aplikacionet e dérguara me posté, té cilat mbajné vulén postare mbi dérgesén e béré ditén e fundit t& afatit pér
aplikim, do t& konsiderohen t& vlefshme dhe do t& merren ng shqyrtim nése arrin brenda 4 ditésh, aplikacionet
qé arrin pas kétij afati dhe ato & pakompletuara refuzohen.
Aplikacionit i bashkéngjiten kopjet e dokumentacionit mbi kualifikimin, pérvojén dhe dokumentacionet tjera
t& nevojshme q& kérkon vendi i punés pér té cilin konkurrojng. Kandidatét t& cilén hyné né pérzgjedhje t&
ngusht& pér intervisté do t&€ informohen me shkrim ose me telefon né afat ligjor nga personeli.
Komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét e tyre kané t& drejté pér pérfagésim té drejté dhe proporcional, sic
specifikohet né Ligjin pér Zyrtarét Publiké.
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Na osnovu ¢lana 5, ¢lana 95, 96, stavova 1, 2, 3 Zakona br. 08/L-197 o javnim sluZbenicima, ¢lana
4, 5 Uredbe (QRK) br. 05/2022 o konkursnim postupcima i prijemu administrativnih i pomoénih
zaposlenih, Kazneno-popravna sluzba Kosova objavljuje:

KONKURS

KAZNENO-POPRAVNA SLUZBA KOSOVA

Pozicija: Tehnicar za odrzavanje (podesavac), 1 (jedno radno mesto)
Referenca: MD/SHKK/ 11—27.06.2025

Koeficijent plate: 3,86

Trajanje ugovora: Na neodredeno vreme, probni period od 3est meseci.

Odgovoran: Sefu Odeljenja za strugne i tehnicke usluge;
Lokacija: Kazneno-popravni centar Dubrava

Glavne duZnosti:

¢ Obezbeduje odrzavanje i potpuno funkcionisanje objekata i prostora unutar kazneno-popravnog
zavoda, sa posebnim akcentom na metalna vrata, reSetke itd.

* Preduzima hitne mere za spre¢avanje odtecenja tehnicke i metalne opreme unutar objekata zavoda;

* Odrzava i reguliSe inventar zavoda kao 3to su redetke, vrata, unutar prostorija zavoda i upravlja
zatvorenicima koji su angaZovani u procesu tehnic¢kih radova;

* Predlaze tim zatvorenika za pohadanje obuke;

* Obavlja radove i angaZuje zatvorenike koji su pohadali obuku u prakti¢nim radnim vestinama
renoviranjem unutar kazneno-popravnog zavoda;

* Osigurava da svaki zatvorenik koji uspe$no zavrsi program struéne obuke dobije sertifikat koji
dokazuje pohadanje i zavrSetak stru¢ne obuke;

* Obavlja radove sa metalnim materijalima kao $to su redetke, stolice, stolovi i druge radove prema
potrebama zavoda;

* Vrsi popravke kvarova na inventaru i popravke metalnog inventara;

* Obavlja i druge poslove po zahtevu upravnika iz svoje oblasti delovanja.
Kvalifikacije i iskustvo:

* Srednja Skola;

* Pozeljno je imati dokaz o iskustvu u relevantnoj oblasti;

* Sposobnost rada u multietni¢kom i multikulturalnom okruzenju uz odrzavanje efikasnih radnih
odnosa sa svim ¢lanovima tima.



Napomena: Prijem i podno3enje prijava: Ministarstvo pravde / Popravno-popravna sluzba Kosova /
Odeljenje za ljudske resurse, Ulica « Biva zgrada Renesanse » 6. sprat, kancelarija br. 606, Pristina,
Kosovo;

Za detaljnije informacije mozete kontaktirati kancelariju Odeljenja za ljudske resurse na telefon:
038-200 18-347 ili 08:00 do 16:00.

Konkurs je otvoren od 30.06.2025. do 15.07.2025., $to se smatra poslednjim danom zatvaranja
konkursa.

Prijave poslate poStom, koje nose postanski Zig na posiljci izviSenoj poslednjeg dana roka za prijavu,
smatrace se vaze¢im i bice razmotrene ako stignu u roku od 4 dana, prijave koje stignu nakon ovog
roka i nepotpune bice odbacene.

Uz prijavu se prilazu kopije dokumentacije o kvalifikacijama, iskustvu i ostale potrebne
dokumentacije koju zahteva radno mesto za koje se konkurie. Kandidati koji udu u uzi izbor za
intervju bi¢e obavesteni pismeno ili telefonom u zakonskom roku od strane osoblja.

Nevecinske zajednice i njihovi pripadnici imaju pravo na pravednu i srazmernu zastupljenost, kako
je navedeno u Zakonu o javnim sluzbenicima,



