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Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada - Government
Ministria e Drejtésisé-MinistarstvoPravde-Ministryofjustic
Shérbimi Korrektues i Kosovés/KorektivnaSluzba Kosova/KosovoCarekcionalService

N& bazé & nenit 5 neni 95,96 paragraf 1,2,3 t& Ligji nr. 08/L -197 pér Zyrtarét Publik&, nenit 4,5
Rregullore (QRK) Nr. 05/2022 pér Procedurat Konkurruese dhe Pranimi pér Né&punésit
Administrativ dhe Mbégshtetss, Shérbimi Korrektues i Kosovés, shpall:

KONKURS
SHERBIMI KORREKTUES I KOSOVES
Pozita: Shef Kuzhine, 1 (njé vend pune )
Referenca: MD/SHKK/ 02—11.06.2025

Paga Koeficienti: 4.46

Koh&zgjatja e kontratés: Me afat t& caktuar, periudha provuese gjasht& muaj.

I pérgjigjet: Udhgheqgsit t& Divizionit p&r Shérbime Profesionalé dhe Teknike;
Vendi: Qendra e Paraburgimit n& Prishtin&

Detyrat kryesore:

° Béné pérgatitjen e ushqimit sipas menys€ s€ aprovuar nga drejtori;
° Bén Kontrollimin dhe Menaxhon depon e ushgimit, pércjellé shpenzimet ,bén& porosin€ pér
pérgatitjen e ushqimit t& nevojshém;
Organizimin dhe Menaxhimin e punés né kuzhing dhe mirémbajtjes pajisjeve t€ kuzhinés;
o Pérgatit kérkesa pér pranimin e mallit nga depo, si dhe merr pjesé né komisionin mbi pranimin
e mallit;
o Evidentimin e rregullt (ditorg) i t& gjitha pajisjeve t&€ kuzhinés;
° Pranimin dhe kontrollimi (i mallit) n& pérgjithési pér tu bindur rreth kualitetit dhe se a gshté né
pérputhje me sasing e porositur;
° Pérgatitjen e raporteve té rregullta pér Udhgheqgsin e Divizionit ;
° Kryen edhe puné tjera me kérkesg t&€ Udh&heqgsit;
° Pérgatitje e kérkesave pér tu pajisur stafit ge punojné né kuzhing me Libreza Sanitare
Kualifikimi dhe pé&rvoja:
e Shkolla e mesme e lartg;
o Preferohet t& keté déshmi se ka pérvojé ng fushén pérkatése;
e Afigsi t& punoj né mjedisin multietnik dhe multi kulturor duke mbajtur marrédhénie efektive
te punés me t& gjithé anétaret e ekipit.

Shénim: Marrja dhe dorézimi i aplikacioneve: Ministria e Drejtésisé /Shérbimi Korrektues i
Kosovés/ Divizioni i Burimeve Njerézore, Rruga « Ish-Ndértesa e Rilindjes» kati i 6 —t&, Zyra Nr.
606, Prishting, Kosové;

Pér informata t& hollésishme mund t& kontaktoni zyrén e Divizionit t& Burimeve Njerézore né, tel:
ose 038-200 18-347 prej or&s 08:00 — 16:00.

Konkursi ngel i hapur nga data: 11/06/2025 gjeré me datén: 26/06/2025 @& konsiderohet si dit€ e
fundit e mbylljes s& konkursit.

Aplikacionet e dérguara me postg, t€ cilat mbajné vulén postare mbi dérgesén e béré ditén e fundit t&
afatit pér aplikim, do t& konsiderohen t& vlefshme dhe do t& merren né shqyrtim nése arrin brenda 4
ditésh, aplikacionet g arrin pas kétij afati dhe ato t& pakompletuara refuzohen.

Aplikacionit 1 bashkéngjiten kopjet e dokumentacionit mbi kualifikimin, pérvojén dhe
dokumentacionet tjera t& nevojshme g& kérkon vendi i punés pér t€ cilin konkurrojné. Kandidatét t&
cilén hyng né pérzgjedhje t& ngushté pér intervisté do t& informohen me shkrim ose me telefon né
afat ligjor nga personeli.

Komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét ¢ tyre kané t€ drejté pér pérfagésim t& drejté dhe
proporcional, si¢ specifikohet n€ Ligjin p&r Zyrtarét Publiké



Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada - Government
Ministria e Drejtésisé—Ministarstvovade-Ministryoﬂustic
Shérbimi Korrektues i Kosovés/KorektivnaSluzba Kosova /KosovoCorekcionalService
Na osnovu &lanu 5,95,96 paragraf 1,2,3 zakona br. 08/L - 197 za javne funkcionere clana, 4,5
Uredba (VRK) — Br.05/2022 o Konkurentnim Procedurama i Prijemu za Administrativno i Pomoc¢no

Osoblje, Korektivna Sluzba Kosova, objavljuje ovaj:

KONKURS
KOREKTIVNO-POPRAVNA SLUZBA KOSOVA

Pozicija: Kuvar, 1 (jedno radno mesto)

Referenca: MD/SHKK/ 02—11.05.2025

Koeficijent plate: 4,46

Trajanje ugovora: Na odredeno vreme, probni period od Sest meseci.

Odgovoran: Sefu Odeljenja za strucne 1 tehnicke usluge;

Lokacija: Pritvorski centar Pristina

Glavne duznosti:

« Priprema hrane prema meniju koji je odobrio direktor;

« Kontrola i upravljanje skladistem hrane, praéenje trogkova i narudivanje potrebne hrane;

« Organizovanje i upravljanje radom u kuhinji i odrzavanje kuhinjske opreme;

« Priprema zahteva za prijem robe iz skladista, kao i ute$ée u odboru za prijem robe;

« Redovno (dnevno) evidentiranje sve kuhinjske opreme;

« Prijem i provera (robe) uopste radi osiguranja kvaliteta i uskladenosti sa narucenom

koli¢inom;

» Priprema redovnih izvestaja za rukovodioca odeljenja;

« Obavljanje drugih zadataka po zahtevu rukovodioca;

Kvalifikacije i iskustvo:

» Diploma srednje Skole;

« PoZeljno je dokazano iskustvo u relevantnoj oblasti;

« Sposobnost rada u multietni¢kom i multikulturalnom okruZenju uz odrzavanje efikasnih

radnih odnosa sa svim ¢lanovima tima.
Napomena: Prijem i podnogenje prijava: Ministarstvo pravde / Zatvorska sluzba Kosova / Odeljenje
za ljudske resurse, Ulica « Biv$a zgrada Renesanse » 6. sprat, kancelarija br| 606, Pristina, Kosovo;

Za detaljnije informacije, moZete kontaktirati kancelariju Odeljenja za ljudske resurse na telefon:
038-200 18-347 ili 08:00 — 16:00.

Konkurs je otvoren od 11.06.2025. do 26.06.2025., $to se smatra poslednjim danom zatvaranja
konkursa.

Prijave poslate poStom, koje nose postanski zig poslednjeg dana roka za prijavu, smatrace se
vazedim i biée razmotrene ako stignu u roku od 4 dana. Prijave koje stignu hakon ovog roka i
nepotpune bice odbacene.

Uz prijavu moraju biti priloZene kopije dokumentacije o kvalifikacijama, iskustvu i ostale potrebne
dokumentacije koju zahteva posao za koji se prijavljuju. Kandidati koji budu usli u uzi izbor za
intervju bice obavesteni pismeno ili telefonom u zakonskom roku od strane osoblja.

Neveéinske zajednice i njihovi pripadnici imaju pravo na pravednu i srazmernu zastupljenost, kako
je navedeno u Zakonu o javnim sluZzbenicima




