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Publikuar nga Shérbimi Korrektues i Kosovés. Té gjitha té drejtat e rezervuara. Pérmbaijfia e kétif materiali
nuk mund té& rishtypet, shumézohet ose pércjellét né cfarédo forme lietér elekironike, mekanike, té
fotokopjohet ose regjistrohet pa miratimin me shkrim nga Shérbimi Korrekfues i Kosovés.
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LISTA E SHKURTESAVE

SHKK - Shérbimi Korrektues 1 Kosovés

QK - Qendra Korrektuese

QP - Qendra e Paraburgimit

BSL - Burgu i Sigurisé sé€ Larté

QKFL - Qendra Korrektuese pér Femra né Lipjan
QKML - Qendra Korrektuese pér té€ mitur né Lipjan
QEKL - Qendra Edukuese Korrektuese Lipjan

NIPB - Nga Njésia pér Pércjelljen e t€ Burgosurve
MPPB - Menaxhimi i parave private t€ burgosurve
NIVKB - Njésia pér Vleré€sim dhe Klasifikim t& Burgosurve
QAP - Qendra pér Aftésim Profesional

APRK - Agjencia e Punésimit t&€ Republikés s& Kosoveés

NJIK — Njésia e Inteligjencés Korrektuese



FIALA HYRESE NGA DREJTORI I PERGJITHSHEM I SHERBIMIT KORREKTUES TE KOSOVES

Kam nderin dhe kénagésiné, qé né kuadér té transparencés me
publikun, té parages raportin vjetor té punés sé Shérbimit Korrektues
té Kosovés pér vitin 2023.

Né kété raport jepen té dhéna té detajuara mbi aktivitetet dhe
veprimtarité e punés njé (1) vjecare té Shérbimit Korrekiues té
Kosoves.

Té dhénat e paragitura né kété raport pasqyrojné angazhimin toné
maksimal né pérmbushjen e detyrimeve si dhe identifikimin e fushave
té caktuara ku nevojitet rritja e kapaciteteve tona me géllim té ngritjes
s€ performancés sé punonjésve té SHKK-sé.

Gjaté vitit 2023 SHKK ka gené e pérkushtuar né ngritjen e
kapaciteteve profesionale ié zyrtaréve pérmes trajnimeve té ndryshme
profesionale, vizitave studimore, seminareve, punélorive etj.

Ismail Dibrani

Me qéllim té ngritjes sé kapaciteteve njerézore kété periudhé SHKK-ja ka rekrutuar 50 zyrtare korrektuese dhe
éshté né proces té rekrutimit edhe pér 70 zyrtaré korrektues.

Vien té theksohet se SHKK pérmes aktiviteteve dhe programeve té ndryshme, krahas mbrojijes dhe té drejtave 1€
burgosurve, éshté pérpjekur qé té kontribuoj né rehabilitimin dhe risocializimin e personave qé kane réné ndesh
me ligjin pér re integrim (é suksesshém né shogéri.

Falénderoj stafin e Shérbimit Korrektues té Kosovés pér kontributin e dhéné si dhe pér punén e pa lodhshme né
vazhdimési pér pérmbushjen e misionit toné ié pérbashkét.

Falénderoj po ashtu pér mbéshtetjen e pa kursyer Kabinetin e Ministres, Ambasadén Amerikane né Republikén e
Kosovés, Misionin e Eulex-it né Kosové, Misionin e OSBE-sé, Késhillin e Evropés, Mediat né Republikén e
Kosovés si dhe ¢ gjitha organizatat vendore dhe ndérkombétare qé né vazhdimési kané mbéshtetur Shérbimin
Korrektues té Kosovés.

Si SHKK jemi ¢do heré té¢ hapur pér bashképunim me té gjithé duke synuar késhtu gé € pérmbushin plotésisht
misionin toné pér risocializim dhe ri integrim té personave té privuar nga livia si dhe duke ofvuar siguri pér gjithé

shogérine.



Vizitat me rendési té veganté

Gjaté vitit 2023 Drcjtori i Pérgjithshém i SHKK Ismail Dibrani ishte pjesémarrés né konferenca dhe vizita
zyrtare & cilat ishin té réndésishme pér forcimin e sistemit té burgjeve, si dhe pér trajtimin dhe rehabilitimin e
personave (& dénuar té cilét mbahen né Institucione Korrektuese t€ Kosovés.

Vizita ne SHBA.

Drejtori i Pérgjithshém i SHKK-sé z. Ismail Dibrani dhe Drejtori i Departamentit Shéndetésor 1€ Burgjeve,
Dr.Milazim Gjocaj, se bashku me stafin korrektues dhe shéndetésor té Institucionit pér Trajtimin e Personave
me Nevoja té Vecanta kané géndruar né SHBA, pérkatésisht né Departamentin e Shietit, si dhe institucionet té

késaj natyre né Shtetin Pennsylvania.

Delegacioni ka zhvilluar dy takime ié ndara me Drejtorin e Zyrés sé Antiterrorizmit, pér Evropé dhe Azi dhe
udhéheqésit e INL (The International Narcotics and Law Enforcement Affairs Office), z. James Applegate,
Drejtor Regjional pér Evropé dhe Azi, dhe z. Andreww Horm, INL Kosové.
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Vizita né Gjermani.

Né Berlin té Gjermanisé éshté mbajtur konferenca e 12-té e Asamblesé sé Pérgjithshme e Drejtoreve fe
Burgjeve te Evropés. Shérbimi Korrektues i Kosovés ka nisur fazén e konsultimeve pér anétarésim né kété
Organizaté. Gjaté punimeve té asamblesé Drejtori i Pérgjithshém i SHKK-sé z, Ismail Dibrani ka takuar
Drejtorin e Shoqatés ndérkombétare 16 Burgjeve (ICPA) z, Peter Severin, i cili ka pérgézuar Kosovén pér sukseset
e arritura dhe trajtimin sipas rregullave ndérkombétare té burgjeve té personave qé mbahen né institucionet
korrektuese té Kosovés si dhe jané zotuar pér thellimin e bashképunimit né té ardhmen.

Vizita né Hungari.
Drejtori i Pérgjithshém i SHKK-sé z. Ismail Dibrani bashké me zv. Drejtorin, z. Sami Gashi dhe delegacionin
nga SHKK kané géndruar né Hungari pér té marré pjesé né njé vizité 1é réndésishme, e cila kishte pér qéllim
forcimin e bashképunimit né fushén e sistemit té burgjeve.
Gjaté vizités, u zhvilluan takime t& ndryshme né té cilat u adresuan sfidat dhe té arriturat e té dyja vendeve, ku
ndér té tiera u diskutua edhe pér gietjen e zgjidhjeve mé té miva pér zhvillimin e sistemit té burgjeve.



Konferencén Ndérkombétare té Burgjeve
International Corrections and Prisons Association (ICPA)
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I‘Iilton Antwerp

Drejtori i Pérgjithshém, z. Ismail Dibrani ishte pjesémarrés né Konferencén Ndérkombétare té Burgjeve/
International Corrections and Prisons Association (ICPA), e cila u zhvillua né Antwerp 1€ Belgjikés.

Ai e pérfagésoi Shérbimin Korrektues té Kosovés dhe ndau eksperiencén dhe praktikat mé té mira né zhvillimin e
sistemit korrektues.

NEé kété konferencé, u adresuan ¢éshije té réndésishme pér fushén e korrektimit, duke pérfshiré rehabilitimin e ¢
dénuarve, siguriné né burgje, si dhe pérdorimin e teknologjisé né institucionet korrekiuese.



PJESA E PARE

PERMBLEDHJE EKZEKUTIVE

Raporti i Punés pér vitin 2023 paraqet veprimtaring ¢ zhvilluar € Shérbimit Korrektues t&€ Kosovés né kuadér té
mandatit ligjor, si institucion i pavarur i siguris€ n€ ushtrimin ¢ funksioneve té€ veta.

1)

2)
3)
4)

6)

7
8)

9)

Ky raport pérbéhet nga aktivitetet kryesore té realizuara gjaté vitit 2023, té cilat pasqyrojné (€ arriturat e
Shérbimit Korrektues, me ¢ ‘rast né pjesén e paré jané paraqitur misioni, vizioni, statusi dhe fushéveprimi
i Shérbimit Korrektues t&€ Kosovés.

Né pjesén e dyté paragitet véshtrimi i pérgjithshém dhe transparenca.

NE pjesén e treté tek ¢éshtjet ligjore €shté paraqitur hartimi dhe miratimi i akteve nénligjore.

Pjesa e katért pasqyron menaxhimin e parasé publike/buxhetin ¢ SHKK-sé, aktivitetet e prokurimit si dhe
menaxhimin e parave private té burgosurve.

Né& pjesén ¢ pesté jané paragitur aktivitetet nga Njésia ¢ Burimeve Njerézore ¢ Shérbimit Korrektues té
Kosovés, si: rekrutimi, avancimi i personelit, masat disiplinore si dhe zhvillimi profesional i stafit.
Pjesa e gjashté paraget pérmirésimin e kushteve t€ infrastrukturés pér akomodim t&é burgosurve si dhe
projektet e realizuara dhe t€ monitoruara nga zyra ¢ inxhinieringut.

Pjesa e shtaté pérfshiné aktivitetet dhe projektet e realizuara né Teknologjing Informative né SHKK.

Né pjesén e teté pérfshihet Njésia pér Inteligjencé, menaxhimi i t€ burgosurve pér vepra lidhur me
terrorizém, siguria né institucionet korrektuese, si dhe Njésia pér Vlerésim dhe Klasifikim t€ Burgosurve.
Né pjesén e nénté jan€ paraqité programet dhe aktivitetet pér rehabilitimin dhe risocializimin e t€
burgosurve si: programet rehabilituese, arsimimi i t€ burgosurve, programet trajnuese, punésimi, si dhe

aktivitete tjera g€ kan€ t€ b&jn€ me risocializimin ¢ t&€ burgosurve.

10) Né pjesén e dhjeté éshté paraqgitur Njésia Ekonomike.

1 1) N& pjesén e njémbédhjeté jané paragitur statistika t€ ndryshme te mbledhura nga Qendra Operative e

SHKK-sé.

12) Né pjesén e dymbédhjeté jané paraqité donacionet e pranuara gjaté vitit 2023 nga institucionet dhe OJQ

té ndryshme si dhe bashképunimet me ta.



Misioni

Misioni i Shérbimi Korrektues i Kosovés éshté té siguroj prezencén dhe mirégenien e personave té privuar nga
liria té cil&t mbahen né Institucionet Korrektuese, té korrektoj dhe ri socializoj t€ burgosurit duke respektuar té
drejtat e tyre fundamentale pa diskriminim si dhe pérgatitjen ¢ tyre pér jeté né liri si persona t€ dobishém pér

rrethin shogéror né pérgjithési.

Vizioni
Té promovojé njé shogéri & drejté dhe t€ sigurt népérmjet menaxhimit efikas dhe efektiv t€ shkelésve dhe
administrimit t€ drejtésisé.

Statusi

SHKK é&shté Agjenci Ekzekutive e Sigurisé cila funksionon né kuadér t€ Ministrisé sé Drejtésisé dhe ka shenjén
identifikuese, uniformén, flamurin dhe emblemén.

Fushéveprimi sipas ligjit:

e Organizimin, zbatimin dhe mbikéqyrjen e ekzekutimit t€ dénimit me burgim né€ pérputhje me
legjislacionin né fuqi;

e Organizimin, zbatimin dhe mbikéqyrjen e burgimit t& miturve dhe masave edukuese né IK pérve¢ nése
Kodi i Drejtésisé pér t& Mitur e parasheh ndryshe Zbatimin e masés se paraburgimit sipas Kodit (¢
Procedurés Penale;

e Ndérmarrjen e masave té sigurisé pér té ofruar ambient t€ sigurt dhe t€ pérshtatshém pér jeté dhe puné;

e Ndérmarrjen veprimeve pér ruajtjen ¢ rendit, disiplinés dhe mbrojtjes s&€ pronés né institucionet
korrektuese t€ SHKK-s¢;

e Vlerésimin e rrezikut dhe nevojave pér trajtimin e t€ burgosurve;

o Planifikimin, organizimin, zbatimin dhe mbikéqyrjen e programeve qé i kontribuojné risocializimit €
burgosurve;

e Nxitjen, motivimin dhe zhvillimin e aftésive dhe shkathtésive punuese pér (€ burgosur;

e Zhvillimin e aktivitetit ckonomik dhe krijimin e té ardhurave pérmes njésisé ekonomike t€ SHKK-s¢;

e Motivimin dhe krijimin e mundésive pér arsimim dhe aftésim profesional pér t€ burgosurit;

e Zhvillimin profesional té personelit t¢ SHKK-sé&;

o Realizimin e bashképunimit me institucionet pérkatése dhe organizatat té cilat merren me ¢éshtjen ¢
monitorimit ¢ t€ drejtave t€ burgosurve;

o Udhézimin dhe mbéshtetjen ndaj personave t& dénuar lidhur me planin e ri integrimit pas lirimit;

e Pérmbushjen e obligimeve tjera sipas legjislacionit né fuqi.



. PJESA E DYTE

VESHTRIM I PERGJITHSHEM

Shérbimi Korrektues i Kosovés ka pérmbushur obligimet e saj me profesionalizém dhe integritet, duke u bazuar
né Ligjin pér Ekzekutimin ¢ Sanksioneve Penale, Ligjin pér Shérbimin Korrektues té€ Kosovés aktet nénligjore,
rregullat e brendshme, legjislacionin tjetér né fuqi, standardet ndérkombétare si dhe prioritetet e planit t€ punés
s¢ SHKK-sé.

Shérbimi Korrektues i Kosovés gjaté késaj periudhe, ka arritur t€ kryej njé varg aktivitetesh t€ fushéveprimit t€
saj dhe sipas vlerésimit ka shénuar progres né pérmbushjen ¢ objektivave t€ punés si dhe ka qené transparent
pér ményrén e ushirimit & funksioneve dhe pérgjegjésive qé kemi ndaj t& burgosurve, stafit dhe shoqérisé.

Shérbimi Korrektues i Kosovés me kapacitetet e saj te burimeve njerézore &shté angazhuar dhe me pérkushtim
maksimal profesional pér t& pérmbushur misionin pér risocializimin e personave q¢ kané réné ndesh me ligjin,
duke mbikéqyrur ligjshmériné e punés pér ngritjen ¢ cilésisé t€ trajtimit, respektimin ¢ dinjitetit njerézor dhe té
drejtat fundamentale t& personave t& privuar nga liria, pérmir&simin e vazhdueshém (€ kushteve € jetesés dhe
akomodimit né kuadér t¢ mundésive buxhetore dhe me mbéshtetje nga donatorét si partner strategjik t&€ SHKK-
s€.

Drejtori i Pérgjithshém ka pérfagésuar Shérbimin Korrektues té Kosovés né t€ gjitha proceset brenda dhe jashté
vendit.

Zv. Drejtorét ¢ Pérgjithshém, Drejtoria e Pérgjithshme si dhe Institucionet Korrektuese né kuadér (€
pérgjegjésive, kané zhvilluar aktivitete té ndryshme pér (¢ arritur objektivat ¢ parapara pér vitin 2023.

Transparenca

Me qéllim € rritjes sé transparencés dhe llogaridhénies Shérbimi Korrektues i Kosovés ka qené vazhdimisht i
pérkushtuar né ngritjen dhe forcimin e bashképunimit me publikun, mediat elektronike dhe ato t€ shkruara.

Ky parim i transparencés pérmban jo vetém njé detyrim pér te ofruar informacion, por edhe pér te garantuar qasje
te lire dhe te lehté pér te gjetur dhe kuptuar kété informacion pér te gjithé te interesuarit.

Gjaté vitit 2023 jané realizuar 73 pérgjigje né kérkesa t& mediave, jané pranuar katér kérkesa pér Qasje né
Dokumente Publike, prej tyre, tri jané aprovuar dhe njé €shté refuzuar.

Me leje t& menaxhmentit ¢ SHKK-s&, népér institucionet korrektuese jané realizuar 19 programe (clevizive, jané
publikuar 150 komunikata me shkrim pér media, té njgjtat jané publikuar n& ueb faqe dhe né rrjetet sociale t€

SHKK-sé. Po ashtu, &shté pérgatitur dhe publikuar njé dokumentar pér SHKK-né me rastin ¢ 24 vjetorit té
themelimit € SHKK-s€,

|



IIl. PJESA E TRETE

CESHTJET LIGJORE

N& bazé t& planit t& punés s& Departamentit Ligjor t& Shérbimit Korrektues 1€ Kosovés dhe Planit t€ punés sé
Ministrisé sé Drejtésisé pér vitin 2023, jané ndérmarr veprime me qéllim té pérmbushjes sé obligimeve dhe
kryerjes sé detyrave me pérgjegjési dhe ka arritur q& té jap mbéshtetjen e nevojshme ligjore pér funksionimin
efikas t&é SHKK-sé dhe né kété raport vjetor prezantohen té arriturat vijuese:

Obligimet ¢ hartimit té akteve nénligjore pér zbatimin e Ligjit pér Shérbimin Korrektues t& Kosovés dhe Ligji
pér Ekzekutimin e Sanksioneve Penale, andaj Departamenti ligjor ka planifikuar dhe ka ndérmarr t€ gjitha
veprimet ¢ nevojshme dhe i ka hartuar projekt udhézimet administrative pér t&¢ kompletuar legjislacionin
sekondar. Gjaté vitit 2023 éshté arritur t& miratohen aktet nénligjoré si né vijim:

Aktet nénligjore té miratuara

Vendimi-pér listimin e mjeteve kufizuese dhe pajisjeve tjera t& sigurisé t€ lejuara pér Shérbimin
Korrektues t€ Kosovés;

Udhézimi Administrativ pér Kushtet dhe Procedurat ¢ Vecanta pér dhénicn e lejes pér t€ dénuarit g€ t€
punojné jashté institucioneve korrektuese;

Udhézimi Administrativ pér Rendin Shtépiak né Institucionet Korrektuese;

Udhézimi Administrativ pér Standardet dhe Kushtet Higjiena - Sanitare;

Udhézimi Administrativ pér Beneficionet e Personave t€ Dénuar;

Udhézimi Administrativ pér Funksionalizimin e Qendrés pér Vlerésim dhe Klasifikimin;
Udhézimi Administrativ Pér Funksionalizimin ¢ Njésisé sé Inteligjenceés;

Udhézimi Administrativ pér Procedurén pér Punésimin e t€ Dénuarve, Pezullimin dhe Lirimin e (€
Dénuarve nga Puna;

Udhézimi Administrativ pér Shpérblimin Mujoré pér Punén ¢ Personit t& dénuar;
Udhézimi Administrativ pér Funksionalizimin e Njésis¢ Ekonomike;

Udhézimi Administrativ pér Themelimin, Shuarjen apo Ndryshimin e 1K;
Udhézimi Administrativ pér Funksionalizimin e NJPB;

Rregulla ¢ brendshme pér Tretmanét pér t€ Dénuar,



Projekt aktet nénligjore

Jané hartuar né 2023 dhe jané né proceduré té miratimit pér vitin 2024 projekt aktet né vijim:

e Projekt rregulloren pér organizimin e brendshém t€ SHKK-sg;

e Projekt Udhézimi Administrativ pér Procedurén, Klasifikimin dhe Shqiptimin e Dénimeve Disiplinore pér
Personat e Dénuar;

o Projekt Udhézimi Administrativ p& Ushqimin e Personave t€ Burgosur;

o Projekt Udhézimi Administrativ pér Mbajtjen dhe Grumbullimin ¢ Evidencave pér Personat ndaj t€ ciléve
Ekzekutohen Sanksionet Penale;

e Projekt Udhézimi Administrativ lidhur me té Dhénat ¢ Personit q€ Gjendet né Paraburgim,

e Projekt Udhézimi Administrativ pér Procedurat dhe Kushtet pér Gradim té€ Zyrtaréve Korrektues;

e Projekt Udhézimi Administrativ pér Kushtet e Punés, duke Pérfshiré edhe Kompensimin né rast té
Paafi€sis€ pér Pung;

e Projekt Udhézimi Administrativ pér Procedurat dhe Shqiptimin ¢ Masave Disiplinore pér Personelin e

SHKK-s€;

Vizita né institucionet korrektuese lidhur me mbikéqyrjen e zbatimit té legjislacionit:

Gjaté vitit jané realizuar vizita né gjitha institucionet korrektuese lidhur me mbikéqyrjen ¢ zbatimit €
legjislacionit dhe jané pércjellé raportet me té gjeturat dhe rckomandimet. Mbikéqyrja e rregullt dhe
rekomandimet pér pérmirésim kané ndikuar pozitivisht pér té siguruar se veprimet béhen né pajtueshméri me
legjislacionin né fuqi dhe kané ndikuar pozitivisht né rritjen e efikasitetit te punés s¢ institucioneve korrektuese,
gjithashtu monitorimi &shté béré edhe pérmes shkresave dhe raporteve té ndryshme t€ hartuara nga Institucionet

Korrektuese,

Kérkesat pér faljen ¢ dénimit:

Gjithsej gjaté vitit 2023 kemi pranuar dhe pércjell tek organct kompetente 97 kérkesa pér faljen e dénimit nga té
dénuarit.

Departamenti ligjor ka kontrolluar dhe kompletuar dokumentacionin sipas kérkesave pér falje te burgosurve dhe
né kété ményré ka siguruar dhe lehtésuar qasjen e te burgosurve pér adresimin e kérkesave ne Presidencé pér

realizimin e te drejtés pér Falje.

Kérkesa pér pezullim dénimit:

Gjaté vitit 2023 kemi pasur 8 kérkesa pér pezullim dénimit pér arsye t€ gjendjes jo (€ mir€ shéndetésore.
3 kérkesa jané aprovuar, ndérsa pér S kérkesa nuk kemi pranuar pérgjigje nga gjykata.



Kérkesa pér ekstradim dhe transferim:

Gjaté vitit 2023 né Departamentin ligjore jané pranuar dhe jan€ pércjellé pérgjigie pér 13 kérkesa né
Departamentin pér Bashképunim Juridik Ndérkombé&tar né Ministriné e Drejtésis€ si vijon:

L

1) £

12.

59

Kérkesé pér informacion dhe ndihmé juridike té ndérsjellét né ¢éshtje penale nga gjykatat Austriake pér
té burgosurin V.S lidhur me (€ kaluarén penale.

Njé kérkesé pér transferim t& burgosurit M.S né shtetin e Magedonia e Veriut pér t€ vuajtur pjesén e
mbetur t€ dénimit (Pérgjigje me 28.12.2023).

Njé kérkesé pér transferim t€ burgosurit G.Z né Republikén ¢ Shqipéris€ pér t€ vuajtur pjesén e mbetur (¢
dénimit,

Njé kérkesé pér transferim t€ burgosurit E.V né Republikén e Shqipérisé pér t€ vuajtur pjesén e mbetur t&
dénimit, Pér shkak t& zhvillimit t& procedurés penale né gjykatat e Kosovés, transferimi i tij nuk &shté
realizuar,

Njé kérkesé nga autoritetet zvicerane pér garanci lidhur me kushtet e burgimit dhe trajtimin e (€ burgosurit
pér té ekstraduar né institucione korrektuese né Kosové (Pérgjigje 04.12.2023).

Njé kérkesé nga autoritetet Zvicerane kapacitetet e pranimit né IK lidhur transferimin e t€ burgosurit SH.S
né institucione korrektuese né Kosové pér mbajtjen e pjesés sé mbetur t€ dénimit (Pérgjigje 18.09.2023).
Njé kérkesé pér transferim t& burgosurit V.A nga Mbretéria e Belgjikés né Republikén ¢ Kosovés pér t&
vuajtur pjesén e mbetur t& dénimit né institucione korrektuese (Pérgjigje me 18.09.2023).

Njé kérkesé nga autoritetet e Mbretérisé sé Belgjikés lidhur me kapacitetet e pranimit ne IK t€ Republikés
sé Kosovés pér transferimin e t& burgosurit B.G né Institucione korrektuese né Kosové pér mbajtjen €
pjesés sé mbetur t€ dénimit (Pérgjigje 10.08.2023).

Njé kérkesé nga autoritetet e Konfederatés Zvicerane lidhur me kapacitetet e pranimit né IK t€ Republikés
sé Kosovés pér transferimin e t& burgosurit B.A né institucione korrektuese né Kosové pér mbajtjen e
pjesés sé mbetur té dénimit (Pérgjigje 04.08.2023).

. Njé kérkesé nga autoritetet € Mbretérisé sé Suedisé lidhur me kapacitetet e pranimit né IK t& Republikés

sé Kosovés pér transferimin ¢ (€ burgosurit R.H. né institucione korrektuese né Kosové pér mbajtjen e
pjesés sé mbetur té dénimit (Pérgjigje 31.07.2023).

Njé kérkesé nga autoritetet ¢ Mbretérisé sé Belgjikés lidhur me kapacitetet e pranimit né IK t€ Republikés
s¢ Kosovés pér transferimin e t& burgosurit F.S. né institucione korrektuese né Kosové pér mbajtjen ¢
pjesés sé mbetur t& dénimit (Pérgjigje 31.07..2023).

Nijé kérkesé nga autoritetet Gjermane pér garanci lidhur me kushtet e burgimit dhe trajtimin e (€ burgosurit
pér té transferuar né institucione korrektuese né Kosové (Pérgjigje 20.04.2023).

I burgosuri B.G me daté 17 mars 2023 &shté transferuar né Institucione korrektuese ne Republikén ¢
Shqipérisé.

Brenda vitit 2023 jané dhéné rekomandime dhe opinione ligjore sipas kérkesave t€ institucioneve korrektuese dhe
pér Drejtorin ¢ Pérgjithshém té Shérbimit Korrektues té Kosovés. Opinionet kané qart€ésuar vendimmarrjen pér
céshijet té ndryshme dhe kané siguruar pajtucshméring me legjislacionin ne fuqi .

Pérgjigje né rekomandimet e raporteve té avokatit t& popullit

Gijaté vitit SHKK éshté monitoruar nga institucione té autorizuara me ligj e posagérisht nga Avokati i Popullit -
kemi pranuara raportet nga Mekanizimi Kombétar pér Parandalimin e Torturés (Avokati i popullit) pér Qendrén
Korrektuese Dubravé, Qendrén e Paraburgimit Prizren dhe pér t€ gjitha raportet jané kthyer pérgjigjet me
rekomandime lidhur me ndérmarrjen e masave dhe pérmbushjen e tyre duke ngritur né vazhdimési kushtet ¢
jetesés dhe trajtimit pér té burgosur né institucione korrektuese.
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IV. PJESA E KATERT

MENAXHIMI I PARASE PUBLIKE-BUXHETIT T SHKK-SE

Pasqyra e shpenzimeve t€ Buxhetit

Diferenca
Buxheti Huxhet Shpenzimet % Me |% Me
Buxheti Fillestar Fillestar Buxheti Aktual [Aktual - V'lt . buxhetin [buxhetin
Buxheti JIE Fillestar |Aktual
Fillestar
Pagat dhe
méditjet (1662 | 11,152,826.18 | 12,602,430.68 | 1,449,604.50 | 12,602,430.68 | 113.00 | 100.00
POZITA )
Mallratdlie 407341500 | 5.901,865.00 | 1.828450.00 | 5.880,981.63 | 14437 | 99.65
Shérbimet
g"’c“"’""et 1,145,769.00 | 995,769.00 | (150,000.00) | 918,483.25 | 80.16 | 92.24
omunale
fl"gJ)ektetKap“ale 1,420,800.00 | 1270,550.00 | (150,250.00) | 635,784.59 | 44.75 | 50.04
SUBVENCIONE
Gijithsej :| 17,792,810.18]  20,770,614.68| 2,977,804.50| 20,037,680.15 112.62 96.47

Prokurimi

NE& planin e prokurimit kané qené té parapara gjithsej 44 aktivitete.
18 aktivitete té parapara né planin e prokurimit pér furnizime, 11 aktivitete te parapara né planin e prokurimit pér
shérbime, 15 aktivitete t& parapara né planin ¢ prokurimit pér puné.
Jané zhvilluar gjithsej 54 aktivitete.
Né planin e prokurimit jané tri (3) aktivitete qé do té zhvillohen nga Agjencia Qendrore e Prokurimit (AQP)
bazuar né vendimin e Qeverisé s¢ Republikés sé Kosovés nr. 15/67 ku &shté miratuar lista ¢ artikujve té

pérbashkét.

Nga AQP jané zhvilluar kéto aktivitete:

1. Furnizim me artikuj t€ ndryshém ushqimoré:

PN LA W

Furnizim me mish dhe produkte té mishit;
Furnizim me bylmet, Furnizim me artikuj té ndryshém ushqimor;
Furnizim me ujé té pijes;
Furnizim me buké dhe produkte te brumérave;
Furnizim me goma verore dhe dimérore;
Furnizim me derivate té naftés.
Furnizim me pajisje te TI (kompjuteré).

Jané nénshiruar 52 kontrata gjate vitit 2023.



Menaxhimi i Parave Private té burgosurve (PPB-s¢€)

Gjaté vitit 2023 jané kryer punét dhe detyrat me réndési si¢ jané:

e Pranimi i faturave pér shpenzimet e kantinés, transferimi i parave pér t& burgosurit t& cilét jané
transferuar ne mes te Institucioneve Korrektuese.

e Transferimi i parave nga fondi i miré€besimit né kodin e kantinés SHKK-s¢.

e Kérkesa dhe furnizime pér kartela telefonike pér i€ burgosur.

e Mbajtur kontakte me MEF-in dhe bankat komerciale t&€ RIKS-sé.

Gjaté vitit 2023 shuma e parave né€ llogarité e mirébesimit ka qené: 2,704,209.75 €.
Shuma e parave té transferuara nga llogaria e mirébesimit né kodin e kantinés (kodi i t€ hyrave pér pagesa pér té
burgosurit) ka gené: 2,207,292.11 €.

Shpenzimet e krijuara nga fondi i mirébesimit pér t€ burgosur:

e Shpenzime pér cigare 1,107,829.68 €

e Shpenzime pér ushqim 1,025,542.43 €

o Shpenzime pér kartela (kabina telefonike, pulla postare dhe kuverta (zarfe)  73,920.00 €
Gjaté vitit 2023 shuma e mjeteve té cilat u jané kthyer t& burgosurve me rastin e lirimit t& tyre pérmes llogarive
bankare &shté (53,209.41 €).
Numri i t& burgosurve té cilét jané shpérblyer pér punén e kryer Dhjetor 2022- Néntor 2023 éshté mesatarisht
620 té burgosur né muaj, ndérsa vlera e shpérblimit pér punén e kryer éshté 150,598.00 € .

Ndérsa vlera e paguar Janar ~Dhjetor 2023 &shté si né tabelé:

Nr. Qéllimi i PO-s Iustitucioni Nr. Biznesit Llogaria

Pagat e t€ burgosurve Janar-
1 Dhjetor 2023 QK-Dubravé 07000049 1000-4300-7000-7017 75,242.00 €

Pagat e t& burgosurve Janar-
2 Dhjetor 2023 Q.P.Prizren 07000051 1000-4300-7000-7114 4,423.00 €

Pagat e t& burgosurve Janar-
3 Dhjetor 2023 Q.P.Gjilan 07000052 1000-4300-7000-7211 7,003.00 €

Pagat e t& burgosurve Janar-
-4 Dhjetor 2023 Q.P. Lipjan 07000053 1000-4300-7000-7308 6,043.00 €

Pagat ¢ t& burgosurve Janar-
5 Dhjetor 2023 Q. K. Lipjan 07000050 1000-4300-7000-7405 4,065.00 €

Pagat ¢ t€ burgosurve Janar-
6 Dhjetor 2023 Q. P. Mitrovicé 07000055 1000-4300-7000-7696 4,431.00 €




Pagat ¢ t& burgosurve Janar-

7 Dhjetor 2023 Q.P. Pejé 07000054 1000-4300-7000-7502 2,883.00€
Pagat e t€ burgosurve Janar-
Dhjetor 2023 Q.P. Prishtina 07000056 1000-4300-7000-7793 7,715.00 €
Pagat e t€ burgosurve Janar- Q.K.
8 Dhjetor 2023 Snwekonicé 07000059 1000-4300-7000-7987 15,277.00 €
Pagat ¢ t& burgosurve Janar-
9 Dhjetor 2023 BSL 07000073 1000-4300-7000-6920 23,516.00 €
TOTALI 150,598.00 €

Gjaté vitit 2023 lidhur me parat private t& burgosurve ka qené kjo gjendje:

1. Téhyra
2. Shpenzime

3. Kthim i mjeteve
4. Bartje nga viti 2023

2,741,353.81 €
2,207,292.52 €
53,209.41 €
464,810.29 €




V. PJESA E PESTE

DIVIZIONI I BURIMEVE NJEREZORE

Divizioni i Burimeve Njerézore menaxhon procedurat q& kané t€ béjné me :

Rekrutimin dhe publikimin e konkurseve sipas planit t& personelit dhe buxhetit te paraparé , pranimin e
aplikacioneve, verifikimin paraprak, pérgatitjen ¢ vendimit te komisionit pérzgjedhés vlerésimin e
kandidatéve deri né pérfundimin e procedurés.

Pérgatitjen e Akt Emérimeve;

Pérgatitjen ¢ dokumentacionit pér 1D kartelave identifikuese;

Procedimin né listat e pagave;

Pérgatitja e dosjeve personale né ményré fizike dhe elektronike;

Pushimet vjetore, mjekésore, pa pagesé, pushimet e pérdéllimit si dhe pér pensionim;

Pérgatitja e vendimeve, vértetimeve sipas nevojave té stafit;

Sistemit elektronik pér vijueshméri né puné (SMVP), sistemit te pagave, sistemit pér deklarim t€
pasurisé;

Vlerésimit vjetor t€ personelit t€ Shérbimit Korrektues.

Shérbimi  Korrektues i Kosovés me Ligjin pér Buxhet pér vitin 2023 ka pasur t€ aprovuar
1662 pozita me masé buxhetor 11,152,826.00 EUR,

Masa buxhetore e paraparé me ligjin e buxhetit &shté shpenzuar 100%.

Nunui i stafit né muajin dhjetor 2023 né Shérbimin Korrektues ka gené 1575, n€ proceduré t€
rekrutimit jané 70 pozita kurse pozita té lira jané 17.

Pérbérja e personelit té Shérbimit Korrektues:
Staf korrektues té uniformuar.............1323 /84%

Staf civil dhe mbéshtetés jané .............252 /16%

Pérbérja e personelit t& Shérbimit Korrektues sipas gjinisé:
Femra ... 248 /15.7 %
Meshkui............ 1327 /842 %

Pérbérja e personelit té Shérbimit Korrektues sipas nacionaliteteve:
Shqiptar.........c..... 1441 /91.4%
Minoritete ............. 134 / 8.5%



Rekrutimet

Né Shérbimin Korrektues (& Kosovés né periudhén Janar - Dhjetor 2023, jané rekrutuar gjithsejt€ 56 zyrtar,
ndérsa né proceduré té rekrutimit jané edhe 70 zyrtar korrektues.
Jané avancuar 34 zyrtar;

Degradimet

Gjaté vitit 2023 jané degraduar 2 zyrtar.

Pensionimet

Nga personeli i Shérbimit Korrektues gjaté vitit 2023 kan€ qené gjithsej 13 pensionime t€ parakohshme, ndérsa

né pensionim té rregullt me arritjen e moshés sé€ pensionimit kan€ qené 30 zyrtar.

Masat disiplinore té shgiptuara ndaj personelit

Gjate vitit 2023 Komisioni Disiplinor ka pranuar gjithsej 78 inicime t& procedurave Disiplinore prej tyre 46 té
ndéshkuar me masé disiplinore ndalim né pagé, 19 raste jané liruar nga pérgjegjésia disiplinore , né rivendosje
jané kthyer 8 raste, largim nga shérbimi civil jané 5, dy (2) raste jané ulje né pozité.

Komisioni Ankesave ka trajtuar gjithsej 9 ankesa.

Menaxhimi i sistemit te deklarimit te Pasurisé

N& sistemin e Deklarimit te pasurisé jané regjistrua 19 Zyrtar te Larté, ndérsa 3 Zyrtar jané larguar nga
sistemi.

ZHVILLIMI PROFESIONAL I STAFIT

Nr. | Trajnimi Numri i Numri i Vendii

trajnimeve | Pjesémarrésve Realizimit

1 | Trajnimi Biseda pér Ndryshim 03 39 AKSP

2 | Trajnim Profesional pér Zyrtar Korrektues 01 46 AKSP
me gjeneratés 43 te SHKK-s&

3 | Trajnimi "Pérdorimi i Mjeteve dhe 01 07 Hotel
Metodave pér Vlerésim té Rreziku ndqj Lakeside né
Radikalizmit Vérmicé

4 | Trajnimi Menaxhimi i vijés sé paré 0l 08 AKSP

5 | Trajnimi pér negociatorét ne raste 01 20 QKS
pengmarie

6 | Trajnimi njé ditor "Mbéshielje bazike péer 0l 12 BSL
jeté
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7 | Trajnimi themelor pér pistoletén Glock 19 02 14 QKD/AKSP

8 | Trajnimi Procedura e Pérgjithshme 01 01 IKAP
Administrative

9 | Trajnimi menaxhimi i pérformancés sé 0l 01 IKAP
agjencive ekzekulive

10 | Trajnimi Luftimi i Diskriminimif, Gjuhé&s s& 03 09 AKSP
Urrejtjes dhe Dhunés né baza Gjinore

11 | Trajnimi Elementet Bazike t& Menaxhimit 02 09 AKSP

12 | Trajnimi Sjellja me njeréz dhe Detyrat né 0l 10 AKSP
vendin e Punés

13 | Trajnimi Ngritja e kapaciteteve 0l 01 IKAP
administrative ne mbrojtien e te
dhénave personale dhe siguria
kibernetike™

14 | Kursi Shkolla e Stafif Policor dhe 01 03 AKSP
Komandés

15 | Kursi HAZMAT (Vetédijesimi me Materie té 02 04 AKSP
Rrezikshme)

16 | Trajnimin Intervistimi Motivuese 01 17 AKSP

17 | Trajnimi; Ndérgjegijésimi , Parandalimi 01 03 AKSP
dhe Luftimi i Korrupsionit

18 | Trajnimi pér Lidership, Linja e paré 0l 20 OSCE

19 | Trajnimi; "Qasja ndaj Dhunés né baza 01 03 AKSP
Gjinore

20 | Trajnimi, Identifikimi i hareshém i shenjave 0] 36 Hotel Trofta
te veléléndimeve dhe parandalimii Istog
vetévrasjeve.

21 | Trajnimi pér Integritet 01 01 AKSP

22 | Ricertifikim me armé Glock 19 01 652 QKD
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Janar-2023
1. Trajnim Profesional pér Zyrtar Korrektues me gjeneratés 42 te SHKK-sé, trajnim ka pérfundon ne datén:

27.01.2023
2. Trajnimi Biseda pér Ndryshim éshté mbajtur nga data:17.01 deri 19.01.2023, trajnimi e kané pérfunduar
14 Zyrtar nga SHKK.
Pér muajin Janar jané trajnuar gjithsej 14 Zyrtar t&¢ SHKK-sé

Shkurt-2023
1. Trajnimi Biseda pér Ndryshim &shté mbajtur nga data:01.02 deri 03.02.2023, trajnimi e kané pérfunduar

11 Zyrtar nga SHKK
2. Trajnimi “Pérdorimi i Mjeteve dhe Metodave pér Vier€sim t& Rreziku ndaj Radikalizmit” éshté mbajtur
nga data: 14.02.2023 deri mé 16.02.2023, trajnimin e kané pérfunduar 07 Zyrtar nga SHKK.
Pér muajin Shkurt jané trajnuar gjithsej 18 Zyrtar t&¢ SHKK-s¢

Mars- 2023
1. Trajnimi Menaxhimi i vijés s€ paré ka filluar nga data: 20.02.2023 deri 24.03.2023 trajnimin ¢ kané

vijuar 08 Zyrtar te pozités Mbikéqyrés té€ SHKK-sé
2. Trajnimi njé ditor "Mbéshtetje bazike pér jeté” &shté mbajtur me datén: 07.03.2023, trajnimin ¢ kané
vijuar 12 Zyrtar Korrektues t€ BSL
3. Trajnimi themelor pér pistoletén Glock 19, éshté mbajtur nga data: 27.03.2023 deri 31.03.2023 trajnimin
e kané vijuar 07 Zyrtar Korrektues
Pér muajin Mars jané trajnuar gjithsej 27 Zyrtar t&é SHKK-sé

Prill- 2023
1. Nga dt:03 deri 05.04.2023, éshté mbajtur Trajnimi Procedura e Pérgjithshme Administrative &shté
mbajtur nga dt:03 deri 05.04.2023 n¢ IKAP, trajnimi ¢ ka vijuar
01 Zyrtar nga SHKK,
2. Nga dt: 24.04.2023 deri 27.04.2023, &shté mbajtur “Trajnimin pér negociatorét ne raste pengmartje”
trajnim &shté mbajtur nga OSCE, trajnimin jané duke e vijuar 20 Zyrtar nga SHKK.
Pér muajin Prill jané trajnuar gjithsej 21 Zyrtar t&€ SHKK-sé

Maj- 2023
I. Me datén: 02.05.2023, ka filluar Trajnim Profesional pér Zyrtar Korrektues me gjeneratés 43 te SHKK-

sé, me gjithsejté 47 kadeté.

2. Nga data: 15.05 deri 17.05.2023 éshté mbajtur Kursi HAZMAT (Vetédijesimi me Materie (&
Rrezikshme) trajnimi e ka vijuar 02 Zyrtar nga SHKK.

3. Trajnimi themelor pér pistoletén Glock 19, €shté mbajtur nga data:22.05.2023 deri 26.05.2023 trajnimin
e kané vijuar 07 Zyrtar Korrektues

4. Trajnimi Luftimi i Diskriminimit, Gjuhés s¢ Urrejtjes dhe Dhunés né baza Gjinore €shté€ mbajtur mé
data:23.05.2023, trajnimin e kané vijuar 05 Zyrtar nga SHKK.

Pér muajin Maj jané trajnuar gjithsej 61 Zyrtar t¢ SHKK-sé&

Qershor- 2023

1. Me dt:06.06.2023 €shté mbajtur Trajnimi menaxhimi i performancés sé agjencive ekzekutive né IKAP,
trajnimi e ka vijuar 01 Zyrtar nga SHKK.

2. Trajnimi Luftimi i Diskriminimit, Gjuhés sé Urrejtjes dhe Dhunés né baza Gjinore &shté mbajtur mé
data:13.06.2023, trajnimin e kané€ vijuar 02 Zyrtar nga SHKK.

3. Trajnimi “Elementet Bazike (¢ Menaxhimit” éshté mbajtur nga data: 19.06 deri 23.06.2023, trajnimi e
kané pérfunduar 04 Zyrtar nga SIHKK.
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Pér muajin Qershor jané trajnuar gjithsej 07 Zyrtar t&¢ SHKK-sé dhe 46 kadeté te ri
Korrik — 2023

1. Trajnimi Luftimi i Diskriminimit, Gjuhés sé Urrejtjes dhe Dhunés né baza Gjinore &shté mbajtur mé
data:04.07.2023, trajnimin e kan€ vijuar 02 Zyrtar nga SHKK.
Pér muajin Korrik jané trajnuar gjithsej 02 Zyrtar t& SHKK-s€, dhe 46 kadeté te ri

Gusht — 2023
1. Trajnimi “Sjellja me njeréz dhe Detyrat né vendin e Punés” éshté mbajtur nga data: 07.08 deri

11.08.2023, trajnimi e kané pérfunduar 10 Zyrtar nga SHKK.
Pér muajin Gusht jané certifikuar gjithsej 10 Zyrtar nga té¢ SHKK-sé, dhe 47 kadeté te ri

Shtator - 2023
1. Trajnimi Ngritja e kapaciteve administrative ne mbrojtjen e te dhénave personale dhe siguria kibernetike
éshté mbajtur nga data: 19.09.2023 deri 20.09.2023, trajnimi e kang pérfunduar 01 Zyrtar nga SHKK.
2. Nga data: 18.09.2023, kemi filluar me ricertifikim me armé te shkurta Glock 19 me zyrtaret korrektues.
Pér muajin Shtator jané trajnuar gjithsej 01 Zyrtar t€ SHKK-sé, dhe 47 kadetg te ri
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Tetor —2023
I. Trajnimin Intervistimi Motivuese éshté mbajtur nga data: 18.10 deri 20.10.2023, trajnimi e kané
pérfunduar 17 Zyrtar nga SHKK.
Pér muajin Tetor jané trajnuar gjithsej 17 Zyrtar t&¢ SHKK-s€, dhe 46 kadetg te ri

Néntor — 2023
1. Trajnim Profesional pér Zyrtar Korrektues me gjeneratés 43 te SHKK-s€, me gjithsejté 46 kadeté, ka
pérfunduar me datén 07.11.2023.
2. Kursit Shkolla ¢ Stafit Policor dhe Komandgs éshté mbajtur nga data: 28.08.2023 deri 09.11.2023, ne
AKSP, kursin nga SHKK, e kané pérfunduar 03 Zyrtar Korrektues (NJIK).
3. Trajnimi “Elementet Bazike t€¢ Menaxhimit” &shté mbajtur nga data: 13.11 deri 17.11.2023, trajnimi ¢ kané
pérfunduar 05 Zyrtar nga SHKK.
4. Kursin HAZMAT (Vetédijesimi me Materie té Rrezikshime) éshté mbajtur nga data 13.11 deri 15.11.2023
né AKSP kursin ¢ kané pérfunduar 02 Zyrtar nga SHKK.
5. Trajnimi Biseda pér Ndryshim €shté mbajtur nga data:20.11 deri 22.11.2023, trajnimi e kan¢ pérfunduar
14 Zyrtar nga SHKK
6. Trajnimin pér Lidership, éshté mbajtur nga OSCE né AKSP-Vushtiri nga data 20.11 deri 24.11.2023,
trajnimi e kané pérfunduar 20 Zyrtar te nivelit Mbikéqyrés nga SHKK.
7. Trajnimi; Ndérgjegjésimi , Parandalimi dhe Luftimi i Korrupsionit, &shté mbajtur nga 29 deri 01.12.2023,
trajnimin e kané vijuar 03 Zyrtar nga SHKK.
8. Trajnimin; Qasja ndaj Dhunés né baza Gjinore, éshté mbajtur nga data: 29 deri 01.12.2023, trajnimin e
kané vijuar 03 Zyrtar nga SHKK.
Pér muajin Néntor jan€ trajnuar gjithscj 50 Zyrtar t¢ SHKK-sé, dhe 46 kadeté te ri

Dhjetor — 2023
1. Trajnimi Identifikimi i hareshém i shenjave te vetéléndimeve dhe parandalimi i vetévrasjeve, €shté mbajtur

nga data:04 deri 06.12.2023, né Hotel Trofta Istog, trajnimi €shté mbajtur né mbéshtetjen e Késhillit (&
Evropés nga trajnerét e Eulex, trajnimin e kané vijuar 36 Zyrtar Korrektues nga SHKK.
2. Trajnimi pér Integritet éshté¢ mbajtur me datén: 14.12.2023, trajnimin ¢ ka vijuar 01 Zyrtar nga SHKK.
Pér muajin Dhjetor jané trajnuar gjithsej 37 Zyrtar t&€ SHKK-sé
Gijaté vitit 2023, jang€ mbajtur 21 trajnime dhe jané trajnuar gjithsej, 265 Zyrtar¢ t& SHKK-sé,
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Nga data: 02.05.2023 deri 07.11.2023, éshté mbajtur trajnim profesional pér zyrtar korrektues me gjeneratén e

43, trajnimin ¢ kané pérfunduar gjithse;jté 46 kadet.

Nga data: 18.09.2023 deri 13.12.2023, jané ri certifikuar pér armén Glock 19, gjithsejté, 652 Zyrtar t€ SHKK-

Sé.

Trajnimet e mbajtura té stafit té mbéshtetura nga Ambasada e Amerikés.

Trajnim pér “Transportin e te burgosurve” ku kang marré pjesé dhe jané certifikuar 16 zyrtare.
Trajnimi “Ekipi i reagimit emergjent” ku kan€ man€ pjesé dhe jané certifikuar 15 zyrtare.
Trajnimi “Menaxhimi i vijés s€ paré” ku kang marré pjesé dhe jané certifikuar 15 zyrtare.

Trajnimi pér vijén e paré organizuar nga OSBE
e Trajnim mbi menaxhimin e mesém pér SHKK.
e Trajnim pér negociatoret ne (rast marrjes peng) pér menaxheret e SHKK.
e Punétori pér procedurat disiplinore.
e Punétori pér hartimin e rregulloreve te brendshme te SHKK.

Aktivitet e vealizuara nga HELP

e Donacion pér 20 (njézet) ish te burgosur te cilét déshiroj te hapin ndonjé biznes te vogél.

Punétorit e realizuara té mbéshtetura nga Késhilli i Evropés,

o Punétorit si dhe ekspertiza pér finalizimin i planit zhvillimor strategjik te SHKK-s&, po ashtu edhe printimi i
kétij plani ne 100 kopje.

o Rishikimet dhe editimet e protokolleve té Departamentit t& Shéndetésisé sé¢ Burgjeve, ku ishin pjesémanés
6 zyrtaré,

e Rishikimin ¢ mjeteve dhe programeve té reja ekzistuese dhe zhvillimit € mjeteve dhe programeve té
rehabilitimit dhe ri integrimit, pérfshiré Udhézimet dhe manualet mbi trajtimin psiko social né Institutin e
Forenzikés Psikiatrike t&¢ Kosovés dhe Institutit special né Shtime 18-20 prill 2023, ku ishin pjesémarrés 3
zyriare,

e Hartimi i programit pér Terapi Okupacionale, ku ishin pjesémarrés 4 zyrtaré.
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Kontributi i njésisé korrvektuese té Eulex-it

Njésia Korrektuese e EULEX ka marré pjesé aktive né grupet punuese t& SIIKK-sé, ku jané hartuar 21 udhézime
administrative.
NIK ka vazhduar ta mbéshtesé “ Shogatén e Grave né Shérbim Korrektues t& Kosovés” pérmes mundésimit té
punétorive té financuara nga EULEX pér Shogatén ¢ Grave t& Shérbimit Korrektues e qé kané pasur pér géllim
fugizimin e personelit korrektues femra, ka vazhduar té b&jé monitorimin ¢ proceseve té rekrutimit t€ kategorive
té ndryshme té¢ stafit ¢ SHKK-sé dhe i ka ofruar SHKK-sé rekomandime pér pérmirésimin e procesit té
rekrutimit, ka ofruar rekomandime me shkrim sa i pérket rishikimit t€ rregullores sé brendshme pér kategorizimin
e té burgosurve sipas nivelit t€ rrezikut.
NJK ka vazhduar késhillimin dhe mbéshtetjen e njésive té veganta t&¢ SHKK-s€ ( Nj&sia pér vlerésim dhe
klasifikim t€ Burgosurve dhe Njésia e Inteligjencés).
Ka organizuar dhe realizuar S trajnime né fusha té ndryshme pér stafin ¢ Institucioneve Korrektuese si¢ jan€;
o  Trajnimin pér Ekstremizmin e Dhunshém dhe Radikalizmin pér njé numér (€ caktuar té stafit né té gjitha
institucionet e SHKK-sé dhe pér kadetét e reja né AKSP,
o Trajnim pér Siguriné Dinamike dha zbatimin e Planit t€ Dénimit pér 45 zyrtaré korrektues i€ SHKK-sé,
o Trajnim mbi modelin e zyrtarit té rastit pér SHKK-né né Qendrén e Paraburgimit Mitrovicé dhe Qendrén
Korrektuese Lipjan,
o Trajnimi “Menaxhimi i burgjeve nga aspekti gjinor” dhe ka mbajtur njé prezantim mbi qasjen e punés té
bazuar né trauma,
o Trajnim pér identifikimin e faktoréve té rrezikut ¢é lidhen me vetéléndimin dhe vetévrasjen

NJK i ka ofruar SHKK-s& késhilla né shumé fusha lidhur me punén e SHKK-s€, duke pérfshiré administrimin e
burgjeve, rehabilitimin e té burgosurve, operativés, menaxhimin e siguris€, si dhe menaxhimin ekonomik. Ky
kontribut ka synuar té krijojé kushte mé t& mira pér SHKK-né pér té punuar dhe pér t€ siguruar trajtim t€ barabarté
pér té gjithé t& burgosurit bazuar né nevojat e tyre individuale.
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VI. PJESA E GJASHTE

INXHINIERINGU

Zyra e Inxhinieringut éshté ¢ fokusuar né realizimin e projekteve dhe punimeve t€ Institucioneve Korrektuese

né pérputhje me normat dhe ligjet e aplikueshme pér ndértim né Kosové dhe ligjin pér sanksione penale.

Mg poshté€ jané shfaqur disa nga aktivitete e Inxhinieringut;

Projekti
Renovimi i bllokut 2 né Qendren Korrektuese Dubravé

|Progresi i projektit

Projekti né progres

Renovimi i kumit ne Qendren Korrektuese Smrekovnicé te blloget e banimit

Projekti pérfunduar

Renovimi | IML nga démet e shkaktuara nga zjarri

Projekt i pérfunduar

Mbulimi- Riparimi i kulmit te Bllokut C dhe O né Qendren e Korrtuese né Lipjan

Projekt i pérfunduar

Instalimi i kaldasé dhe rregullimi i kulmit te kaldatores né Qendren Korrektuese
Lipjan

Projekti pérfunduar

Renovimi nga jashté dhe punet tjera ndertimore ne Bllokut B né Qendren
Korrektuese né Lipjan

Punimet né progress

Asfaltimi dhe ndarja e hapesires per memarialin né Qendrén Korrektuese né
Dubravé

Projekti né progress

Rregullimi | ndricimit ne perimetrin e jashtem dhe zavendesimi i pocave me
eficencé

Projekt i p&rfunduar

Instalimi | sistemeve mbrojtese me XR, portave me detektare etj neper
institucionet e burgjeve

Perpilimi i specifikave teknike

Renovimi i kulmit dhe punet tjera ndertimaore ne Qendren e Paraburgimit ne
Mitrovice

Projekt i pérfunduar

Furnizimi me material per rregullimin e dyshemesé népér Institucionet
Karrektueese

Projekti pérfunduar

Ndarja e hyrjes per vizitor dhe per staf ne QP Gjilan -Faza e ll-te

Projekti ne progress/Punet finale

Ndertimi | shtépisé pér néna, vizita té lira dhe puné té tjera ndértimore

Projekti né progres

Ndértimi i objekteve per ruajtjen e ushgimit té gjedheve né QK Dubravé

Projekt i pérfunduar

Ndertimi i ankesit te stalles nr.2 per gjedhet e komfiskuara nga Dogana e Kosoves

Projekt i pérfunduar

Sfidat:

-Projektet e kérkuara nga shteti danez pér Qendrén e Paraburgimit né Gjilan

-Mos realizimi i projekteve si pasoje € operatoreve jo te pérgjegjshém ndaj kushteve te kontratés dhe mos

realizimit te planit dinamik, ndérprerje e kontratés
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-‘:’9. S = i s R
“Renovimi dhe izolimi i kulmit ne Q.P.Mitrovicé “
Eshté béré izolimi i kulmit dhe punimi i dyshemeve me epox.

“Renovimi dhe izolimi i kulmit n¢ Q.K.Smrekonicé”
Eshté béré izolimi i kulmit.

“Rregullimi i hapésirés se morgut dhe dhomés se déshmive ne Institutin e Mjekésisé Ligjore”
Tishté béré renovimi i sallés se morgut, ndérrimi i dritareve, ndérrimi i derés se sallés, si dhe ndarja ¢
instalimeve elektrike ne dhomén e déshmive ne IML.
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PAVIJONI D NE QENDREN KORREKTUESE DUBRAVE

Themelimi dhe funksionimi i Institucionit pér trajtimin e personave me nevoja te veganta &hté béré né vitin
2023.

Ky Institucion éshté themeluar me iniciativén e Drejtorit t& Pérgjithshém t€ Shérbimit Korrektues z. Ismail
Dibrani, pérkrahur nga Ministrja e Drejtésisé dhe mbéshtetur nga Qeveria e Republikés sé Kosovés dhe Ambasada
Amerikane, ku shumica e punimeve jané realizuar nga t€ burgosurit.

Né kété institucion trajtohen:
e Personat me nevoja té veganta;
e Personat ¢ moshuar qé kané nevojé pér mbéshtetje dhe kujdes t€ vazhdueshém;
e Personat ¢ varur nga substancat e ndryshme;
e Trajtimi i personave me sémundje kronike qé kang nevojé pér kujdes permanent shéndeté€soré,
Me funksionalizimin ¢ kétij Institucioni Shéndetésor kétyre personave do tu ofrohet kujdes shéndetésor adekuat

dhe profesional.

Inaugurimi i pavijonit D né Qendrén Korrektuese né Dubravé

Pamjet brenda Pavijonit D né Qendrén Korrektuese Dubravé
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VII. PJESA E SHTATE

TEKNOLOGJIA INFORMATIVE

Aktivitetet e Teknologjisé Informative t&€ Shérbimit Korrektues gjate vitit 2023:

Aktivitetet:
Nr. Projektet Aktiviteti
I Video Seancat Gjyqésore (Sistemi i Audio Eshté finalizuar projekti ne tere Institucionet
regjistrimi)pér te Burgosurit (Donacion nga Korrektuese dhe &shté testuar me KGJK.
ICITAP)
2 Menaxhimi i Data bazé€s SIMB. Dhe ri- Menaxhimi i i SIMB ne server virtual se bashku
trajnimi i stafit t€ SHKK pér pérdorim te edhe me SQL,IIS.
késaj data bazé. Ri-trajnimi i stafit ne pérdorim te SIMB data
bazés ne pjesén e Siguris€, PPB dhe Edukimi.
3 | Zgjerimi i sistemit VOIP pér tere SHKK. Zgjerimi i VOIP ne perimetrin ¢ brendshém te
Institucioneve Korrektuese te SHKK.
4 Zgjerimi i komunikimit virtual SKYPE Instalimi dhe konfigurimi i pajisjeve
kompjuterike pér tere Institucionet Korrcktuese te
SHKK-se, pér komunikim virtual ne mes te
burgosurve dhe familjaréve te tyre.
5 | Zgjerimi i sub-Domenit i SHKK/MD.GOV Formimi i shfryt€zuesve te rinj dhe futja e tyre ne
domen te SHKK/MD-se.
Ndérlidhja me domen duke rritur siguriné
kibernetike dhe ofrimin ¢ shérbimeve online ne
kohe reale.
6 | Zgjerimi i Rrjetit te internetit ne QK- Zgjerimi €shté bere ne pavijonin D.
Dubrave
7 | Siguria Kibernetike Asistimi i stafit te ASHI ne aspektin e Sigurisé
Kibernetike pér pjesén ¢ SHKK-se.
Vetédijesimi i stafit te SHKK ne aspektin se si te
jemi te mbrojtur nga sulmet eventuale kibernetike
ne sistemet qe ata i pérdorin.
8 Qendra Operative Vazhdimi i Aktivizimit te pajisjeve te dhuruara
nga ICITAP pér kété qendér.
Instalim dhe konfigurim i ID printerit.
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9 Konvertimi i QP-Gjilan ne Burg. e Fillimi i Hartimit te specifikave teknike pér
rrjetin LAN dhe vazhdon deri ne finalizim e
burgut.

10 | Hartim te Specifikave e [Hartimi i specifikave pér Uebin e SHKK-se.

e Hartimi i specifikave teknike pér X-ray skanerin
pér PAvionin D,
e Hartimi i Spcifikave pér Dyert elektro-mekanike
pér BSL.
e Hartimi i Specifikave pér DB SIMB.
11 | Projektet pér donator te jashtém e Sistemi i radio komunikimit te dyanshém.
e GPS pér veturat e SHKK
e Detektimi i telefonave mobil dhe materialeve
fero-magnetike
e Sistemi sizmik pér zona sterile ne
12 | Ndryshimi i sistemit operativ pér o Eshté bere kalimi nga sistemet ¢ vjetra te
shfrytézuesit ¢ SHKK windowsit ne Windows 10 e cila ka qene kérkesé
e ASHI pér shkak te sigurisé kibernetike ne RKS.
o Totali i kalimit te tille ka qene 50 raste.
MIREMBAJTJA:
1. Mirémbajtja e rrjetit te internetit (lan) ne tere SHKK.
2. Mirémbajtja e telefonisé fikse duke pérfshiré edhe instalime (€ reja né SHKK.
3. Mirémbajtja e te gjithé email-ve qeveritar pér SHKK.
4. Mirémbajtja e data bazés te SHKK-se SIMB.
5. Mirémbajtja e data bazés pér te burgosurit e radikalizuar.
6. Mirémbajtja dhe riparimi i pajisjeve kompjuterike ne elektronike e tyre.
7. Mirémbajtja e domenit te MD/SHKK.
8. Mirémbaijtja dhe servisimin e pajisjeve kompjuterike.
MARRVESHJET:

Marréveshja me MD, SHSK dhe SHKK pér integrim ne sistemin e MD-se pér te burgosurit veprat e te ciléve
lidhen me dhunén ne familje.
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VIIl. PJESA E TETE

TRAJTIMI I TE BURGOSURVE

Rehabilitimi/Risocializimi i t&é burgosurve dhe pérgatitja pér ri integrim

Shérbimi Korrektues i Kosovés mbetet i pérkushtuar pér ti ndihmuar & burgosurit &€ t& ndryshojné
pozitivisht dhe (& pérgatiten pér ri integrim né shoqéri, si individ € pérgjegjshém dhe té dobishém pér shogériné
dhe rrethin ku do t€ jetojné.
Sipas Ligjit mbi Ekzekutimin e Sanksioneve Penale dhe akteve nénligjore t¢€ Shérbimit Korrektues t& Kosovés,
institucionet korrektuese kujdesen pér ofrimin e kushteve pér té burgosurit gé t’i realizojné t€ drejtat e tyre pér
mes zhvillimit t& programeve, aktiviteteve ditore brenda institucionit korrektues. N& kuadér € Shérbimit
Korrektues té Kosovés jané 11 institucione korrektuese né té cilat jan¢ zhvilluar aktivitete t€ ndryshme.

Misioni i SHKK-sé éshté risocializimi i personave (& dénuar gjaté mbajtjes sé dénimit dhe ri integrimi 1
tyre né shoqéri, prandaj SHKK organizon programe t€ ndryshme pér riedukim/risocializim pér ri integrim té

suksesshém pas lirimit.

NEé tabelén e méposhtme japim té dhénat ¢ detajuara lidhur me programet e zbatuara né Institucionet

Korrektuese.
Programi Q.K. BSL |QKL- QKL QK. QP. Q.P. QP P KQF Totali
Dubrava QEKL [Femra Smrek [Gjilan [Prishtina [Prizren [Peja  Mitrovica
onica
1. “TOPS” 0 6
2. “Menaxhimi i 37 12 8 6 12 21 5 5 7 113
Zemeérimit”
3. “Biseda pér 5 7 9 1 | 0 3 5 37
Ndryshim”
4. “Dhuna 8 o 6 18
né Familje” -
5. Programi “Y + “ 32 32
nga OJQ “SIT”
- né vijim _
6. Programi “Trajtimi i 06 06

ndaj varésisé”
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Rehabilitimi/Risocializimi i té burgosurve:

1

Pérfundimi i programit psiko social “Dhuna né familje” Pérfundimi i programit rehabilitues “Menaxhimi i Zem&rimit
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Certifikimi né zdrukthétari, rrobaqepési, kuzhing, axhustatoré ~ Programi rehabilitues “Biseda pér ndryshim” BSL

Certifikimi né ndértimtari, automekanik, instalim i ngrohjes, axhustatoré

Certifikimi né programin “Biseda pér ndryshim”
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Bashképunimi me institucione dhe organizata jo geveritare

1.

Pér bashképunimin ndérinstitucional pér rehabilitimin dhe ri integrimin e t€ burgosurve dhe té
miturve mes SHIKK-sé dhe Shérbimit Sprovues, éshté nénshkruar marréveshja e bashképunimit né
mes t&€ dy agjencive.

Me Departamentin € Punés Sociale, duke ju referuar marréveshjes sé bashképunimit (MoU), jané
mbajtur disa takime pér ményrat ¢ bashképunimit ku kemi edhe kryerjen e praktikés nga nj€ studente
e kétij Departamenti né Q.K.Lipjan

Me OJQ “SIT”, pas lidhjes sé marréveshjes sé bashképunimit, né Q.K. Lipjan starton “Programi Y+
pér té mitur duke u mbajtur pér ¢do (€ dytén javé me dy grupe t€ miturish me masé edukative dhe me
dénime me burg;

Me OJQ OPEA *“Bardha”, pas lidhjes sé marréveshjes fillohet projekti i cili ka prioritet aktivitetet me
gra;

Bashképunimi me Bashkésiné Islame té Kosovés pérkatésisht me Departamentin e Gruas duke pasur
disa takime ku u parashtruan nevojat e t€ burgosurve e sidomos té grave t€ burgosura;

Pjesémarrje si anétare e Késhillit t¢ Pérgjithshém pér Shérbime Sociale dhe Familjare pérkatésisht
Komisioneve pér licencimin ¢ ofruesve (€ shérbimeve sociale dhe né takimet e Pérgjithshme;
Bashképunim me Agjencing ¢ Punés sé Republikés sé Kosovés , lidhur me implementimin e
trajnimeve profesionale si dhe certifikimin e kandidatéve.

Aktivitetet e organizuara pér kampanjén ,,16 ditét e aktivizmit kundér dhunés me bazé gjinore

Bashképunimi me kabinetin ¢ MD-sé pér implementimin ¢ modulit t&€ SHKK-s€ né€ data bazén ¢ MD-
sé, lidhur me programet rehabilituese, trajnimet profesionale dhe punésimet q¢ mbahen nga kryesit ¢

dhunés né familje;
Pjesémarrje né grupin punues né kuadér t& Ministrisé sé Drejtésisé lidhur me ¢éshtjet e dhunés ndaj

gruas dhe dhunés né familje ku u finalizua Programi Kombétar pér Kryesit ¢ Dhunés né Familje.
Né kuadér té fushatés "16 dité aktivizmit kundér dhunés me baz¢ gjinore", DTBM ka mbajtur
sesione informuese pér “Dhunén né Familje” pér 60 zyrtaré (€ disa institucioneve korrektuese, me
synimin pér t& vazhduar edhe gjaté vitit 2024; Njé sasi broshurash iu shpérndané stafit me
mbéshtetjen edhe t&€ OSBE-sé;

Né bashképunim me Agjenciné pér Barazi Gjinore/Zyra e Kryeministrit, e cila ofroi pér graté e
burgosura trajnim vetédijésues lidhur me barazing gjinore dhe dhunén né familje.

Né koordinim me Zyrén pér Qeverisje (& Miré prané Zyrés s¢ Kryeministrit me mbéshtetjen ¢ OSBE-
s¢ u mbajt sesioni informues mbi “Manualin pér zbatimin e Politikés Kundér Ngacmimit Seksual né
Organet e Administratés Publike”. Pérfitues t& kétij sesioni ishin afér 30 zyrtaré nga Shérbimi
Korrektues i Kosovés.

OSBE-ja pér nder t& kampanjés mbajti dy ligjérata né Q.K.Lipjan, pér dhunén né familje pér 34
zyrtaré civil dhe korrektues prej disa institucioneve korrektuese;
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Aktivitetet e t& burgosurve né kuadér té kampanjés “16 ditét e Aktivizmit”

Marréveshje bashképunimi

Gjaté vitit 2023 jané nénshkruar tri (3) Marréveshjeve té€ Bashképunimit me: ,, Kryqin ¢ Kug (¢ Kosovés ,
,OPEA”BARDHA” dhe MURAL FEST KOSOVA .

Shkollimi

Gjaté vitit 2023, procesi mésimor ka filluar me kohé dhe né shtator 2023 ka filluar edhe mésimi pér klasat I-V
né Qendrén Korrektuese pér t&€ Mitur né€ Lipjan.
Vitin shkollor 2022/23 e kané pérfunduar :
Né QKM Lipjan
o Shkolla e mesme e ulét klasa 6-9 - 5 & mitur
Shkolla e mesme e larté klasa 9-12 - 10 t€ mitur

L]

Né QK Dubravé
e klaséne 10 kané kryer 15 nxénés,
e klasén e 11 kané kryer 08 nxénés,
e klasén e 12 kan€ kryer 10 nxénés.

Né vitin shkollor 2023/24 né QK Dubravé dhe QKM Lipjan procesin mésimore ¢ ndjekin :

Né QKM Lipjan
e Shkolla e mesme e ulét klasa 1-5 04 (& mitur
o Shkolla e mesme e ulét klasa 6-9 7 t€ mitur
o Shkolla e mesme c larté klasa 9-12 13 té mitur

Né QK Dubrave
Shkolla e mesme e larté - 36 t€ burgosur
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N& vitin 2023 ka filluar implementimi i trajnimeve profesionale né Q.P Mitrovicé si dhe ka vazhduar sipas
planit né QKM Lipjan dhe QK Dubravé, numri i trajnimeve dhe numri i piesémarrésve éshté paraqgitur
né tabelén e méposhtme:

Profili trajnimit QKL/ QEK té | QKFL QK Dubravé | QP Mitrovicé | Gjithésejt
miturit femrat
Ujé instalim 03 0 12 0 15
Elektro instalues 05 0 0 0 05
Ndértimtari 13 0 12 0 25
IT 06 11 15 0 32
Instalim i ngrohjes 04 0 0 0 04
Kuzhinieri 08 08 10 06 32
Axhustator/saldues 0 0 16 06 22
Zdrukthtari 0 0 10 03 13
Ndihma e paré 27 0 0 0 27
Rrobaqepési 0 0 0 01 01
66 té mitur | 13 femra 75 16 175

Aftésimi Profesional né profesionin moleri Aflésimi profesional i t& burgosurve né rrobaqepési
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Aftésimi profesional i t& burgosurve né kuzhingé

Aftésimi profesional i té burgosurve né zdrukthétari

Ndjekja e kursit “ Ndihma e par¢” né¢ QKM-Lipjan

Aftésimi profesional né fushén ¢ gastronomisé QK-pér femra Lipjan
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IX. PJESA E NENTE

NJESIA PitR INTELIGJENCE

Njésia e Inteligjencés ka zhvilluar aktivitete me géllim t¢ identifikimit t& individéve apo grupeve té cilat jan¢
konsideruar se paragesin rrezik ndaj Institucioneve Korrektuese si parandalimin dhe luftimin e dukurive negative
si¢ jané kontrabanda dhe korrupsioni.

Numri i pérgjithshém i raporteve informative t€ pranuar nga zyrtaret Operativ t& Njésis¢ pér Inteligjencés pér
vitin 2023 gjithsejté &shté 221,

Raportet e ndara me institucionet tjera ta sigurisé kané qené 7 4,

Trajnimet e realiznara_totali - 14 ( katérmbédhjeté ) pér te gjithé stafin e NJIK,

Konferencat dhe punétorit e réndésishme

Pérfagésues t& NJIK ishin pjes€émarrés né
punétorin e organizuar né Republikén e
Shqipérisé.

Temé e takimit t& pérbashkét ishte thellimi 1
bashképunimit t& ndérsjellé né fushén e
sigurisé. Me fokus t& veganté jané trajtuar
temat qé kané (& béjné me rolin dhe
funksionalizimin e Njésisé sé Inteligjencés
Korrektuese.

Njésiti i Inteligjencés Korrektuese, ka realizuar
vizitén studimore né Shtetet ¢ Bashkuara t&
Amerikeés.

Pérgjaté vizités sé realizuar (€ dyja institucionet u
akorduan pér t& maksimizuar pérpjekjet ¢ tyre drejt
promovimit t& njé bashképunimi né fushén e
kundér-terrorizmit népér institucione korrektuese
dhe jané pajtuar pér njé marréveshje migésic, pér &
promovuar vullnetin e miré , mbarévajtjen dhe
bashképunimin né fushat pérkatése.
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Pérfagésues t€ NJIK né mbéshtetje t&¢ ICITAP
ishin pjesémarrés né Konferencén pér Luftimin e
Ekstremizmit t¢ Dhunshém ne Ameriké.

Kosovo Country R,cp_ert

Pérfagésues té NJIK ishin né vizité zyrtare né
Republikén e Shqipérisé.

Vizita kishte pér géllim aftésimin e pjesémarrésve
lidhur

me ofrimin e praktikave mé t€ mira dhe
shkémbimin ¢

pérvojave né mes Drejtorisé sé Pérgjithshme té
Burgjeve

t€ Shqipérisé dhe NJIK.

Pérfagésues i NJIK ishte pjesémarrés né ngjarjen rajonale t€ ODIHR-it pér Evropén Juglindore me temé
"Monitorimi i paraburgimit dhe mbrojtja e (€ drejtave (€ njeriut duke parandaluar dhe luftuar ekstremizmin e
dhunshém dhe radikalizmin né terrorizém (VERLT) né burgje".

Trajnimet dhe programet ekstremizmit

Projekti DRIVE (Shképutja, Rehabilitimi dhe Ri integrimi i Ekstremistéve té Dhunshém). N& kuadér t& kétij
projekti i cili ka pér qéllim t&€ adresojé problemin e praktikave ckzistuese institucionale pé&r shképutjen,
rehabilitimin dhe ri integrimin ¢ ckstremistéve t€ dhunshém né rajon dhe né Evropén Peréndimore t& pérkrahur
nga Bashkimi Evropian.

Nga QKSS jané organizuar 03 trajnime ku nga stafi i SHKK kané marr€ pjesé 27 zyrtaré korrektues:

1. Pérdorimi i Mjeteve dhe Metodave pér Vierésim té Rrezikut ndaj Radikalizmit- Sfidat, mundésité dhe
Praktikat e Huaja jané certifikuar 07 zyrtaré korrektues.
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2. Fugizimi i kapaciteteve t€ punétoréve t€ vijés s¢ paré pér té parandaluar radikalizmin dhe procesi i
rehabilitimit dhe ri integrimit t€ kthyerve nga zonat e luftés, jané certifikuar 10 zyrtaré korrektues.

3. Monitorimi dhe Vlerésimi i Programeve te Rehabilitimit dhe Ri integrimit duke zbatuar edhe komponentin
gjinor, realizuar né Prizren, jané certifikuar [0 zyrtar korrektues.

NEé kuadér té projektit té Késhillit t&€ Evropés nga data 21.06.2023 deri mé 23.06.2023 &shté organizuar konferenca
rajonale né tri njési me temé “ Rritja e bashképunimit né Ballkanin peréndimor pér menaxhimin e ekstremizmit
t¢ dhunshém né burgje dhe parandalimin e radikalizmit t&€ métejshém pas lirimit” pjesémarrés né konferencé ishin
dy zyrtar nga SHKK.

Vlen té pérmendet SHKK ka vazhduar bashképunimin e ngusht€ né kémbimin dhe shpérndarjen e informacioneve
si me organet tjera relevante pér siguri ashtu edhe brenda Institucioneve t€¢ SHKK -sé.

NJESIA PIER VLERESIM DHE KLASIFIKIM Tii BURGOSURVE

Nga janari i vitit 2023 deri né fund (€ dhjetorit 2023 stafi i NJVKB ka pérfunduar gjithsejté 459 vlerésime pér té
dénuarit té cilét kané kaluar népér procesin ¢ vlerésimit dhe klasifikimit si dhe planin individual pér ekzekutimin
e dénimit.
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X. PJESA E DHJETE
NJESIA EKONOMIKE:
Raporti i prodhimtarisg, furnizimeve, stogeve dhe investimeve nga Njésia Ekonomike
Nr Artikulli Njésia | Q.KDubravé | QK.Smr | QK.F. | QIK.M. [ Gjithsej Cmimi Vlera né
ckonicé | Lipjan | Lipjan sasia €
1 Mish gjedhi Kg 989 989 6.80 6725
3 L™ Ke 38,025
i 152,100 152,100 | 0.25
3 Ushqim i Ke 14,700
silazhuar 210,000 210,000 | 0.07
oo 3,279
4 | Trangy Kg 5,808 650 909 6,557 0.5
5 Patate Kg 19,195
25,740 127 1,555 27,422 0.7
6 Domate te kuge | Kg 3,019
2,580 1.17
. 5,003
7 | Miell Kg 12,508 12,508 | 04 '
8 | Qepé K 11,401
p g 10,950 5,327 10 16,287 0.7
1,340
2 | Damate Kg 520 170 339 311 1,340 1
10 Shalginj Kg
1,745
1| gpeca Ke 868 295 1,163 1.5
12 K 1,438
Lakra g 3,495 100 3,595 0.4
13 11,184
Vezé copé 93,200 93,200 0.12
14 Byrek me gjizé 2,244
dhe mish copé 2,244 2,244 1
15 206.25
Kifle copé 1,375 1,375 0.15 i
16 26,859
Buké Copé 53,718 53,718 0.5
146,399.2
5
Gjithsejté

4]



Prodhimtaria nga punétoria né Burgun e sigurisé se larté

Pérshkrimi T Sasi et Viera né

artikullit Re | St €

Letér 20cm1/10 10,281 1.37 14,085

Letér 10em 1/10 9,064 0.52 4,713
18,798

Pérshkrinm 1 Sasi it

artikullit Vlera né €

Qese 35 litér1/10 | 26,800 0.3 8,040

Qese 70

Litérl/10 8,300 i 4,080

Qese 1201.-170L

1/10 40580 031 90,400
32,520

B=B1+B2= 51,318.00€
Vlera e gjithmbarshme e prodhimtarisé nga Njésia Ekonomike ¢ SHKK-sé : A+B= 197,717.25 €

Rezervat né depo: 210,273.00€
Shpenzimet operacionale té Njésisé ekonomike 306,640.00€

Investimet Kapitale pér Njésiné Ekonomike; 94,800.00€

Viera furnizuese -Shpenzimet operacionale & prodhimtarisé = 407,990.25 — 306,640 = 101,350.25€ teprica e realizuar.

NEé shumén prej: 101,350.25€ s'jané kallnluar pagat e 3 gyrtarvéve té Njésisé ekonomike dhe pagat e té burgosurve gjaté
punés sé kryer.

Kultivimi i patates Korrja e grurit
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Prodhimi i perimeve né serra Ferma e pulave ne Qendrén Korrektuese Dubravé

Furra e bukés né QKFL Ferma e gjetheve né Qendrén Korrektuese Dubravé
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Salla e aktiviteteve sportive

Punétoria e Auto-Servisit

Biblioteka
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XI. PJESA E NJEMBEDHJETE

PRANIMET E Tii BURGOSURVE NIt INSTITUCIONET KORREKTUESE

Né Institucionet Korrektuese gjaté periudhés 01.01.2023 deri me 31.12.2023 jané pranuar gjithsejt€é 3634 t&
burgosur.

Prej tyre kané qené: 1392 t& Dénuar (madhoré), 62 t€ Paraburgosura (Femra), 32 e Dénuar (Femér), 2026 t&
Paraburgosur (madhorg), 105 t&€ Mitur (& Paraburgosur, 01 e Paraburgosur e Mitur (Femér), 02 & Mitur t& Dénuar,
14 t&¢ Mitur me Masé Edukative.

Diagrami i pérgjithshém i te burgosurve te pmnum' ne institucionet korrektuese

Té paraburgosura | Té mitur té dénuar, 2, Te mitura te Me mas Edukatlve, 14,
paraburgosura Femra, 1,

| Femra, 62,2% =:_‘:_~ L 0%
Té dénuara Femra, 32, I e
1%_ -

=

Té mitur té
|| paraburgosur, 105,3%

e Té dénuar madhoré,
1392, 38%

TE paraburgosus
| madhoré, 2026, 56°

1
|
b
|
|

Gjithésejt 3634 té burgosur té€ pranuar

= Té dénuar madhoré © Té paraburgosur madhoré = Té mitur té paraburgosur |
= Té dénuara Femra » Té paraburgosura Femra s Té mitura te paraburgosura Femra
« T8 mitur t& dénuar Me mas Edukative
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LIRIMET
Né Institucionet Korrektuese gjaté vitit 2023 jané liruar gjithsejté 3766 t& burgosur.

Prej tyre kané gené: 1628 té dénuar madhorg, 30 t€ dénuara (femra), 36 t&¢ mitur me masé edukative dhe 1922 t&
paraburgosur (madhoré), 60 té paraburgosura (Femra) dhe 84 (& paraburgosur (té mitur), 02 t& dénuar (t& mitur),
03 t& mitura (€ Paraburgosura (femra), 01 ¢ mitur me Masé Edukative (femér).

Diagrami i pérgjithshém i té burgosurve € lirnar nga institucionet korrektuese

GJITHSEITE 3766 TE BURGOSUR TE LIRUAR

Té dénuar madhoré,
1628, 43%

Té paraburgosur

madhorg, 1922, 51%

Té mitur té
paraburgosur, 84, 2%

Me mas Edulative
Femra, 1, 0%

Té dénuara Femra, 30, 1%

. . |
W 7 as Editkative 36, 1o || T8 mitur t& dénuar, 2, Té mitura te paraburgosura T8 ;
. e 0% Femra, 3, 0% paraburgosura |
| M Te dénuar madhoré WM Té paraburgosur madhoré W T& mitur té paraburgosur
I M Té dénuara Femra M Té paraburgosura Femra M Té mitura te paraburgosura Femra

M Té mitur té dénuar M Me mas Edukative M Ve mas Edukative Femra ;
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Liimet me kusht

Liimet e parakohshme

349

202

Pushimet e té dénuarve jashté institucioneve korrektuese:

01.01.2023 deri 31.12.2023

Gjithsejté : 1679 pushime t& rregullta t¢ Burgosurve sipas Institucioneve Korrektuese

QK BS QK QP QK Qr Qr QP QP | QEK | QKF

Dubrav L Smrekonic | Prishtin | Lipja | Mitrovic | Gjila | Prizre | Pej | Lipja | Lipja
¢ é é n é n n é n n
502 203 542 49 113 20 07 41 03 188 11

Gjithsejté : 44 pushime t€ jashtézakonshime t€ Burgosurve sipas Institucioneve Korrektuese

QK Dubravé

BSL

QK Smrekonicé

22

03

19

Lista e vikendeve té Jashtézakonshém té dénuarve sipas institucioneve prej 01.01.2023 —31.12.2023

Pushime té rregullta

Pushime té

jashtézakonshme

Totali i t& Burgosurve né individ

1679

4

519
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Transferimi ndér institucione korrektuese

01.01.2023-31.12.2023

Gjaté vitit 2023 nga Njésia pér Pércjelljen e ¢ Burgosurve (NJPB) jané realizuar 1115 transferime té
burgosurve ndér Institucionet Korrektuese, t€ cilat né pérgjithési jané béré pér shkak té: mbarimit té periudhés sé
vlerésimit, trajtimit mjckésoré apo né interes t€ ruajtjes s€ rendit dhe sigurisé brenda institucioneve korrektuese.

QK QK QEK QP QP QP
Dub Smrek QK Lipja | Prishti | QP | Prizre | QP | Mitrov
Muaji ravé | BSL | onicé | Lipjan n né Gjilan n Pejé icé Total
20 06 02 01 00 33 16 02 04 00 84
Janar
13 08 02 04 00 61 18 04 06 01 117
Shkurt
11 03 03 03 00 40 22 09 07 02 100
Mars
: 10 01 05 00 00 38 09 03 06 03 75
Prill
08 10 04 05 00 49 12 09 05 00 102
Mayj
12 07 01 01 01 40 16 04 01 01 84
Qershor
12 03 02 00 01 41 05 06 03 01 74
Korrik
12 16 00 00 00 29 18 03 05 09 92
Gusht
17 02 00 04 00 41 15 03 12 04 98
Shtator
11 08 02 02 00 50 15 02 09 04 103
Tetor
08 09 02 00 01 39 05 02 02 02 70
Néntor s
22 09 00 02 00 64 10 03 03 03 116
Dhjetor
1115
Totali 156 | 82 23 22 03 525 161 50 63 30

Transferimet nga gendrat spitalore

01.01.2023 - 31.12.2023

Sig shihet nga Tabela 4 gjithsej- 123- t€ burgosur jané transferuar nga qendrat spitalore ku kané gené duke u
trajtuar dhe jané ri-kthyer né Institucionet Korrektuese pérkatése pas mbarimit t& trajtimit mjekésoré.

- e ro - £ Shime y Spitali Spitali =
IPTK QKUK Spitali Pejé | Spitali Prizren Giilan Mitrovics I'otal
58 34 25 02 02 02 123
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KONTRABANDA
01.01.2023 - 31.12.2023

Statistika e gjetjeve dhe parandalimit € konfrabandés né sasi né institucionet korrektuese

Gjaté vitit 2023 né Tnstitucionet Korrektuese jané evidentuar 179 bastisje prej té cilave 126 kané gené gjetje e
kontrabandés dhe 53 tjetér kané qené bastisje parandaluese.

QK BSL QK QK QEK | QP QP QP QpP QP QKF ;l'otal
Dubravé Smrekonicé || Lipjan | Lipjan | Prishtingé | Prizren | Pejé Gjilan || Mitrovicé | Lipjan

82 01 03 06 03 12 02 05 04 07 01 126
QK Dubravé BSL QP Prishting QP Prizren QP Gjilan QP Mitrovicé Total

25 09 12 02 04 01 53

5.2. Statistika e gjetjes dhe parandalimit té kontrabandés ng sasi

INSTIT
UcCl-
ONI

LMiet te imptavizuar pér pérdorim

Adapter/ose kabllo
Sim karfelé
Narkotik
Kufie
Thika t& improvizuar
Monedha
Medikamente/copa
Mjet pér tatuzh
Shufér metalike
Gézhoja e plumbit
Tel fije fie
Unaza
Cekan i improvizuar
Pincat
[Orbi‘rc [ pako )
Parfum ( Copa )
Teh i sharrés

Syza

Telefon
Bateri tel

QK
Dubra | 2
vé

2 "Usb-sd
{

3 "Bizé

~
o
[
]
5]
[xe)
o
[%]
o
o
o
%]
o

L

S~
Lo

BSL 0l 03 | 02

QK
Smrek | 04 01 | 02 || Ol
onicé

QK

i 0l o1 |01 | 03 01
Lipjan

G 01 ol
Lipjan

QP
Prishti | 15 22 |05 |01 |06 | 04 01 | 5€

ne
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QP
Prizre
n

04

01

02

03 | 02

QP
Pejé

01

02

01

01

QP
Gjilan

03

01

25
0€

QKF
Lipjan

04

QP
Mitrov
icé

05

01

06

01 j 02 |01

01

02

o]}

01

N O

06

Totali
——

64

04

56

39 | 46 130 | 14 { Ol

04

102
5€

22

07

0l

0l

0l

01

N O

10

06

0l

Diagrami i pérgjithshém i kontrabandés sé gjetur dhe pavandalimit né Institucionef Korrektuese -2023

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

m Telefan

12 Adapter/ose kabllo
m Narkotik

= Ush-sd

m Thika e ipmkproviz

m Medikamente/copa
1w Sufer metalike

1 Bateri tel
Sim kartelé
m Bizé
m Kufje
m Monedha
m Mjet pér tatuzh
11 Gézhoj e plumbit
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Kontrabanda e parandaluar gjaté vitit 2023:

 Narkotik (47 Gramé )

Nr. Lloji i kontrabandis Institucioni Data
1 | 01-S’im Kartel pér Telefon Mobil BSL 09.01.2023
—2 [ Marihuané (245 Gramé ) QK Dubravé 12.01.2023
3 Marihuané ( 0.09 Gramé ) QP Gjilan 14012023 |
B i N n
; 4 01-S’im Kartel pér Telefon Mobil QK Dubravé 13.01.2023
[ 5 01-Adapter pér Telefon Mobil | QK Dubravé 22.01.2023
6 | P;Tjete Financiare ( Para )10E . | BSL 26.01.2023
7 Lénda e dyshuar Narkotlk}\dauhuane ( QK Dubravé 01.02.2023
0. Gramé )
§ |  01-S’im Kartel pér Telefon Mobil QK Dubravé 102.02.2023
9 01-USB QP Prishting 08.02.2023
TEEY 01-Telefon Mobil
10 QP Prizren 06.02.2023
Narkotik ( 5.66 Gramé
. Lénda c_d_yshu:ar Narkotik (43 Gramé - — ' =
H matihuan, 2.9 Gramé Kokain ) QK Dubrave 01,0520
12 01-Brisk me gjatési 6 cm " QK Dubravé 11.03.2023
13 |  Mijete Financiare ( Para )20E QK Dubravé C19.03.2023
4 | e 01-Gézhojé e armés QK Dubravé ©19.03.2023
15 Thiké e Improvizuar + Bizé QK Dubravé 24.03.2023
16 01-S’im Kartel pér Telefon Mobil QK Dubravé 27.03.2023 ;
4 01-Telefon Mobil QP Prishtiné 31.03.2023
18 QP Gjilan 01.03.2023
01-Thik
19 |  Léndae panjohur (01. Gramé ) QK Dubravé | 18.042023
20 | - QK Dubravé 23.042023
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21 Lénda e_Dysimar Narkotik ( Nuk dihet sasia ) QK Dubravé 25.04.2023
22 01-USB QP Prishting 06.04.2023
01-Telefon Mobil, 01-Sim Kartel,
23 QP Prizren 03.04.2023
Lénd e dyshuar Narkotik ( 3.04 Gramé )
24 01-Syza BSL 04.05.2023
25 Narkotik ( Sasi nuk dihet ) QK Dubravé 11.05.2023
26 01-Telefon Mobil QK Dubravé 12.05.2023
[ 27 01-USB QK Dubravé 03.06.2023
" 03-Telefon Mobil ,2- S’im Kartel,01- N R o
48 adapter,03-kabllo pér mbushje PRt 03.002023
29 01-Kabllo pér mbushje té Telefonit Mobil BSL 13.07.2023
 06-Telefon _mohil, 02 koka mbushése pér o
30 Adapter, 06 -kabllo pér mbushje te QP Prishtiné 20.07.2023
telefonave
3l 01-Thik me gjatési prej 11.5 cm QF Prisuti S
2 | 01-SIM-Kartel QK Dubravé 21082023 |
33 | 01-Telefon Mobil QP Prishtiné 28.08.2023
| 02-Telefon mobil .
34 QK Dubravé 28.08.2023
Lénda e dyshuar narkotik ( 65 Gramé )
35 |  0l1-Adapter QP Prishtiné 06.09.2023 |
36 |  Monedha (E?I) Euro ) - BSL 12.10.2023
— a7 | 0 1-Pjesé e telefonit mobil (IPHO_NE) N QK Dubravé 19.10.2023
38 o 01-Sim kartel B QK Dubravé 21.10.2023
39 Narkotik ( 204 Gramé ) QK Dubravé 21102023
a0 | Monedha ( 20 Euro) - QP Giilan 23.102023
41 * 01 Adapter, Monedha (05 Euro ) QP Prishtiné C26.10.2023
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01 -Adapter,

Narkotik ( kokaing 7.18 Gramé, 54.22 Gramé

| 42 marihuan ), QP Mitrovicé 25.10.2023
10 pako orbité
6 parfume

| 43 Adapter pa kabull BSL 08.11.2023
| 44 l—pakb_ me tablet Xanal QK Dubravé 21.11.2023
4 1-SIM-karte] QK Dubravé 25.11.2023
46  1.USB flesh QK Dubravé 03.12.2023

47  -Adapter QP Prishting 08.12.2023 |

48 I-Adaipter, 1 Pako e tabletave Pandev QP Prishtiné 11.12.2023
| 49 | 1-Telefon mobil, 1- Adapter BSL 21.12.2023
50 I-SIMkartel BSL 22.12.2023

51 Monedha ( 500 Euro ) BSL 22.12.2023

52 |-Telefon mobil QP Prishting 20122023

53 Adapter pa kabull BSL 08.11.2023 |
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Incidentet e raportuara nga institucionet korrektuese né numra
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Liévizjet dhe pércjelljet e t& burgosurve jashté institucioneve korrektuese pér vitin 2023

Té Gjykaté | Prokurori | Spitale | Transfere | Pércjelljet | Kategori | Kategori | Tjera Totali
burgosur humanitare | RRL | RRSHL
Janar 503 154 253 96 13 13 3 00 1019
Shkurt 599 133 189 128 11 18 | 09 1069
Mars 618 205 265 108 10 48 3 00 1206
Prill 460 157 210 89 12 23 1 00 928
Maj 500 184 320 115 16 26 3 05 1140
Qershor 441 173 266 98 21 27 I 12 1011
Korrik 499 165 244 81 11 31 6 03 1003
Gusht 339 193 301 105 22 28 4 06 966
Shtator 503 154 311 107 19 34 4 00 1094
Tetor 533 182 251 114 17 41 4 33 1130
Néntor 463 158 272 81 8 36 6 04 986
Dhjetor 474 149 242 116 17 31 7 00 998
Totali 5932 2007 3124 1238 177 356 43 72 12550
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Diagrami i pérgjithshém i lévigjeve té burgosurve jashté Institucioneve Korrektiese

H Kat. RRL. M Kat. RRSHL  m Pércjellje humanitare ™ Tjera i " iu—vr .5
356 i 43 177 72 Gjithsejt 12550 té burgosur té pércjellur
3% 0% 1% 1%
i N
| Transfere ~ \ /
1238 = o X H Gjykaté
10% S N 5932

46%

i Spitale M Prokurori
3124 2007
24% 15%

mGjykaté @ Prokurori  mSpitale 1« Transfere mKat.RRL ®Kat. RRSHL m Pércjellje humanitare @ Tjera

* Diagrami i pércjelljeve té burgosurve nga NJPB - stafi korrektues i IK

Pércjelljet humanitare t€ burgosurve - 2023

Né pércjellje pér arsye humanitare gjaté vitit 2023 jané realizuar 177 lévizje te 1€ burgosurve.

QK o 0K QK QEK QP QP QP QP Qr QKF
Dubravé : Smrekonics | Lipjan | Lipian Mitrovice | Prishting | Prizeen | Gjilan Pejé | Lipjan
73 14 14 04 29 02 10 07 10 08 02

Gjithashtu edhe 13 shkuarje (dalje) né Fakultete dhe Kolegje Private nén pércjelljen e prindérve ku kéto lévizje
Jané bere nga 03 te mitur.

QEK Lipjan QKM Lipjan

01 02
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INSTITUTI I PSIKIATRISE FORENZIKE — IPFK

NEé Institutin Psikiatrisé Forenzike (IPFK) né QKUK aktualisht jané ( 08 ) t& burgosur t& hospitalizuar pér
trajtim dhe ekzaminim ( meshkuj ) .

Né& IPFK gjaté Vitit 2023 jané béré 94 Trajtime Psikiatrike, (69 ) kthime né Institucione transferime.

Lévizjet e té burgosurve népér spitale/klinika jashté institucioneve korrektuese sipas raportimeve né
qendrén operative — t&é ndara sipas institucioneve korrektuese

Gjithsejté 3124 lévizje té burgosurve népér spitale/klinika jashté Institucioneve Korrektuese

G- Qk, |Gk JOBRY P | op | OF § CF | & | ogp

Dubra | BSL | Snuwekoni | Lipja | Lipja | Prishti ... | Prizee | Gjila § Mitrovi | T .
vé cé n n g ] g n ¢ | LR | Totali
Janar | 62 | 19 14 10 | oo | 49 13 | 26 | 52 ol 07 253
Shkurt | 34 | 22 8 os | o0 | 32 | oo | 23 | 28 04 14 189
Mas | 54 | 24 15 09 | ol 57 i | 30 | 40 10 14 | 265
pill | 50 | 17 s 08 | oo | 45 | os | 21 | 31 08 07 | 210
Maj gs | 31 I8 3 | o0 | 67 17 | 32 | 42 03 12 | 320
Q"'fi“’ 67— 23 13 g8 o2 | 7 |os | 25| 21| o3 15 | 266
Korrik | 48 30 05 19 05 66 06 21 22 14 08 244
Gusht | 67 |45 06 19 [ oo | 58 1| 2 | 49 06 18 301
Shtator | 94 | 42 07 1| o2 61 04 | 23 | 47 0l 19 | 311
Tetor | 35 | 26 | 20 0| 02| ss 2 | 16 | 40 05 30 | 251
Néntor | 72 | 31 14 02 | o5 61 06 | 30 | 25 04 22 272
‘Bhiewr| 57 | 2 0o | 1| o 46 0 | 14 | 50 04 17 242
Totali | 725 | 332 | 155 135 | 18 | 668 | 115 | 283 | 447 | 63 183 | 3124
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Diagrami i pérgjithshém i lévigjeve té burgosurve népér spitale/klinika jashté Institucioneve Korrektuese

GJITHESEJT LEVIZJET E TE BURGOSURVE: 3124

QK Dubravé, 725,
23%

Qp Gjilan, 447, 14%

QKF Lipjan, 183,

QP Mitrovicé, 63, 2%

QP Prizren,
283, 9%

BSL, 332, 11%

W QOK Dubravé

M BSL

HM QK Smrekonicé
i QK Lipjan

M QEK Lipjan

H QP Prishting

M QP Pejé

M QP Prizren

| QP Gjilan

QP Mitrovicé
® OKF Lipjan

QP Pejé, 115, 4%

QP Prishting, 668,
219% QEK Lipjan, 18, 1% QK Lipjan, 135, 4% QK Smrekonicé, 155,

’
5%




Ekstradimet e té burgosurve

Gijaté vitit 2023 nga Institucionet Korrektuese t& Republikés sé Kosovés jané ekstraduar gjithsejté:

(14 té burgosur).

S . Data e Vendi i
Nr | Institucioni Statusi Vepra Pkstiadimit Shtetas Transferimit
1 BSL [ Paraburgosur Dhunim 06.01.2023 Kosovarg Slloveni
2 QP Gjilan [ Paraburgosur Vrasje 19.01.2023 Magedonas Magedoni
3 | QP Prishting | IParaburgosur Vrasje 13.02.2023 Magedonas Magedoni
4 | QP Prishtiné I Dénuar Vjedhje ¢ Rénd 17.02.2023 Kosovaré Suedi
Posedim 1 Pa
5 | QP Prishting | I Paraburgosur Autorizuar i 17.03.2023 Kosovaré Shqipéri
Narkotikéve
6 QP Gjilan I Paraburgosur Narkotik 05.04.2023 Serb Gjermani
7 | QP Prishting | IParaburgosur Narkotik 03.05.2023 Gjerman Gjermani
8 QP Pejé I Paraburgosur e 12.05.2023 Gjerman Gjermani
Scksual
Dhénie e
9 QP Pejé [ Paraburgosur lf:;;;?s I:ZS 15.06.2023 Kosovaré Shqipéri
veprés penal
10 BSL I Dénuar Vrasje e Rénd 06.09.2023 Shqiptar Shqipéri
11 | QP Prishtiné | I Paraburgosur Mashtrim 14.11.2023 Gjerman Austri
Kegpérdorim i
12 | QP Prishtiné | I Paraburgosur Fémijéve né 22.11.2023 Gjerman Gjermani
Pornografi
13 | QP Prishtin€ | IParaburgosur Sulm seksual 15.11.2023 Turk Turqi
Vjedhje ,léndim
14 BSL I Paraburgosur | trupor, vozitje pa 12.12.2023 Malazez Gjermani

leje
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Ndérsa nga shtetet tjera te ekstraduar ne republikén e I osovés jané gjithsejté (14) te burgosur.

Shteti nga
r. Institucioni si : t
N1 nstitucioni Statusi Vepra Data Fhateadatisi
1 QP Prishtiné [ Dénuar Vjedhje e réndé 25.01.2023 Gjermania
o8, 5o % Posedim i Paautorizuar i
2 QP Mitrovicé I Dénuar e II:;rkoi::lZézzmal 1 09.03.2023 Shqipéria
3 BSL [ Dénuar Vrasje 17.03.2023 Polonia
4 QP Prishtiné I Dénuar | Rrezikim i Trafikut Publik 17.05.2023 Gjermania
5 QK Dubravé 1 Dénuar Vjedhje e Réndé 17.05.2023 Austria
6 QP Prishtiné I Dénuar Vjedhje — Grabitje 30.06.2023 Zvicra
e, Posedim i Pa autorizuar i .
7 QP Prishtiné I Dénuar osedim ! '1"au Ri 14.07.2023 Finlanda
Arméve
8 QP Prishtiné [ Dénuar Vjedhje e Rénd 18.08.2023 Zvicra
9 QP Prishtiné I Dénuar Narkotik 19.09.2023 Italia
Kegpérdorim i detyrés .
10 QP Prishtiné I Dénuar eqpet 011111.1 fs ylcs. 28.09.2023 Gjermania
zyrtare - Marrje ryshfeti
Vjedhje e Rénd e Mbetur né a s
11 QK Dubravé I Dénuar Ll ‘e i ks 26.09.2024 Mali 1 zi
Tentativé
12 QP Prishtiné [ Dénuar | Vjedhje e Rénd Komerciale 09.10.2023 Austria
13 BSL I Dénuar Vrasje 10.11.2023 Belgjika
14 QP Prishtiné I Dénuar Léndim i Rénd Trupor 14.11.2023 Gjermania
Ekstradimet gjate vitit 2023 ne Institucione Korrektuese
Lista e té burgosurve té kategorizuar
INSTITUCIONI Totali Té dénuar Té paraburgosur RR.SH.L RR.L
BSL 58 17 41 12 46
QK Dubravé 5 5 0 0 5
QP Prishtiné 1 0 1 1 0
QP Pejé 1 0 i 1 0
QP Prizren 2 0 2 2 0
QP Gjilan 2 0 2 2 0
QK Lipjan 1 0 3 0 {
TOTAL 70 22 48 18 52 [




Mos kthimet nga vikendi

Gjaté Vitit 2023 né Institucionet Korrektuese kemi pasur dy raste t& mos kthim nga Vikendi
I Mituri me masé Edukative E.GJ nuk éshté kthyer nga vikendi me datén 29.07.2023 (QEKL).
I Dénuari M.H nuk éshté kthyer nga vikendi me datén 23.08.2023 (QKD).

Largimet
Me datén 10.05.2023 éshté larguar i burgosuri i mitur A.S nga QEK Lipjan

Me datén 14.07.2023 nga QEK Lipjan éshté larguar i mituri me mas¢ edukative R.G
Me datén 11.2023 nga QK Dubravé ( P.GI.H. ) éshtg larguar i burgosuri K.B

Me datén 31.10.2023 nga QEK Lipjan éshté larguar i Mituri me Mas¢ Edukative F.K
Me datén 23.11.2023 nga QEK Lipjan éshté larguar i Mituri me Mas¢ Edukative A.K
Me datén 15.07.2023 éshté arratisur i burgosuri M.G nga Spitali Rajonal i Gjilanit.

Té arrestuarit
Me datén 02.01.2023 Policia e Kosovés ¢ ka sjellé né QP Prishtiné t& burgosurin ¢ arratisur G.K € datés
29.01.2023.

Me datén 06.03.2023 Policia e Kosovés ¢ ka arrestuar té burgosurin B.R i cili ka gan¢ n€ Arrati pas largimit nga

QK Smrekonicg.

Me datén 20.07.2023 Policia e Kosovés e ka sjellé né QK Smrekonicé (€ bu rgosurin A.H i cili ka gené i larguar

nga Q.K. Smrekonicé me datén 01.12.2022.
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NGJARJET ME RENDESI

Té burgosur té cilét kané punuar jashté Institucioneve Korrektuese

» Nga data 01.01.2023 deri me datén 31.12.2023 nga QK Smrekonicé 63 t&€ burgosuri kané punuar jashté
Institucionit Korrektues népér Firma t&€ ndryshme né R. e Kosovés.

Pezullim i dénimit

» Me datén 24.05.2023 me vendim té Gjykatés Themelore Prishtiné, i pezullohet dénimi pér 6 muaj té
burgosurit S.G, 1 dénuar pér veprén penale: Krime Lufte.

> 12.09.2023 me vendim té Gjykatés , i pezullohet dénimi té burgosurvit XH.T I dénuar pér veprén
penale: Vjedhje e véndé.

Kthim nga Pezullimi i dénimit 01.01.2023 deri me datén 31.12.2023 njé (02 ) i burgosur

» Me datén 29.01.2023 i burgosuri S.K éshté kthyer nga pezullimi i dénimit
» Me datén 12.10.2023 i burgosuri XH.T éshté kthyer nga pezullimi i dénimit

NJESIA E TRANSPORTIT

Pércjelljet e realizuara nga ana ¢ NJPB-sé gjaté vitit 2023, té ndara neper Institucione te ndryshme Korrektuese,
Spitale dhe Gjykata:

4 . 2| o2 g 5
2 & =] @ > = b} g B 2 £ =
oy i 2 3 S| 88| & SE| 2o
3 = ~ =1 7 o - e AW
= = S =3 g 5 g o =R s E
@ o E i E 9‘: = b= o &=
= = = &, o
Janar ) 955 472 162 214 92 8 ) 24 1
Shkurt 1133 639 163 180 136 6 9 25 3
Mars 1147 606 203 223 108 7 0 48 3
Prill _ 869 465 159 146 87 10 2 25 1
Maj _— 1064 502 182 248 102 10 20 32 2
Qershor 943 443 178 219 85 12 6 22 2
Korrik 929 503 154 183 75 10 4 33 5
Gusht 935 352 183 271 104 19 6 29 3
Shtator 1009 498 155 233 109 13 1 38 3
Tetor 955 527 187 117 109 5 10 40 4
Néntor 846 458 159 145 78 5 1 32 5
Dhjetor 853 450 149 133 110 10 1 33 5
Totali 11638 5915 2034 | 2312 | 1195 115 67 430 37
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Nijésia pér Pércjelljen e t€ burgos

Zyrtar Korrektues

g e e

 TOTALI

Udhéhegése e NJPB-sé 1
Udh¢heqés DUBRAVE T

Koordinator 1

| MB i Larté 1
Mbiléqyrés 5

e NfoRam | 3
7K. Pallat i Drejtésisé. 1
|

e

Njésia pér Pércjelljen e té burgosurve momentalisht ka

urve momentalisht operon me 111 personel:

né dispozicion 41 automjete:

e

ceoes TR T T - P
Qendrat Funksionale ‘i!l?nksinnale
QK DUBRAVE 11 02

W 02 S
QP PRIZREN 03 02
QP GJILAN 04 02

QP PRISHTINE 03 | 0
QK LIPJAN 013 02
BURGI I SIGURISE SE LARTE - — 02 |
TOTALI 29 12

o . -
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XIl. PJESA E DYMBEDH.JETE

MARREVESHJET E BASHKEPUNIMIT
Memorandum Bashképunimi ndérmjet SHKK dhe Mural Fest Kosova. Dhjetor 2023

Marréveshje Bashképunimi ndérmjet SHKK dhe Opea Bardha, Organizata pér Promovim Barazi dhe Avokim.
Néntor 2023

Memorandum Bashképunimi ndérmjet SHKK dhe Kryqit t¢ Kuq t¢ Kosovés. Néntor 2023
Memorandum Mirékuptimi ndérmjet SHKK dhe Akademisé s€ Kosovés pér Siguri Publike. Shtator ,2023.
Memorandum Bashképunimi ndérmjet SHKK dhe Shogata e t&€ Burgosurve Politik t& Kosovés, Gusht 2023.

Marréveshje Bashképunimi ndérmjet SHKK Shérbimit Sprovues . Gusht 2023

Donacionet e pranuara

e NE& vitin 2023 Ambasada Amerikane né Prishtiné ka dhuruar donacion pér Shérbimin Korrektues (é
Kosovés pajisje te sigurisé pér zyrén operative, pajisje te teknologjisé Informative si dhe materiale te
ndryshme ngjyra pér murale pér pavijonin D.

e Kem pranuar donacion nga Agjencia pér Sekuestrimin e Pasurisé sé Paligjshme TV dhe makina pér gepje,

e Kemi pranuar gjithashtu 230 bateri pér Motorola radiolidhje pér Institucionet e SHKK-s€.
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Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria - Viada - Government
Ministria e Drejtésisé-Ministarstvo Pravde-Ministry of Justice
Shérbimi Korrektues i Kosovés/Korrektivna Sluzba Kosova/Kosovo Correctional Service
Drejtoria Pérgjithshme

KOREKTIVNA SLUZBA KOSOVA

Godisnji izvestaj rada

2023




KOREKTIVNA SLUZBA KOSOVA

Objavljeno od strane Korektivne Sluzba Kosova. Sva prava zadrzana. Sadrzaj ovog materijala ne sme se ponovo
Stampati, reprodukovati ili prenositi u bilo kom drugom elektronskom, mehanickom obliku, obliku fotokopiranja ili

snimanja bez pismenog odobrenja Korektivne Sluzbe Kosova
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LISTA ZA SKRACENICE

KSK -Korektivna Sluzba Kosova

KC  -Korektivni Centar

PC  -Pritvorni Centar

ZVS-Zatvor Visoke Sigurnosti
KCZ-KOREKTIVNI Centar za Zene
KCML-Korektivni Centar za Maloletnike

OKCLJ —Obrazovni Korektivni Centar Ljipljan
IPZ- Jedinica za Pratnju Zatvoreenika
MPNZ-Menadziranje Privatnog Novea Zatvorenika
JPKZ-Jedinica za Procenjivanje i Klasifikaciju Zatvorenika
CPO- Centar za Profesionalno Osposbljavanje

AZRK-Agencija za zaposljvanje Republike Kosova




UVODNA REC GENERALNOG DIREKTORA KOREKTIVNE SLUZBE KOSOVA

Imam éast i zadovoljstvo da, u okvirn transpareninosti sa javnoscu,
predstavim godisnji izvestaj o radu Korektivne Sluzbe Kosova za 2023.
godinu. Ovaj izvesiaj pruza detaljne informacije o aktivnostima i radnim
aktivnostima  Korektive Shizbe Kosova za jednu (1) godinn. Podaci
predstavijeni u ovom izvestaju odrazavaju nasu maksimalnu posvecenost
ispunjavanju nasih obaveza kao i identifikaciji odredenih oblasti u kojima
treba da povecamo svoje kapacitete kako bismo povecali ucinak zaposlenih
u KSK-a. Tokom 2023. godine KSK je bio posvecen podizanju profesionalnih
kapaciteta sluzbenika krvoz razlicite struéne obuke, studijske posete,
seminare, radionice itd.

U cilju paveéanja ljudskil kapaciteta, KSK je u ovom periodu angazovao 50
korektivaih sluzbenika i u toku je prijem 70 korektivnilh sluzbenika. Vredi
napomenuti da je KSK kroz razlicite aktivnosti i programe, pored zastite i
prava zatvorenika, nastojao da doprinese rehabilitaciji i resocijalizaciji lica
koja su prekrsila zakon radi uspesne reintegracije u drustvo. Zahvaljujem se
osoblju Korektivne Sluzbe Kosova na datom doprinesu i na kontinuiranom
neumornom radu na ispunjenju nase zajednicke misije. Takode se zahvaljujem kabinetu ministra, americkoj ambasadi u
Republici Kosovo, misiji EULEX-a na Kosovu, misiji OEBS-a, Savetu Fvrope, medijima u Republici Kosovo i svim domaéim
i medunarodnim organizacijama na neprekidnoj podrsci. kontinuirano podrzavaju Korektivie Sluzbe Kosova. Kao KSK,
uvek smo otvoreni za saradnju sa svima, nastojeci da u potpunosti ispunimo svoju misiju resocijalizacije i reintegracije lica
lisenih slobode, kao i da obezbedimo sigurnost celom drustvu.

Ismail Dibrani

Kao KSK, uvek smo otvoreni za saradnju sa svima, nastojeci da u potpunosti ispunimo svoju misiju resocijalizacije i
reintegracije lica lisenih slobode, kao i da obezbedimo sigurnost celom drustvn. U cilju poveéanja ljudskih kapaciteta,
KSCK je u ovom periodu angazovao 50 korektivnh sluzbenika iv toku je prijem 70 korektivah sluzbenika. Vredi napomenuti
da je KSK kroz razlicite aktivnosti i programe, pored zastite i prava zatvorenika, nastojao da doprinese rehabilitaciji i
resocijalizaciji lica koja su prekrsila zakon radi uspesne reintegracije u drustvoe. Zahvaljujem se osoblju Korektivne Shizbe
Kosova na datom doprinosu i na kontimdranom neumornom radu na ispunjenju nase zajednicke misije. Takode se
zahvaljujem kabinetu ministra, americkoj ambasadi u Republici Kosovo, misiji EULEKS na Kosovu, misiji OEBS-a, Savetu
Fvrope, medijima u Republiei Kosove i svim domadéim i medunarodnim organizacijama na neprekidnoj podisci.
kontinuirano podrzavaju Kosovsku popravnu sluzbu. Kao SKKK, uvek smo otvoreni za saradnju sa svima, nastojeéi da u
potpunosti ispunimo svoju misiju vesocijalizacije i reintegracije lica lisenih slobode, kao i da obezbedimo sigurnost celom
drustvu.



Posete od posebnog znacaja

Tokm 2023 godine, Generaalni Direktor KSK Ismail Dibrani bio je u¢esnik konferencija i zvaniénih poseta koje
su bile vaZne za jaCanje zatvorskog sistema, kao za tretiranje i rehabilitaciju osudeni lica u Korektivnim
Institucijama Kosova.

Posta u SAD

Generalni Direktor KSK g. Ismail Dibrani i direktor Zdravstvenog odeljenja zatvora dr Milazim Gjocaj zajedno sa
korektivnim i zdravstvenim osobljem Zavoda za tretman osoba sa posebnim potrebama boravili su u SAD, odnosno u Stejt
departmentu, kao i institucije ove prirode u drzavi Pensilvanija. Delegacija je odrzala dva odvojena sastanka sa
direkiorom Kancelarije za borbu protiv terorizma, za Eviopu i Aziju i celnicima INL (The International Narcotics and
Lav Enforcement Affairs Office), g. Dzejms Eplgejt, regionalni direktor za Evropu i Aziju, i g. Andrev Horm, INL Kosovo.

-
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Poseta u Nemackoj.

U Berlinu u Nemackoj odrzana je 12. konferencija Generalne skupstine evropskih direktora zatvora. Korvektivna
Sluzba Kosova zapolela je fazu konsultacija za clanstvo i ovoj organizaciji. Tokom rada skupstine, generalni direktor KSK,
g Ismail Dibrani, susreo se sa direktorom Medunarodne zatvorske asocijacije (ICPA4), g. Peterom Severinom, koji je
Cestitao Kosovu na postignutim uspesima i tretmanu prema medunarodnim zatvorskih pravila za lica koja se nalaze u
korektivnim institucijama Kosova i koja su se obavezala da ée produbiti saradnju u buduénosti.

Poseta u Madarskoj
Generalni divektor KSK g. Ismail Dibrani zajedno sa zam. Direktora, g. Sami Gasi i delegacija KSK boravili su u
Madarskoj kako bi ucestvovali u vaznoj poseti koja je imala za cilj jacanje saradnje u oblasti zatvorskog sistema.
Tokom posete odrzani su razni sastanci na kojima su obradeni izazovi i dostignuéa obe zemlje, gde je, izmedu ostalog,
razgovarano o pronalazenju najboljih resenja za razvoj zatvorskog sistema.




Medunarodna Konferencija Zatvora (ICPA)
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Generalni direktor, g. Ismail Dibrani je bio u¢esnik Medunarodne konferencije o zatvorima / Medunarodnog udruzenja za
korektivne i zatvorske poslove (ICPA), koja se odrzala u Antverpenu, Belgija.

On je predstavljao Korektivnu Sluzbu Kosova i podelio iskustva i najbolje prakse u razvoju korektivnog sistema.

Na ovoj konferenciji obradena su vazna pitanja iz oblasti korektivnih institucija, ukljudujuéi rehabilitaciju osudenika,
bezbednost u zatvorima, koriiéenje tehnologije u karektivnim institucijama.



I. PRVIDEO

IZVRZNI ZBIR

Izvestaj o radu za 2023. godinu predstavlja razvijenu delatnost Korektivne Sluzbe Kosova u okviru zakonskog mandata,
kao nezavisne bezbednosne institucije u viSenju svojih funkcija.

1) Ovaj izvestaj se sastoji od glavnih aktivnosti sprovedenih tokom 2023. godine, koje odrazavaju dostignuéa Korektivne
Sluzbe, u kom sluéaju misija, vizija, status i delokrug Korektivne Sluzbe Kosova su predstavljeni u prvom delu.

2) Drugi deo predstavlja pregled i transparentnost.
3) U trecem delu pravnih pitanja prikazana je izrada i usvajanje podzakonskih akata.

4) Cetvrti deo odrazava upravljanje javnim novcem/budzetom KSK, aktivnosti nabavke kao i upravljanje privatnim noveem
zatvorenika.

5) U petom delu prikazane su aktivnosti Jedinice za ljudske resurse Korektivne Sluzbe Kosova, kao 3to su: regrutovanije,
unapredenje osoblja, disciplinske mere i struéno usavriavanje osoblja.

6) Sesti deo predstavlja unapredenje infrastrukturnih uslova za smestaj osudenika, kao i projekte koje sprovodi i prati
inzenjerska sluzba.

7) Sedmi deo obuhvata aktivnosti i projekte koji se sprovode u Informacionim tehnologijama u KSK.

8) Osmi deo obuhvata Odeljenje za obavestajne poslove, Upravu osudenih lica za kriviéna dela u vezi sa terorizmom,
obezbedenje korektivnih institucija, kao i Jedinicu za procenu i klasifikaciju osudenih lica.

9) U devetom delu prikazani su programi i aktivnosti rehabilitacije i resocijalizacije osudenih lica, kao §to su: programi
rehabilitacije, edukacija osudenih, programi obuke, zapo§ljavanje, kao i druge aktivnosti vezane za resocijalizaciju osudenih

lica.
10) U desetom delu prikazana je Ekonomska celina.
11) U jedanaestom delu su predstavljeni razliciti statisti¢ki podaci koje je prikupio Operativni centar KSK.

12) U dvanacstom delu su prikazane donacije dobijene tokom 2023, godine od raznih institucija i NVO-a, kao i saradnja sa

njima.

MISIJA

Misija Korektivne Sluzbe Kosova je da obezbedi prisustvo i dobrobit lica liZenih slobode koja se nalaze u Korektivnim
Institucijama, da ispravi i resocijalizuje zatvorenike postujuci njihova osnovna prava bez diskriminacije, kao i njihovu
pripremu za zivot na slobodi kao i korisnih li¢nosti za drustveni krug uopéte.

VIZIJA

Promovisati pravedno i bezbedno drustvo kroz efikasno i efektivno upravljanje prestupnicima i sprovodenje pravde.
STATUS

KSK je Izvrsna agencija za bezbednost koja deluje u okviru Ministarstva Pravde 1 ima identifikacioni znak, uniformu,
zastavu i amblem.



ll. DRUGIDEO

OBLAST DELOVANJA PREMA ZAKONU:

Organizovanje, sprovodenje i nadzor nad izvrienjem kazne zatvora u skladu sa vazeéim zakonima;
I. Organizovanje, sprovodenje i nadzor pritvora maloletnika i vaspitnih mera u KI, osim ako Zakonom o
maloletni¢kom pravosudu nije drugacije odredeno.
Preduzimanje mera bezbednosti radi obezbedenja bezbednog i pogodnog okruzenja za Zivot i rad;
Preduzimanje radnji za odrzavanje reda, discipline i zastite imovine u korektivnim institucijama KSK;
Procena rizika i potreba za tretmanom zatvorenika;
Planiranje, organizovanje, sprovodenje i nadzor programa koji doprinose resocijalizaciji osudenih lica;
Podsticanje, motivisanje i razvijanje radnih vestina i sposobnosti osudenih lica;
Razvoj ekonomske aktivnosti i stvaranje prihoda preko ekonomske jedinice KSK;
Motivisanje i stvaranje mogucnosti za obrazovanje i stru¢no usavriavanje zatvorenika,
Profesionalni razvoj osoblja KSK-a;
. Ostvarivanje saradnje sa relevantnim institucijama i organizacijama koje se bave pitanjem pracenja prava osudenih
lica;
. Smernice 1 podr8ka osudenim licima u vezi sa novim planom integracije nakon pustanja na slobodu;
. Ispunjavanje drugih obaveza u skladu sa zakonima na snazi.
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OPSTE RAZMATRANJE

Korektivna Sluzba Kosova je ispunila svoje obaveze sa profesionalizmom i integritetom, na osnovu Zakona o izvisenju
krivicnih sankcija, Zakona o Korektivnoj Sluzbi Kosova, podzakonskih akata, internih pravila, drugih zakona na snazi,
medunarodnih standarda i prioriteti plana rada KSK.

U ovom periodu, Korektivna Sluzba Kosova je uspela da sprovede niz aktivnosti iz svog delokruga i, prema oceni,
napredovala je u ispunjavanju svojih radnih ciljeva, kao i da bude transparentna u pogledu na¢ina na koji obavljamo svoje
funkeije. i odgovornosti prema zatvorenicima.osoblje i drustvo.

podizanju kvaliteta leCenja, postovanje ljudskog dostojanstva i osnovna prava lica lisenih slobode, kontinuirano poboljsanjc
uslova Zivota i smeSiaja u okviru budZetskih mogucénosti i uz podrsku donatora kao strateskog partnera KSK. Korektivna
Sluzba Kosova sa svojim kadrovskim kapacitetima je angaZovana i sa maksimalnom profesionalnom posveéeno§éu da
ispuni misiju resocijalizacije lica koja su dosla u sukob sa zakonom, nadgledajuci zakonitost rada na

Generalni direktor je predstavljao Korektivnu Sluzbu Kosova u svim procesima unutar i van zemlje. zamenik Generalnog
Direktori, Glavna Uprava kao i Korektivne Institucije u okviru svojih nadleznosti razvili su razli¢ite aktivnosti za postizanje

ciljeva predvidenih za 2023. godinu.

Transparentnost

U eilju poveéanja transparentnosti i odgovornosti, Korektivna Sluzba Kosova je konstantno posvecena izgradnji i jatanju
saradnje sa javnin, elektronskim i Stampanim medijima.

Ovaj princip transparentnosti sadrzi ne samo obavezu davanja informacija, veé¢ i da garantuje slobodan i lak pristup za
pronalaZenje i razumevanje ovih informacija za sve zainteresovane strane.

Tokom 2023. godine dato je 73 odgovora na medijske zahteve, primljena su Cetiri zahteva za pristup javnim dokumentima,
od kojih su tri odobrena, a jedan odbijen.,

Uz dozvolu rukovodstva KSK, u korektivnim institucijamaazneno napravljeno je 19 televizijskih emisija, objavljeno je 150
pisanih saopStenja za medije, ista su objavljena na sajtu i drustvenim mreZzama KSK. Takode, pripremljen je i objavijen
dokumentarni film o KSK povodom 24. godi8njice od osnivanja KSK.



lll. TRECI DEO

PRAVNA PITANJA

Na osnovu plana rada Pravnog odeljenja Korektivne SluZbe Kosova i plana rada Ministarstva Pravde za 2023. godinu,
preduzete su radnje u cilju ispunjavanja obaveza i odgovornog izvi§avanja zadataka i uspeo sam da obezbedim neophodna
pravna podrska za cfikasno funkcionisanje KSK-a iu ovom godisnjem izveStaju su predstavljena sledecéa dostignuéa:

Obaveze izrade podzakonskih akata za sprovodenje Zakona o Korektivnoj Sluzbi Kosova i Zakona o Izvrienju Kriviénih
Sankeija, stoga je Pravno Odeljenje planiralo i preduzelo sve neophodne radnje i izradilo administrativna uputstva za
zavrSetak sckundarnog zakonodavstvo. Tokom 2023. godine usvojeni su sledeéi podzakonski akti:

USVOIENI PODZAKONSKI AKTI

* Odluka - o popisu sredstava za vezivanje i drugih sigurnosnih uredaja dozvoljenih za Korektivnu Sluzbu Kosova;

+ Administrativno uputstvo o posebnim uslovima i procedurama za davanje dozvole osudenima za rad van
korektivnih institucija;

* Administrativno uputstvo za kuéni red u korektivnim institucijama;

+ Administrativno uputstvo za higijenu - sanitarni standardi i uslovi;

* Administrativno uputstvo za beneficije osudenih lica;

* Administrativno uputstvo za funkcionisanje Centra za ocenjivanje i klasifikaciju;

* Administrativno uputstvo za funkcionisanje obavestajne jedinice;

* Administrativno uputstvo o postupku zaposljavanja osudenih lica, suspenzije i otpustanja osudenika sa rada;
* Administrativno uputstvo za meseénu naknadu za rad osudenog lica;

* Administrativno uputstvo za funkcionisanje ekonomske jedinice;
* Administrativno uputstvo za osnivanje, prestanak ili promenu KI;

* Administrativno uputstvo za funkcionisanje JPZ;

¢ Interni pravilnik za postupanje sa osudenicima;

NACRT PODZAKONSKIH AKATA

Slede¢i nacrti akata su izradeni 2023. godine i nalaze se u proceduri usvajanja za 2024, godinu:
* Nacrt pravilnika za unutrasnju organizaciju KSK;

+ Nacrt Administrativnog uputstva za postupak, klasifikaciju i izricanje disciplinskih kazni za osudena lica;

* Projekat Administrativinog uputstva za ishranu zatvorenika;



* Nacrt Administrativnog uputstva za uvanje i prikupljanje dokaza za lica nad kojima se izvravaju kriviéne sankcije;
* Nacrt administrativinog uputstva u vezi sa podacima lica u pritvoru;

* Nacrt Administrativnog uputstva za procedure i uslove za ocenjivanje korektivnih sluZbenika;

+ Nacrt Administrativnog uputstva o uslovima rada, ukljuéujuéi nadoknadu u slucaju invaliditeta rada;

* Nacrt Administrativnog uputstva za procedure i izricanje disciplinskih mera za osoblje KSK;

POSETA U KOREKTIVNIM INSTITUCIJAMA VEZANE SA NADZOROM SPROVODENJA
ZAKONODAVSTVA:

Tokom godine obavljene su posjete svim korcktivnim institucijama koje se odnose na nadzor nad sprovodenjem zakonske
regulative i prosliedeni izvjestaji sa nalazima i preporukama. Redovni nadzor i preporuke za unapredenje pozitivno su uticali
na sprovodenje radnji u skladu sa vaZe¢om zakonskom regulativom i pozitivno su uticali na povecanje efikasnosti rada
korektivnih institucija, pracenje je vrieno i putem raznih pisama, i izvestaje koje sastavljaju korektivne instituci.

Zahtevi za ukidanje kazne:

Ukupno smo tokom 2023. godine primili i nadleZnim organima prosledili 97 zahteva za pomilovanje kazne osudenih lica.

Pravna sluzba je izviila proveru i kompletiranje dokumentacije po zahtevima za pomilovanje osudenih lica i na taj nacin
obezbedila i olak3ala pristup zatvorenicima za upucivanje zahteva Predsednistvu za ostvarivanje prava na pomilovanje.

Zahtey za suspenziju kazne:

Tokom 2023. godine imali smo 8 zahteva za suspenziju kazne zbog lo§eg zdravstvenog stanja. 3 zahteva su usvojena, dok
za 5 zahteva nismo dobili odgovor od suda,

Zahtev za ekstradiciju i transfer:

U toku 2023. godine, Odeljenje za medunarodnu pravnu saradnju u Ministarstvu Pravde primilo je i prosledilo odgovore na
13 zahteva i to:

1. Zahtev za obavestenje i medusobnu praviu pomo¢ u kriviénim predmetima od austrijskih sudova za osudenika V.S. u
vezi sa kriviénom progloséu.

2. Zahtev za premestaj osudenika M.S u drzavu Severnu Makedoniju na izdrzavanje ostatka kazne (Odgovor od 28.12.2023).
3. Zahtev za premestaj osudenika Gi.Z u Republiku Albaniju na izdrzavanje ostatka kazne.

4. Zahtev za premestaj zatvorenika E.V u Republiku Albaniju na izdrzavanje ostatka kazne. Zbog razvoja kriviénog
postupka u sudovima Kosova, njegov transfer nije izvi§en.

5. Zahtev 3vajcarskih vlasti za garancije u pogledu uslova zatvora i tretmana zatvorenika za izruéenje korektivnim
institucijama na Kosovu (Odgovor 04.12.2023).

6. Zahtev Svajcarskih vlasti za prijem u KI u vezi sa premeStanjem zatvorenika SH.S u korektivnim institucijama na Kosovu
na izdrzavanje ostatka kazne (Odgovor 18.09.2023).



7. Zahtev za premestanje osudenog V.A iz Kraljevine Belgije u Republiku Kosovo na izdrZzavanje ostatka kazne u
korektivnim institucijama (Odgovor od 18.09.2023).

8. Zaltev vlasti Kraljevine Belgije u vezi sa prijemnim kapacitetima u KI Republike Kosovo za premestaj zatvorenika B.G
u korektivnim institucijama na Kosovu za ostatak kazne (Odgovor 10.08.2023).

9. Zahtev organa Svajcarske Konfederacije u vezi sa kapacitctom prijema u KI Republike Kosovo za premestaj zatvorenika
B.A u korektivnim institucjama na Kosovu za ostatak kazne (Odgovor 04.08.2023).

10. Zahtev organa Kraljevine Svedske u vezi sa prihvatnim kapacitetima u KI Republike Kosovo za premestaj zatvorenika
R.H. u korektivnim institucijama na Kosovu na izdrZavanju ostatka kazne (odgovor 31.07.2023).

11. Zahtev organa Kraljevine Belgije u vezi sa prihvatnim kapacitetima u KI Republike Kosovo za premestaj zatvorenika
F.S. u korektivnim institucijama na Kosovu na izdrzavanju ostatka kazne (odgovor 31.07..2023).

12. Zahtev nemackih vlasti da se garancije u pogledu uslova zatvora i tretmana zatvorenika prebace u korektivnim
institucijama na Kosovu (Odgovor 20.04.2023).

13. Osudenik B.G je 17.03.2023.godine prebaéen u korektivnu institucijuazneno u Republici Albaniji. U toku 2023. godine
date su preporuke i pravna misljenja prema zahtevima popravnih institucija i za generalnog direktora Korektivne Sluzbe
Kosova. Misljenja su razjasnila donoSenje odluka o razli¢itim pitanjima i osigurala uskladenost sa zakonima na snazi.

ODGOVORI NA PREPORUKE I IZVESTAIE NARODNOG ADVOKATA

Tokom godine, KSK su nadzirale zakonom ovla§céene institucije, posebno Ombudsman — dobili smo izvestaje Nacionalnog
mehanizma za prevenciju torture (Ombudsmana) za Korektivnu Instituciju Dubrava, PC Prizren i za sve Izvestaji su vraceni
adgovori sa preporukama u vezi sa preduzimanjem mera i njihovim ispunjavanjem kroz kontinuirano podizanje uslova
Zivota i le¢enja osudenih lica u KI.



IV. CETVRTI DEO

MenadZiranje Jvnog novea-budzeta KSK-va

IzveStaj o izdacima budZeta

Razlika % Sa
. woo o[RS
feahen Godi¥nji Jakatl aktuelni
Podetni BudZet [Pocetni Budzet |Trenutni BudZet [trenutnog i 2 J. m
troskovi " m
podetnog budzeto "
- budzetom
Budzeta m
Plate i dnevnice
(1662 POZICIIE ) 11,152,826.18 | 12,602,430.68 | 1,449,604.50 | 12,602,430.68 | 113.00 | 100.00
Raoba i Usluge 4,073,415.00 5,901,865.00 1,828,450.00 | 5,880,981.63 | 144.37 | 99.65
A 1,145,769.00 | 995,769.00 | (150,000.00) | 918,483.25 | 80.16 | 92.24
troskovi
ﬁ?};‘tal“' Projekti | 170,800.00 | 1,270,550.00 | (150250.00) | 63578459 | 4475 | 50.04
SUBVENCIIE
Ukupno :{ 17,792,810.18 20,770,614.68) 2,977,804.50| 20,037,680.15] 112.62 96.47
Nabavka

Planom nabavki bile su predvidene ukupno 44 aktivnosti.

Planom nabavki za nabavke 18 planiranih aktivnosti, planom nabavki usluga 11, planom nabavki za rad 15 planiranih

aktivnosti.

Realizovane su ukupno 54 aktivnosti.

U planu nabavke postoje tri (3) aktivnosti koje ¢e razviti Centralna agencija za nabavku (CAN) na osnovu odluke Vlade
Republike Kosovo br. 15/67 gde je odobren spisak zajednickih artikala.

Od CAN su razvijene sledeée aktivnosti:

I. Snabdevanje raznim prehrambenim artiklima:

2. Snabdevanje mesom i mesnim proizvodima;

3. Snabdevanje mlecnim proizvodima, snabdevanje raznim prehrambenim artiklima;

4, Snabdevanje vodom za piée;

5. Nabavka hleba i peciva;

6. Nabavka letnjih i zimskih guma;

7. Snabdevanje naftnim derivatima.

8. Nabavka I'T opreme (racunara).

Tokom 2023. godine potpisana su 52 ugovora.



Upravljanje privatnim novcem zatvorenika (PPM)

Tokom 2023. godine zaviSeni su vazni poslovi i zadaci, kao §to su:

* Prijem racuna za troskove menze, transfer novea zatvorenicima koji su prebadeni izmedu Korektivnih institucija
* Transfer novea iz povereni¢kog fonda dobrog razumevanja u §ifru fonda kantine KSK

* Zahtevi i zalihe za kontakt kartice zatvorenika.

* Odr7avati kontakte sa MEF-om i poslovnim bankama RKS,

Tokom 2023. godine, iznos novea na ralunima poverenja je bio: 2.704.209,75 €. (Sifra 83060).

Iznos novea prebacen sa raduna poverenika na Sifru fonda za kantinu (3ifra prihoda za isplate zatvorenicima) je:
2.207.292,11 € (Sifra 89000).

Rashodi koje generise poverenic¢ki fond za zatvorenike:

« Troskovi za cigarete 1.107.829,68 €

* Troskovi za ishranu 1.025.542,43 €

* Tro3kovi za kartice (telefonska govornica, postanske marke i $pilovi (koverte) 73.920,00 €

Tokom 2023. gadine iznos faktura za kantinu dostigao je vrednost od 2.260.501,52€. (Sifra 89000)

U toku 2023. godine iznos sredstava vraéenih zatvorenicima po pustanju preko bankovnih raguna iznosi (53.209,41 €).

Broj osudenika koji su nagradeni za obavljeni rad u periodu decembar 2022-novembar 2023. gadine je u proseku 620
osudenika mesecno, dok je vrednost nagrade za obavljeni posao 150.598,00 evra. Dok je isplaéena vrednost januar
- decembar 2023, kao u tabeli:

Br. Srha PO-o Institucija Br. Biznisa Ziro-ragun

Plate zatvoenika za Januar -
| Decembar 2023 KC-Dubravé 07000049 1000-4300-7000-7017 75,242.00 €

Plate zatvoenika za Januar -
2 Decembar 2023 P.C.Prizren 07000051 1000-4300-7000-7114 4.423.00 €

Plate zatvoenika za Januar - _ |
3 Decembar 2023 P.C.Gjilan 07000052 1000-4300-7000-7211 7,003.00 €

Plate zatvoenika za Januar -
4 Decembar 2023 P.C. Lipjan 07000053 1000-4300-7000-7308 6,043.00 €

Plate zalvoenika za Januar -
5 Decembar 2023 K.C. Lipjan 07000050 1000-4300-7000-7405 4,065.00 €

Plate zatvoenika za Januar -
6 Decembar 2023 P.C. Mitrovicé 07000055 1000-4300-7000-7696 4,431.00 €

Plate zatvoenika za Januar -
7 Decembar 2023 P.C. Pejé 07000054 1000-4300-7000-7502 2,883.00 €
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Plate zatvoenika za Januar -

Decembar 2023 P.C. Prishtina 07000056 1000-4300-7000-7793 7,715.00 €
Plate zatvoenika za Januar - K.C.
8 Decembar 2023 Smrekonicé 07000059 1000-4300-7000-7987 15,277.00 €
Plate zatvoenika za Januar -
9 Decembar 2023 ZN 07000073 1000-4300-7000-6920 23,516.00 €
TOTAL 150,598.00 €

Tokom 2023. godine, 3to se tie privatnog novea zatvorenika, situacija je bila sledeéa:

1. Prihod 2.741.353,81 €

2. Troskovi 2.207.292,52 €

3. Povrat sredstava 53.209,41 €
4. Prenos iz 2023. 464.810,29 €




V. PETI DEO

Divizija za ljudske resurse

Divizija za ljudske resurse upravlja procedurama koje sc odnose na:

* Regrutacija i objavljivanje konkursa prema planiranom kadru i budZetu, prijem prijava, prethodna verifikacija, priprema odluke

komisije za izbor, evaluacija kandidata do okon¢anja postupka.

* Priprema Zakona o imenovanjima;

* Priprema dokumentacije za 1D karte;

« Postupei u platnim spiskovima;

+ Priprema licnih dosijea fizicki i elektronski;

« Godidnji, medicinski, neplaéeni odmori, godidnji odmori i penzioneri;

* Priprema odluka, sertifikacija prema potrebama osoblja;

» Elektronski sistem za kontinuitet rada (SMVP), sistem plata, sistem deklarisanja imovine;

* Godi8nja evaluacija osoblja Korektivne Sluzbe,

Korektivna Sluzba Kosova je Zakonom o budZetu za 2023, odobrila 1662 radna mesta sa budzetom od 11.152.826,00 evra, BudZetska

mera predvidena Zakonom o budZetu je potroSena 100%.

Broj zaposlenih u KSK u decembru 2023, godine iznosio je 1575, u procesu prijema je 70 radnih mesta i 17 slobodnih mesta. Sastav

osoblja Korektivne Sluzbe:

Uniformisano korektivno osoblje. ... 1323 /84%
Civilno i pomo¢no 0soblje w252 /16%

Sastav asoblja Korektivne SluZbe po polu:

ZENE vurvrirvereens 248 /15,7 %

Muskarei.....o.... 1327 /84,2 %

Sastav osoblja Korektivne SluZbe prema nacionalnosti:
Albanaca..........e.... 1441 /91,4%

Manjine ............. 134 /8,5%



5 | Obuka, za pregovorace u slucaju uzimanja taoca 01 20 KCS

6 | Jednodnevna obuka”osnovna podrka za 01 12 ZNS
zivot" Trajnimi njé€ ditor *

7 | Osnovna obuka za pistolj block 19 02 14 QKD/KAIB

8 | Obuka, Opsta Administrativna Procedura 01 01 IKAP

9 | Obuka, MenadZiranje performanse izvrsnih 0l 0l TKAP
agencija

10 | Obuka, borba protiv diskriminacije, jezika mrznje 03 09 KAIB
i nasijla na polnj osnovi

11 | Obuka, osnovni elementi menadziranja 02 09 KAIB

12 | Obuka, ponasanje sa ljudima i zadacim na radnom 01 10 KAIB
mestu

13 | Obuka, “Podizanje adminiistratinih kapaciteta u 01 01 IKAP
zastiti licnih podataka i kiberneticka sigurnost™

14 | Kurs Skola Policijskog Osoblja i Komande 01 03 KAIB

15 | Kurs HAZMAT (Svetst sa opasnim mterijama) 02 04 KAJIB

16 | Obuka, intervju motivisanja 0l 17 KAIB

17 | Oubuka; Svest, prevencija i borba protiv korupcije 0l 03 KAJB

18 | Obuka, Obuka liderSipa, prva linija 0l 20 OSCE

19 | Obuka; " Pristup rodno zasnovanom nasilju 01 03 AKSP

20 | Obuka, Rana identifikacija znakova 01 36 Hotel Trofta
samopovredivanja i prevencija samoubistva. Istog

21 | Obuka za integritet 01 01 KAIB

22 | Ponovna sertifikacija sa pistoljem Glock 19 01 652 KCD

Januar-2023

1. Strucna obuka za Korektivne SluZzbenika 42. generacije KSK obuka zaviSena: 27.01.2023.

2. Trening Razgovor za promjenu odrzan je od: 17.01 do 19.01.2023. godine, obuku je zavrsSilo
14 sluzbenika KSK.

Ukupno 14 sluzbenika KSK je obuceno za mesec januar



Februar-2023
1. Trening Razgovor za promene je odrzan od: 01.02 do 03.02.2023, obuku je zaviSilo 11

sluzbenika KSK
2. Obuka ,,Kori$¢enje sredstava 1 metoda za procenu rizika od radikalizma® odrzana je od:

14.02.2023. do 16.02.2023. godine, obuku jc zavrsilo 07 sluzbenika KSK.

Ukupno 18 sluzbenika SKK je obuceno za mesec februar

Mart -2023

1. Obuka rukovodenja na liniji fronta pocela je od: 20.02.2023 do 24.03.2023, obuku je
pohadalo 08 oficira na nadzornoj poziciji KSK

2. Jednodnevna obuka ,,Osnovna podr3ka za Zivot*™ odrZana je dana: 07.03.2023. godine, obuku
je pohadalo 12 KO ZVS

3. Osnovna obuka za pistol) Glok 19 odrzana je od: 27.03.2023 do 31.03.2023, obuku je

pohadalo 07 KO

Ukupno 27 sluzbenika KSK je obu¢eno za mesec mart-2023

April-2023
1. Od dt:03 do 05.04.2023.godine odrzana je Obuka o op§tem upravnom postupku od dt:03 do

05.04.2023.godine u IKAP-u, obuka je pohadao 01 SluZbenik iz KSK.

2. 0d 24.04.2023. do 27.04.2023. godine odrzana je ,,Obuka za pregovarace u slucajevima
uzimanja talaca®, obuku je odrZzao OEBS, obuku je pratilo 20 sluzbenika KSK.

Za mesec april obuéen je ukupno 21 sluZzbenika KSK-a

Jun - 2023

1. Dana 06.06.2023. u IKAP-u je odrZana obuka za upravljanje uéinkom izvrs$nih agencija, koju
je pratio 01 sluzbenik iz KSK.

2. Obuka Borba protiv diskriminacije, govora miznje i rodno zasnovanog nasilja odrzana je:
13.06.2023, Obuci su prisustvovali 02 sluzbenika KSK.

3. Obuka ,,0snovni elementi menadzmenta* odrzana je od: 19.06 do 23.06.2023. godine, obuku
su zavrsila 04 sluzbenika KSK.

Za mesec jun ukupno je obuceno 07 sluzbeika KSK i 46 novih kadcta

Jul — 2023 1. Obuka Borba protiv diskriminacije, govora mrZnje i rodno zasnovanog nasilja
odrzana je: 04.07.2023. godine, obuci su prisustvovala 02 sluzbenika KSK.
Za mesec jul obuéeno je ukupno 02 sluzbenika KSK i 46 novih kadeta

Avgust — 2023
I. Obuka ,,PonaSanjc prema ljudima i duznosti na radnom mestu® odrzana je od: 08.07. do
11.08.2023.godine obuku je zavrSilo 10 Sluzbenika KSK,

Septembar - 2023
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1. Obuka ,,Jzgradnja administrativnih kapaciteta u za§titi li¢nih podataka i sajber bezbednosti* adrzana je od: 19.09.2023.
do 20.09.2023. godine, obuku je zavisio 01 Sluzbenik iz KSK.

2. Od datuma: 18.09.2023, zapo&eli smo ponovnu sertifikaciju sa pistoljima Glock 19 kod korektivnih sluZbenika.

Za mesec septembar obucen je ukupno 01 oficir KSK i 47 novih kadeta

Qktobar —2023
1.0Obuka za motivaciono intervjuisanje odrzana je od: 18.10 do 20.10.2023. godine, obuku je zaviSilo 17 sluzbenika KSK.

Za mesec oktobar obuéeno je ukupno 17 sluzbenika KSK i 46 novih kadeta

Novembar —2023
1. Struéno usavriavanje za KO 43. generacije KSK, sa ukupno 46 kadcta, zavrseno je 07.11.2023.
2. Kurs Skole policijskog taba i komande odrzan je od: 28.08.2023. do 09.11,2023. godine, u KAJB, kurs iz KSK,

zavr§ila su 03 korektivnih sluzbenika (NJIK).
3. Obuka ,,Osnovni elementi upravljanja* odrzana je od: 13.11. do 17.11,2023. godine, obuku je zavisilo 05 sluzbenika

KSK.
4. Kurs HAZMAT (Svesnost 0 opasnim materijama) odrzan je od 13.11 do 15.11.2023 u KAIB, kurs su zavrSila 02

sluzbenika KSK.
5. Trening Razgovor za promene odrZan je od: 20,11, do 22.11.2023. godine, obuku je zavrsilo 14 Sluzbenika KSK

6. OEBS je odrzao obuku za rukovodenje u KAIB-Vuéitrn od 20.11. do 24.11.2023. godine, 20 sluZbenika na nivou

nadzora iz KSK-a je zavr§ilo obuku.
7. Obuka; Podizanje svesti, prevencija i borba protiv korupcije, odrzano je od 29. do 01.12.2023. godine, obuku su pratila

03 sluzbenika KSK.
8. Obuka; Pristup rodno zasnovanom nasilju odrzan je od: 29, do 01.12,2023. godine, obuci su prisustvovala 03

sluzbenika KSK. Za mesec novembar obuceno je ukupno 50 sluzbenikaK SK i 46 novih kadeta

Decembar — 2023
1. Obuka Identifikacija znakova samopovredivanja i prevencije samoubistava, odrzana je od 04. do 06.12.2023. godine, u

Hotelu Trofta Istog, abuka je odrzana uz podiiku Saveta Evrope od strane Eulex-a trenera, obuci je prisustvovalo 36

Korektivnih sluzbenika KSK.

2. Obuka o integritetu je odrZana: 14.12.2023, obuci je prisustvovao 01 sluzbenik KSK. Ukupno 37 sluzbenika KSK je
obuéeno za mesec decembar Tokom 2023. godine odrzana je 21 obuka i obugeno je ukupno 265 sluzbenika KSK-a.

Od dana: 02.05.2023.godine do 07.11.2023.godine odrzano je struéno osposobljavanje za vaspitace 43. generacije, obuku

je zavrilo ukupno 46 kadeta.

0d datuma: 18.09.2023. do 13.12.2023., ukupna 652 sluzbenika KSK su ponovo sertifikovana za oruzje Glok 19.
Odriana obuka osoblja uz pody$ku Americke ambasade.

Obuka za ,,Prevoz zatvorenika” na kojoj je uestvovalo i sertifikovano 16 sluZbenika.

Obuka ,, Tim za hitne slu¢ajeve® na kojoj je ucestvovalo i sertifikovano 15 sluzbenika.

Obuka ,.Front line management™ na kojoj je u¢estvovalo i sertifikovano 15 sluzbenika.

Obuka na liniji fronta n organizaciji OEBS-a

,.Sistema za hitne sluajeve* prisustvovalo je 28 sluzbenika Korektivne sluzbe.

Realizovane radionice ug podriku Saveta Evrope;

* Recenzije i uredivanje protokola Zavoda za zdravstvenu zastitu, gde je ucestvovalo 6 sluzbenika,

« Pregled novih postojeéih alata i programa i razvoj alata i programa za rehabilitaciju i reintegraciju, ukljucuju¢i Smernice
i priruénike o psihosocijalnom tretmanu u Institutu za psihijatrijsku forenziku Kosova i specijalnom institutu u Stimlju 18-
20. aprila 2023, gde su u¢esnici bila su 3 zvanicnika,

» Radna terapija, gde su uCestvovala 4 sluzbenika.
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VI. SESTI DEO

INZENJERING

INZENJERSKA KANCELARIJA JE FOKUSIRANA NA REALIZACIJU PROJEKATA I rRADOVA KOREKTIVNIH
CENTARA U SKLADU SA VAZECIM NORMAMA I ZAKONIMA ZA IZGRADNJU NA KOSOVU I ZAKONOM O

KRIVICNIM SANKCIJAMA.

NEKE OD INZENJERSKIH AKTIVNOSTI SU PRIKAZANE U NASTAVKU;

{Progresiii projektit

Renovimi i bllokut 2 né Qendren Korrektuese Dubravé Projekti né progres
Renovimi i kumit ne Qendren Korrektuese Smrekovnicé te blloget e banimit Projekt i pérfunduar
Renovimi | IML nga démet e shkaktuara nga zjarri Projekt i pérfunduar

Mbulimi- Riparimi i kulmit te Bllokut C dhe O né Qendren e Korrtuese né Lipjan  |Projekti pérfunduar
Instalimi i kaldasé dhe rregullimi i kulmit te kaldatores né Qendren Karrektuese

Lipjan Projekti pérfunduar
Renovimi nga jashté dhe punet tjera ndertimore ne Bllokut B né Qendren

Korrektuese né Lipjan Punimet né progress
Asfaltimi dhe ndarja e hapesires per memorialin né Qendrén Korrektuese né

Dubravé Projekti né progress
Rregullimi | ndricimit ne perimetrin e jashtem dhe zavendesimi i pocave me

eficencé Projekt i pérfunduar

Instalimi | sistemeve mbrojtese me XR, portave me detektore etj neper

institucionet e burgjeve Perpilimi i specifikave teknike
Renovimi i kulmit dhe punet tjera ndertimore ne Qendren e Paraburgimit ne

Mitrovice Projekti pérfunduar
Furnizimi me material per rregullimin e dyshemesé népér Institucionet

Korrektueese Projekt i pérfunduar

Ndarja e hyrjes per vizitor dhe per staf ne QP Gjilan -Faza e ll-te Projekti ne progress/Punet finale
Ndertimi [ shtépisé pér néna, vizita té lira dhe puné té tjera ndértimore Projekti né progres

Ndértimi i objekteve per ruajtjen e ushqimit té gjedheve né QK Dubravé Projekt i pérfunduar

Ndertimi i ankesit te stalles nr.2 per gjedhet e komfiskuara nga Dogana e Kosoves [Projekt i pérfunduar

Izazovi:
- Projekti koje je trazila danska drzava za Pritvorski centar u Gnjilanu

- Nerealizacija projekata kao rezultat neodgovornosti operatera za uslove ugovora i nerealizacije dinamickog
plana, raskid ugovora
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“Renoviranje i izolacija krova u P.C Mitrovica®
Uradena je izolacija krova kao i pokrivanje podova sa epox.

“Renoviranje i izolacija krova u K.C.Smrekonica”
IzvrSena izolacija krova.

,Uredenje prostora mrtvacnice i evidencije u Institutu za sudsku medicinu®
Uradeno je renoviranje mrtvaénice, zamena prozora, zamena vrata hola, kao i odvajanje elektro instalacija u
prostoriji za evidenciju u IML.
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PAVILJON D U KC DUBRAVA
Osnivanje i rad institucije za tretiranje osoba sa posebnim potrebama izviSeno je 2023. godine.

Ova ustanova je osnovana na inicijativu generalnog direktora Korektivne Sluzbe g. Ismail Dibrani, uz podrsku
ministra pravde i uz podr$ku Vlade Republike Kosovo i Americke ambasade, gde su najveéi deo radova izveli
zalvorenici.

U ovoj ustanovi se tretiraju:

» Osobe sa posebnim potrebama;

» Starije osobe kojima je potrebna stalna podrSka i briga;

+ Osobe zavisne od raznih supstanci;

* Tretiranje osoba sa hroni¢nim bolestima kojima je potrebna stalna zdravstvena nega.

Funkcionalizacijom ove zdravstvene ustanove ovim ljudima ¢e biti ponudena adekvatna i strucna zdravstvena

zastita.

Svecano otvaranje paviljona D u KC Dubrava

Pogled unutar paviljona D u Ke Dubrava
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VIl. SEDMI DEO

Informaciona tehnologija

Sto se tige informacionih tehnologija Korektivner SluZbe, ovi projekti i aktivnosti realizovani su

u 2023. godini.

Aktivnosti:

Br. Projekti

Aktivnost

| Video sudske sednice (sistem audio
snimanja) za zatvorenike (donacija
ICITAP-a)

* Projekat je zavrSen u svim korektivnim
institucijama i testiran je od SSK

2 | Upravljanje bazom podataka SIMB. I
ponovna obuka osoblja KSK za upotrebu na
data bazu.

s Upravljanje SIMB-om u virtuelnom serveru
zajedno sa SKL, 1IS.

+ Preobuka osoblja za kori§¢enje SIMB baze
podataka u sekciji Bezbednost, PNZ i
Obrazovanje.

3 Progirenje VOIP sistema za ceo KSK.

* Progirenje VOTP-a u unutra$njem perimetru
Korektivnih institucija KSK

4 | Proirenje SKYPE virtuelne komunikacije

« Instalacija i konfiguracija kompjuterske opreme
za sve Korektivne institucije KSK, za virtuelnu
komunikaciju izmedu osudenika i njihovih
porodica.

5 Prosirenje poddomena SHKK/MD.GOV

« Formiranje novih korisnika i njihovo uvodenje
u domen KSK/MP.

« Povezivanje domena povecava kiberneticku
bezbednost i pruza online usluge u realnom
vrementu.

6 | Sirenje Internet mreZe u KC-Dubrave

Prosirenje je uradeno za paviljon D.
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Kiberneticka sigurnost + Pomo¢ osoblju ASHI u pogledu kiberneticke
bezbednosti za deo KSK.

* Svest osoblja KSK-a o tome kako da se zastiti
od potencijalnih kibernetickih napada na sisteme
koje koriste,

Operativni Centar * Nastavak Aktivacije opreme koju je ICITAP
donirao za ovaj centar.
+ Instalacija i konfiguracija ID $tampaca.

Konvertiranje P.C-Gnjilane u zatvor. » Pocetak izrade tehni&kih specifikacija za LAN
mreZu i nastavlja se do finalizacije zatvora,

10

Izrada Specifikacija » Izrada specifikacija za Web stranicu KSK.

» Izrada tehni¢ke specifikacije za rendgenski
skener za paviljon D.

+ Izrada specifikacije za elektro-mehanicka vrata
za ZVS

+ Izrada specifikacije za DB SIMB.

Projekti za spoljne donatora + Dvosmerni radio komunikacioni sistem.
+« GPS za vozila KSK
* Detekceija mobilnih telefona i fero-magnetnih

materijala

+ Seizmicki sistem za sterilna podrucja
Izmena operativnog sistema za korisnike + Izviden je prelazak sa starih windovs sistema na
KSK windovs 10, $to je bio zahtev ASHI-ja zbog

kiberneticke bezbednosti u RKS.
« Ukupan broj takvih prelaza je 50 slu¢ajeva.

ODRZAVANJE:

1. Odrzavanje internet mreze (LAN) u celom KSK.

2. Fiksno telefonsko odrzavanje ukljuéujuéi nove instalacije u KSK.

3. OdrzZavanje svih vladinih mejlova za celokupnu KSK.

4, Odrzavanje osnovnih podataka SIMB (sistema upravljanja zatvorenicima).
5. Odrzavanje baze podataka za radikalizovane zatvorenike (rrd.rks-gov.net).
6. Odrzavanje i popravka racunarske i elektronske opreme.

7. Odrzavanje domena MD/KSK.

8. Odrzavanje i servisiranje racunarske opreme.

SPORAZUMTI:
Sporazum sa MP, PSK i KSK za integraciju u sistem MP za osudena lica &ija su krivi¢na dela vezana za

nasilje u porodici.
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VIll. OSMI DEO

POSTUPANJE PREMA ZATVORENICIMA

Rehabilitacija/Resocijalizacija zatvorenika i priprema za reintegraciju

Korektivna SluZzba Kosova ostaje posvecéena pomaganju zatvorenicima da se pozitivno promene i pripreme za

reintegraciju u druitvo, kao odgovorne i korisne osobe za drustvo i okrug u kome ¢e Ziveti.

U skladu sa Zakonom o izvrenju krivi¢nih sankcija i podzakonskim aktima Korektivne SluZbe Kosova,
korektivne institucije se staraju o obezbedivanju uslova za ostvarivanje prava zatvorenika tokom izrade

programa, svakodnevnih aktivnosti u okviru korektivne institucije. U okviru Korektivne Sluzbe Kosova postoji
11 korektivnih institucija u kojima se obavljaju razlicite aktivnosti.

Misija KSK je resocijalizacija osudenih lica tokom izdrZavanja kazne i njihova reintegracija u drustvo, stoga
KSK organizuje razliéite programe prevaspitanja/resocijalizacije za uspesnu reintegraciju nakon pustanja na

slabodu.

U tabeli ispod dajemo detaljne informacije o programima koji se sprovode u Korektivnim institucijama.

Program KL VS KO- [KCLEC KC PO PC —BCBC Total
Dubrava OKCL [Za Smrek [Gnjila [Pristina  [Prizren [Pec  [Mitrovica
Zcne fonica e
1. “TOPS” 0 6
2. “MenadZiranje 37 12 8 6 12 21 S 5 7 113
besa”
3. “Razgovor za 5 7 9 1 1 0 3 5 37
Promenu”
4, “Nasile u Porodicu” | 8 4 B | 18
5. Program “Y + “od - B2 32
NDO “SIT”
- u nastavku
6. Program “QObuka 06 06

pren zavisnosti”
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Rehabiliticija/Risocializacija zatvorenika:

il

s

sertifikacija u stolarstvu, krojenju, juvanju, varioce  Program rehabilitacije “Razgovar za promenu” ZVS
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Sertifikacija u gradevinarstvu, automehanicara, instaliranje grejanja, varioca  Certifikacija u programu “razgovor za promenu”

++ Saradnja sa institucijama i nevladinim organizacijama

1. Za meduinstitucionalnu saradnju za rehabilitaciju i reintegraciju zatvorenika i maloletnika izmedu KSK i
Probacione sluzbe potpisan je sporazum o saradnji izmedu dve agencije.

2. Sa Odeljenjem za socijalni rad, pozivajuci se na sporazum o saradnji (MP), odrzano je vise sastanaka o
nadinima saradnje, gde imamo i praksu od strane studenta ovog odseka u K.C.Lipljanu.

3. SaNVO ,,SIT“, nakon zakljucenja ugovora o saradnji, u K.C. Lipljan pokrece ,,Program I+ za
maloletnike koji se odrzava svake druge nedelje sa dve grupe maloletnika uz vaspitne mere i1 zatvorske
kazne;

4, Sa NVO OPEA ,Bardha®, nakon zakljucenja sporazuma, pocinje projekat koji daje prioritet aktivnostima
sa zenama;

5. Saradnija sa Islamskom zajednicom Kosova, 1 odnosu na Zensko odeljenje, odrzavanje vige sastanaka na
kojima su prezentovane potrebe zatvorenika, poscbno zatvorenica;

6. Ucesce u svojstvu clana Generalnog saveta za socijalne 1 porodi¢ne usluge u vezi sa Komisijama za
licenciranje pruzalaca socijalnih usluga i na op3tim skupstinama;

7. Saradnja sa Agencijom za rad Republike Kosovo, u vezi sa sprovodenjem struc¢nih obuka i sertifikacijom
kandidata.

Aktivnosti organizovane za kampanju ,,16 dana aktivizma protiv rodno zasnovanog nasilja“

1. Saradnja sa kancelarijom MP za implementaciju modula KSK u bazi podataka MP, u vezi sa programima
rehabilitacije, struénog usavr§avanja i zaposljavanja koje prate pocinioci nasilja u porodici;

2, Ucesce u radnoj grupi u okviru Ministarstva Pravde za pitanja nasilja nad Zenama i nasilja u porodici gde
je zavr§en Nacionalni program za podinioce nasilja u porodici.

3. U okviru kampanje ,,16 dana aktivizma protiv rodno zasnovanog nasilja®, DTBM je odizao informativie
sesije na temu ,,Nasilje u porodici® za 60 sluzbenika vise korektivnih institucija, sa ciljem da se nastavi
tokom 2024. godine; Odredeni broj broSura je podeljen osoblju uz podriku OEBS-a;
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4. U saradnji sa Agencijom za rodnu ravnopravnost/Kabinet premijera, koja je ponudila obuku za podizanje
svesti zatvorenica o rodnoj ravnopravnosti i nasilju u porodici.

5. U koordinaciji sa Kancelarijom za dobro upravljanje pri kabinetu premijera, uz podrsku OEBS-a, odrzana je
Informativna sesija na temu ,,Priruénik za sprovodenje politike protiv seksualnog uznemiravanja u organima
drzavne uprave®. Korisnici ove sednice bili su blizu 30 sluzbenika Korektivne Sluzbe Kosova.

6. OEBS je, u ¢ast kampanje, odrZao dva predavanja, u K.C.Lipljanu, o nasilju u porodici za 34 civilna i
korektivna sluzbenika iz nekoliko korektivnih institucija

Aktivnosti zatvorenica u okvir kampanje “16 dana aktivnosti”

Sporazum o saradnji

Tokom 2023. godine potpisana su tri (3) Sporazuma o saradnji sa: ,,Cryeni krst Kosova®, ,,OPEA*
“BRADHA* i MURAL FEST KOSOVA.

Tokom 2023. godine proces uenja je poceo na vreme, au septembru 2023. godine podela je i nastava za I-
V razred u Korektivnom Centru za maloletnike u Lipljanu.

Skolsku godinu 2022/23. zavriili su:
U KCM Lipljan

* SNS 6-9 - 5 maloletnika

* SVS 9-12 - 10 maloletnika
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U KC Dubrava

« 10. razred zavrsilo je 15 ucenika,

« | 1. razred zavisilo je 08 ucenika,

« 12. razred zavr$ilo je 10 ucenika.

U Skolskoj godini 2023/24 u KC Dubrava i KCM Lipljan odvija se sledec¢i obrazovni proces:
U KCM Lipljan

* NSS razredi 1-5 04 maloletnika

+ VSS razredi 6-9 7 maloletnika

* 9-12 razred srednje skole 13 maloletnika

U KC Dubrava
» Srednja Skola - 36 zatvorenika

U 2023. godini pocela je realizacija stru¢nih obuka iu KC Mitrovica i nastavljena prema planu u KCM
Lipljan i IKC Dubrava, broj obuka i broj polaznika prikazan je u sledecoj tabeli:

Profil obuke KKL/ QEK | KCL Zene | KC Dubrava | PC Mitrovica | Ukupno
maloletnici
Vodoinstalater 03 0 12 0 15
Elektroinstalacija 05 0 0 0 05
Gradevinarstvo 13 0 12 0 25
1T 06 11 15 0 32
Instaliranje 04 0 0 0 04
centralnog grejanja
Kuvarstvo 08 08 10 06 32
Varioc 0 0 16 06 22
Stolarstvo 0 0 10 03 13
Prva pomoc 27 0 0 0 27
Krojenje 0 0 0 01 01
66 maloletnika | 13 Zene 75 16 175




Zarvo

renika u kuvanju

Profesionalno osposobljavanje zarvorenika u stolarstvu
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IX. DEVETI DEO

OBAVESTAJNA JEDINICA

Obavestajna jedinica je razvila aktivnosti sa ciljem identifikacije pojedinaca ili grupa za koje se smatra da
predstavljaju rizik za Korektivne instifucije, kao i prevencije i borbe protiv negativnih pojava kao 3to su Sverc i
korupcija.

Ukupan broj primljenih informativnih izvjestaja operativnih sluzbenika Obavjestajne jedinice za period januar-
decembar 2023. godine je 221. Nakon njihove obrade, analize i distribucije, 82 izvje§taja su pozitivne.

Izvestaja koji su podeljeni drugim bezbednosnim institucijama bilo je ukupno 74, dok je broj informativnih
izvestaja koji éekaju rezultate ukupno 65.

Ukupan broj primljenih informativnih izveStaja operativnih sluzbenika OKJ-a za period januar - decembar 2023.

godine ukupno je - 221,

Realizovane obuke u totalu - 14 (Ceternaest)

Kounferencije i vaZne radionice

Predstavnici KOJ-¢ bili su ucesnici radionice
organizovane u Republici Albaniji. Tema
zajednickog sastanka bila je produbljivanje
medusobne saradnje u oblasti bezbednosti. Sa
posebnim fokusom obradene su teme vezane
za ulogu i funkcionisanje Korektivne
Obavestajne Jedinice.

Korektivna obavestajna Jedinica, koja deluje u okviru
Korektivne Suzbe Kosova od 15.04.2023. do
23.04.2023. godine, obavila je studijsku posetu
Sjedinjenim Ameri¢kim DrZzavama,Tokom posete,
obe institucije su se sloZile da maksimalno uloze
svoje napore na unapredenju saradnje u oblasti borbe
protiv terorizma u korektivnim institucijama i
dogovorile sporazam o prijateljstvu za unapredenje
dobre volje, napretka i saradnje u odgovarajuéim
oblastima
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Predstavnici KOK-e koji podizavaju ICITAP bili su
uéesnici Konferencije o borbi protiv nasilnog
ekstremizma koja je odrzana na Maldivima.

Predstavnici KOJ-¢ boravili su u zvani¢noj poseti u
Republici Albanije
Svrha posete je bila obuka u¢esnika
pruzanjem najboljih praksi i deljenjem
iskustva medu Generalnom Upravom Zatvora

Albanije i KOJ-c.

Predstavnik KOJ-e bio je uéesnik regionalnog dogadaja ODIHR-a za jugoisto¢nu Evropu na temu ,,Pracenje
pritvora i zastita ljudskih prava sprecavanjem i suzbijanjem nasilnog ekstremizma i radikalizacije u terorizmu
(NERVT) u zatvorima®.

KOl je, zahvaljujuéi americkoj ambasadi i ICITAP-u na podrci, uspeo da spredi 1 identifikuje razlicite viste
krijuméarenja unutar KI.

Obuka i programi o ekstremizmu

Projekat DRIVE (RazdruZivanje, rehabilitacija i reintegracija nasilnih ekstremista). U okviru ovog projekta, koji ‘
ima za cilj da re8i problem postojeéih institucionalnih praksi za separaciju, rehabilitaciju i reintegraciju nasilnih

ekstremista u regionu i zapadnoj Evropi, a podrZan je od strane Evropske unije, organizovane su 03 obuke od ‘
strane KSK-a. , gde je osoblje od 27 korektivnih sluzbenika u¢estvovalo u KSK. |
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Kori$¢enje sredstava i metoda za procenu rizika od radikalizma — izazovi, prilike i strane prakse 07 korektivnih
sluzbenika je sertifikovano.

Jacanjem kapaciteta radnika na prvoj liniji za sprecavanje radikalizma i procesa rehabilitacije i reintegracije
povratnika iz ratnih podrudja, certificirano je 10 korektivnih sluzbenika.

Monitoring i evaluacija programa rehabilitacije i reintegracije koji sprovode rodnu komponentu, sprovedena u
Prizrenu, certifikovano je 10 korektivnih sluzbenika.

Vredi napomenuti da je KSK nastavio blisku saradnju u razmeni i distribuciji informacija kako sa drugim
relevantnim telima za bezbednost tako i unutar mstitucija KSK.

0d 17.06.2023. do 23.06.2023. godine u znak podrske ICITAP-u, rukovodioc KOJ-e i koordinator NJME,
zajedno sa dva zvaninika, bili su u€esnici Konferencije o borbi protiv nasilnog ekstremizma koja je odrZana na

Maldivima.

U okviru projekta Saveta Evrope, od 21.06.2023. do 23.06.2023, organizovana je regionalna konferencija u tri
celine na temu ,,Pojadavanje saradnje na Zapadnom Balkanu za upravljanje nasilnim ckstremizmom u
zatvorima i spreavanje dalje radikalizacije nakon oslobadanja.” ,,na konferenciji su ucestvovala dva sluzbenika

KSK.

Obuka oesoblja ZVS-i tokom 2023. u vezi sa nasilnim ekstremizmom i terorizmom

Kosovski centar za bezbednosne studije - Radionica - Terorizam, ekstremizam i nasilni radikalizam:
Kosovski centar za bezbednosne studije — Radionica o terorizmu, ekstremizmu i nasilnoj radikalizaciji:
Izazovi za obezbedivanje kontinuiteta izlaska iz zatvora zatvorenika nasilnih ekstremista:

Izrada programa rehabilitacije, reintegracije i pripreme za otpust

Izrada programa rehabilitacije, reintegracije i priprema za otpust

U Zatvoru visoke bezbednosti tokom 2023. godine nije bilo zatvorenika angazovanih u programima koje nudi
KSK.

Trajnimet e stafit (¢ BSL gjaté vitit 2023 lidhur me Ekstremizmin e dhunshém dhe terrorizmin

JEDINICA ZA PROCENJU I KLASIFIKACIJU ZATVORENIKA |

Od januara 2023. do kraja decembra 2023. godine, osoblje JPKZ je izvrsilo ukupno 459 ocenjivanja za
osudenike koji su prosli proces ocenjivanja i klasifikacije kao i individualni plan izvrsenja kazne,



X. DESETI DEO

EKONOMSKA JEDINICA:

Izvestaj o proizvodnji, zalihama, zalihama i investicijama privredne jedinice

K.C Ukupn
h i Jedin Smre QC. |a
R Arglkal ica |K.C konic | K.C.Z.Li | MLLi | kolicin
Dubrava a pljan plian | a Cena | Vrednostu €
1 | Govedina Kg |989 989 6.80 | 6725
Harana za 152,10 38,0
2 | stoku Ke 1152100 0 0.25 |25
3 Silazirana K 210,00 14,7
harana £ 210,000 0 0.07 |00
. - 307
4 |rastava Kg  |5s808 650 | 909 6,557 05 |9
s 19,19
5, | B Ke 195740 127 1,555 |27.422 |07 |5
Crveni
. K
6 | paradaizi & 2580 117 |3,019
7 | Brasno Kg 12,508 12,508 |04 5,003
11,4
8 Lk Ke 110950 5327 | 10 16287 |07 |o1
sda i 1,34
2 Fanindj Ke | 520 170 | 339 31 |1340 |1 |o
10 | Bostan Kg
11 | Paprika Kg 868 295 1,163 1.5 1,745
12 | Kupus Kg 3,495 100 3,595 0.4 1,438
13 | 1aia copé | 93,200 93,200 |0.12 | 11,184
Burek sa
14 | sirom 1
mesom copé 2,244 2,244 | 2,244
15
Kifla copé 1,375 1,375 0.15 |206.25
16 | THleb Copé 53.718 53,718 | 0.5 |26,859
146,399
Ukupno 25

38



Proizvodnja iz radionica u ZVS

o kolici Vied
Opis artikala Cena nost
na
u€
Papir 10,28 14,08
20cm1/10 | 1.37 5
Papir 10cm :
1/10 5,054 0.52 | 4,713
18,79
8
) . . . Vlera
Opis artikula | Sasia | Cmimi né e
Kesice od 35 | 26,80 03
litral/10 0 | 8,040
Kesice od 70
Litaral/1o | 300 048 | 4 0s0
Kesice od
1201-170L 40'38 0.5 | 20,40
1/10 0
32,52
0
B=B1+B2=
51,318.00€

Ukupna vrednost proizvodnje Ekonomske jedinice KSK:
A+B= 197,717.25 €
Rezervat u mageinu: 210,273.00€

Operativni rashodi privrednog subjekta 306.640,00 €
Kapitalna ulaganja za priveednu jedinicu; 94,800,00 €
Vrednost nabavke - Operativni troSkovi proizvodnje = 407.990,25 — 306.640 = 101.350,25 € ostvareni

visak.

U iznosu od 101.350,25€ nisu obracunate plate 3 siuzbenika EJ i plate osudenika u toku obavijanja
poslova.
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Proizvodnja povréa u plastenicima Farma pili¢a ukorektiviom popravinom centru Dubrava
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Pekata u KCFL Farma goveda u CZ Dubrava

“- MII | 55 uu=

Sala za sportske aktivnosti Biblioteka

Radionica Auto-Servisa
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XI. JEDANAESTI DEO

PRIJEM ZATYVORENIKA U KOREKTIVNIM INSTITUCIJAMA

Prema izvestajima Korektivnih institucija, u periodu od 01.01.2023. do 31.12.2023. godine u KC je primljeno
ukupno 3634 zatvorenika.

Od toga je bilo: 1392 osudenika (punoletna lica), 32 osudena (Zena), 2026 pritvorenika (punoletnih), 62
pritvorenika (Zzene), 105 maloletnih pritvorenika, 01 maloletnika (Z), 02 maloletnika osudenih sa obrazovanjem,
14 maloletnih lica.

1.1 Opsti dijagram zatvorenika primljenih u korektivnim institucijama

‘ Té paraburgosura [ ] Te r;iitur té dénuar, 2, . Te m-itura te Me mas Edukative, 14
| Femra, 62,2% | 0% paraburgosura Femra, 1, 0%
£s ~ o, - — A T e - -

==
-

Tédenuara Femra, 32,| . T -

1% — = o ) \\\\ e |

"\\
A\

Té mitur té

paraburgosur, 105, 3%, i

Té dénuar m_adhoré,
1392, 38%

€ paraburgosui }

! madhoré, 2026, 56% e

Gjithésejt 3634 té burgosur té pranuar

= Té dénuar madhoré = Té paraburgosur madhore o T& mitur té paraburgosur |
n Té dénuara Femra = Té paraburgosura Femra n Té mitura te paraburgosura Femra
« Té mitur té dénuar - Me mas Edukative

* Opsti dijagram zatvorenika primljenih u korektivnim institucijama za - 2023 godinu
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2. Opusti
Prema izvestajima Korektivnih institucija, 2023. godine oslobodeno je ukupno 3.766 zatvorenika.

Od toga je bilo: 1628 punoletnih osudenika, 30 osudenih lica (zenskog pola), 36 maloletnih lica sa vaspitnim
merama i 1922 pritvorenika (punoletnih), 60 pritvorenika (Zenskog pola) i 84 pritvorenika (maloletnika), 02
osudenika (maloletnika) , 03 maloletnika Privedena (Z), 01 maloletna uz vaspitnu mera (%)

2.1. Opsti pregled osudenika otpuStenih iz Korektivnih institucija

UKUPNO766 OTPUSTENIH ZATVORENIKA

Té dénuar madhorg,
1628, 43%

Té paraburgosur
madhoré, 1922, 51%

Té mitur té
paraburgosur, 84, 2%

Me mas Edukative
Té dénuara Femra, 30, 1%

Femra, 1, 0%
|
Mo mas Edukative. 36 19 || Té mitur té dénuar, 2, Té mitura te paraburgosura Té
— 0% Femra, 3, 0% paraburgosura
M 1& dénuar madhoré W Te paraburgosur madhore M Té mitur té paraburgosur
M Te dénuara Femra W Té paraburgosura Femra M TE mitura te paraburgosura Fernra |
MTEé mitur té dénuar 1 Me mas Edukative ® Me mas Edukative Femra |

* Dijagram ofpuStanja zatvorenika iz kovektivnih institucija za — 2023 godinu

USLOVNI OTPUSTI PREVREMENI OTPUSTI

349 202
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3. Odmor osudenika van Korektivnih Institucija

01.01.2023 do 31.12.2023

Ukupno: 1679 edovni odmori osudenika prema Korektivnim Institucijama

KC KC o KC PC pe PC | 5 | OKC | KCZ

Dubrayv | ZVS | Smrekoni Pristing Liplja | Mitrovic | Gnjil | Prizre Pec Liplja | Liplja
a ca n a ane n n n
502 203 542 9 113 20 07 41 03 188 11

Tab: 1* Spisak vikenda osudenika po institucijama od 01.01.2023 —31.12.2023

Ukupno: 44 vanrednih odmora zatvorenika prema Korektivnim Institucijama

KC Dubrava

ZVS

KC Smrekonica

22

03

19

Tab: 2% Spisak Vanrednih vikenda osudenika po institucijama od 01.01.2023 — 31.12.2023

Redovni odmori

Vanredni odmori

Total zatvorennika u individima

1679
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4, Meduinstitucionalni korektivni transferi

01.01.2023-31.12.2023

Tokom 2023. godine, Jedinica za Transport Zatvorenika (JTZ) i drugi popravni sluzbenici izviSili su 1115
transfera zatvorenika izmedu Korektivnih institucija, koji su uglavnom izvrSeni zbog: zavrSetka perioda
evaluacije, medicinskog tretmana ili u interesu odrZavanja reda i obezbedenje u korektivnim instituciajma.

CK KC KC Pe PC PC PC
Dubrav | BS | Smrek | Liplja | OKC | Prishti | Gnjila | Prizre | PC | Mitrovi | To
Mesec a L onica n Lipljan na ne n Pec ca tal
20 06 02 01 00 33 16 02 04 00 84
Janar |
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Febru 13 08 02 04 00 61 18 04 06 0l Il
ar 7
11 03 03 03 00 40 22 09 07 02 10
Mart 0
10 01 05 00 00 38 09 03 06 03 75
April
08 10 04 05 00 49 12 09 05 00 10
Mayj 2
; 12 07 01 01 01 40 16 04 01 01 84
Juni
12 03 02 00 0l 41 05 06 03 01 74
Juli
Avgus 12 16 00 00 00 29 18 03 05 09 92
t
Septe 17 02 00 04 00 4] 15 03 12 04 98
mbar
Oktob 11 08 02 02 00 50 15 02 09 04 10
ar 3
Nove 08 09 02 00 0l 39 05 02 02 02 70
mbar
Dece 22 09 00 02 00 04 10 03 03 03 11
mbar 6
11
Total 156 82 23 22 03 525 161 50 63 30 I'5

Tab: 3* Transfera

4.1. Transferi iz Bolnickih Centara
01.01.2023 - 31.12.2023
Kako se vidi iz Tabele 4 ukupno- 123- zatvorenika su prebaceni iz bolnickih centara u kojima su bili na le¢enju
i nakon zavr§enog le¢enja vraceni u odgovarajuce Korektivne Institucije.

IPFK KKUP Bolnica Pes Bolnica Boinica § Haltiva Total
Prizren Gnjilan Mitrovica
58 34 25 02 02 02 123

Tab;4* Transferi iz Bolnickih Centara
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5. KONTRABANDA
01.01.2023 - 31.12.2023
5.1. Statistika otkrivanja i sprefavanja krijuméarenja u velikim koli¢inama u Korektivnim Institucijama

Tokom 2023. godine zabeleZeno je 179 racija u Korektivnim institucijama, od &ega 126 otkrivanja krijuméarenja,
a 53 preventivnih racija.

K KC [K C| okc |PC RS AP CilP ClpC [KCZ
B ! = a
Dub Smrelﬂ Ligl ' BPris] Pril] P & Gnj Mit{F Li
8 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
KC : PE ; '
ZVS BICPri s ; B G DR G MR BRI S o
Dubra B
2 0 1 0 0 0 5
Tab; 6* Pozitivne preventivne racije za 2023 godinu
5.2, Statistika o otkrivanju i spre¢avanju krijuméarenja u koli€ini
TITTEET T T T T2
212l 4& 32 2 &
g HEEI IR E 3 g
INSTI slalel2l 282 2 8l - 5
e ||z AR B R F
ONI g3 ElS| 2] 2 £l g Bl g sl a5 s
gl=1] 5 Els| 8] 2 ot NI E[ S SlEl L]
sl BlE| o sl 22| E sl 8582 Sl A& <] s
gls| Bl E|l= o] .2 gl S| 8§ 2 g2zl efl el =) e 8
SlElal~]|2]. 2S5l 2l 8lsl=lEl 8 sl gl sl 2l eif = =
S12l gl e|5 8|2 215121885218l 8|2|lE|E|%|2
elal<lolzlalS|IZ|lE[8|S|Z(SIS|S|E|ElElElENSIE[S
PCD,'," 27102 122125352008 )01 |02 - 10 | 1 1 l 1 l l 1
bravé [
73
ZVS§S 0l 03 | 02 o€ 1
KC =3
Snwek | 06 01102101
onicé
K.C. 0l 01 10103 01
Lipjan
KCE
K 01 01
Lipjan
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QP

Prishti | 15 22105 |01 |06 |04 01 | 5€
né
PC
Prizre | 04 | 01 | 02 | 03 | 02
i
PC
Peji 01 02 10 | 01 01
ECP 25
Gjilan o L 0€ 4
KCF T,
Lipjan
PC
Mitro | 05 |01 | 06 | O | 02 | OI 01 )02]01 01 |02 |10 |06
vicé
Totali 10
A 64 |04 15639 |46 |30 {14 |01 |04 |25 |22 (07 (0201 10101 fO1jo01 |01 ;02 10 06|01
''''' €

5.3. Opsti dijagram otkrivanja i sprecavanja kontraband u Korektivaim Institucijama
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100% - =

20%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%
Q
oF
# Telefon
w Bateri tel
™ Adapter/ose kabllo
' Sim kartelg

m Narkotik
W Bizé
m Ush-sd
m Kufje

5.4. Kontrabanda koja je sprecena tokom 2023 godine:

(0. Gramé)

Br. Vrsta kml.trabandiés Institucija Datum
1 | 01-S’imKartica za mobilni telefon ZVS 09.01.2023
7 * Marihuana (245 Grama) KC Dubrava 12.01.2023
3 Marihuana ( 0.09 Grama ) PC Gnjilane 14012023 |
= 01-S’im Kartica za mobilni telefon KC Dubrava 13.01.2023 |
0l -E\Eapter za
5 KC Dubrava 22.01.2023
Mobilni telefon
6 Finansijska sredstva (novac )10E 7VS 26.01.2023
7 Slmmj_iv_in'_e_d_met_N'a_rkoh'k Marihuana o 6 Bibavi _0 | '02.2_023
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8 01-S’im Kartica za mobilni telefon KC Dubrava 02.02.2023
9 01-USB PC Pristina 08.02.2023
= 01-Mobilni Telefon ) B

10 PC Prizren 06.02.2023
; Narkotik ( 5.66 Grama
| SmewioNuholl (06am | oo | v

12  0l-Britvaduzincod 6em KC Dubrava 11.03.2023
‘ 13 F i11a11§ijska sredstva ( novac )20E KC Dubrava 19.03.2023
14 01-caura oruzja KC Dubrava 19.03.2023

15 Improvizirani noz + Biza _ QK Dubravé 24.03.2023

16 01-S’im Kartica za Mobilni Telefon KC Dubrava 27.03.2023

17 01-Mobilni Telefon PC Pristina 31.03.2023

18 PC Gnjilane 01.03.2023

01-Noz

19 Nepdznat predmet ( 01. Grama ) KC Dubrava 18.04.2023

20 Narkotik (47 Grama) |  KCDubrava 23.04.2023

21 Sumnjiv pr_edn;:{:hiie;]l:()otik ( Ne zna se KC Dllbrava 25.04.2023

22 01_-USB PC Pristina 06.04.2023
. 01-Mobilni Telefon, 01-Sim Kartica, "

23 PC Prizren 03.04.2023

Sumnjiv predmet Narkotik ( 3.04 Grama )

24 e CoZvs 04.05.2023
25 Narkotik ( ne zna se kalicina ) KC Dubrava 11.05.2023
26 01-\mobilni Telefon N KCDubrava |  12.05.2023
' 27 ~ ousB KC Dubrava 03.06.2023
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_{)3-Mobil_ni_'[;el.t_:_fgn_Mo.bi1 ,2- S’im Kartice,01-

8 adapter,03-kabal za punjenje Fodadng 05.06.2023
7 Ol—Kabai za punjenje Mobilnog Telefona ZNS 13.07.2023

N il B T
| 31 bl sz tadine ot T S em PC Pristina 31.07.2023
m 01-SIM-Karical KC Dubrava 21.08.2023
a3 01-MobilniTelcfon PC Pristina 28.082023 |

02-Mobilni Telefon B
34 KC Dubrava 28.08.2023
Sumnjivi predmet narkotik ( 65 Grama )

a5 T 0l1-Adapter ~ PC Pristina 06.09.2023
—36 Novecanice (220 Euro ) ZVS = WZO&B

37 | 0l-delovi za mobilni telefon (IPHONE) KC Dubrava 19.10.2023

8 | 01-Sim kartica KC Dubrava 21.10.2023
39 | Narkotik (204 Grama) KC Dubrava 21.10.2023
a0 ‘Noveanica ( 20 Euro) — PC Gujilane 23.10.2023

a1 | 01 Ad_apter,—NiEmica (_05 Euro ) PC Pristina 26102023

e 01-Adapter, - |

Narkotik ( kokaina 7.18 Grama, 54.22 Grama
42 marihuana ), PC Mitrovica 25.10.2023
10 paket orbit ( zvakaca guma)
6 parfema
43 | Adapterbezkabla zvs | o0s11.2023

44 : -paket za tablet Xanal KCDubrava |  21.11.2023

45 - ISIMkattiea KC Dubrava 25.11.2023
46  lUSBflesh | KCDubrava | 03122023 |
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6. IzveStavani incidenti od strane Iorektivnih Institucija
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Total--
——

Smrti zatvorenika u korelktivnim institucijama/bolnicama
1. Dana 03.03.2023. godine u KKUK-u - Odeljenje neuroloske hirurgije preminuo je osudenik R.S.
2. Dana 14.03.2023. godine u Regionalnoj bolnici u Peéi preminuio je zatvorenik R.M.
3. U bolnici u Peéi 20.05.2023, godine preminuo je osudenik M.IC,
4. Dana 01.07.2023.godine u KKUK-u hitne pomodéi preminuo je osudenik N.M.
5. U KKUK-Klinici za neurologiju 22.07.2023.godine preminuo je osudenik G.H .
6. Dana 24.06.2023. godine u KKUK-u u emergentnu sluzbu je preminuo osudenik E.H

10. Kretanje i pratnja zatvorenika van korektivnih institucija za 2023 godinu

AN J___

Zatvorernik | Sud | Tuzilastv | Bolnic | Transfer | Humanitarn | Kategorij | Kategorij | Ostal = Total
a 0 e i | ¢ pratnje u VR u VVR o
Januar 503 154 253 96 | 13 13 3 00 1019
Februar | 599 | 133 189 128 11 18 [ | 09 | 1069
Mart 018 205 265 108 10 48 3 00 1206
April 460 157 210 89 12 23 I 00 | 928
Maj 500 184 320 115 16 26 3 05 1140
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Juni 441 173 266 98 21 27 | 12 1011
Juli 499 165 244 81 11 31 6 03 1003
Avgust 339 193 301 105 22 28 4 06 966
Septembar | 503 154 311 107 19 34 - 00 1094
Oktobar 533 182 251 114 17 4] 4 33 1130
Novembar | 463 158 272 81 8 36 6 04 986
Decembar | 474 149 242 116 13 31 7 00 998
593 2007 3124 1238 177 356 43 72 1255
Total
2 0
Tab: 9* Kretanje i pratnja zatvorenika
10.1. Opsti dijagram kretanja zatvorenika van korektivnih institucija
B Kat. RRL B Kat. RRSHL ® Pércjellje humanitare ® Tjera
356 43 177 72 Gjithsejt 12550 té burgosur té pércjellur
3% 0% S 1% 1%
" Transfere i’ : \ f{
1238 ' NG / B Gjykaté
10% - e 5932

46%

|

il Spitale |

[ ]

3124 Prokurori

24% A7
15%

m Gjykaté w Prokurori 11 Spitale Transfere mKat, RRL  mKat. RRSHL ® Pércjellje humanitare m Tjera
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* Dijagram pratnje zatvorenika od strane JPZ-korektiviog osoblja K1

10.2. humanitarne pratnje zatvorenikas
U pratnji zbog humanitarnih razloga tokm 2023 godine su pracene 177 kretanja zatvorenika.

Ke |o KC KC Sl ORC BC PC EC rC | pC | KCZ
Dubrava Smrekonica | Lipljan | Lplian Mitrovicéa | Pristina | pi .., | Gujilan | Pec | Lipljan
73 14 14 04 29 02 10 07 10 08 02

Tab;10* Humnitarne pratnje u 2023 godinu

Odrzano je i 13 odlaska (izlazaka) na privaine fakultete i visoke Skole pod nadzorom roditelja gde su ova
kretanja vrsila 03 maloletnika.

OKC Lipljan ' KCML Lipljan

01 02

INSTITUT ZA SUDSKU PSIHIJATRIJU — ISPK

U Institutu za forenzi¢ku psihijatriju (IFPK) KCUK trenutno se nalazi (08) zatvorenika
hospitalizovanih na lecenju i pregledu (muskarci). U [FPK-u tokom 2023, godine obavljena su 94
psihijatrijska tretmana, (69) vra¢enih u institucije za transfer.

11.1. Kretanje zatvorenika kroz bolnice/klinike van Korektivnih Institucja prema izveStajima
Operativnog centra — prema korektivnim institucijama

=

KC K€ {1 KC | OKC | PC PC PC PC | PC | KCZ

Dubra | ZVS | Smrekon | Liplj | Liplja | Prist Pec Prizr | Gnjil | Mitrovi | Liplja
va ica an n ina en | an ca n Total
Januar 62 19 14 10 00 49 13 26 52 01 07 253
Fc‘f”a 34 | 22 18 o5 | oo | 32|09 23 | 28 | o4 14 | 189
Mart 54 24 15 09 01 57 I1 30 40 10 14 265
April 50 17 15 08 00 45 08 21 31 08 07 210
Maj 85 31 18 13 00 67 17 32 42 03 12 320
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Tumi | 67 |23 13 | 18] o2 [ 7 Jog] 25 [21] 03 | 15 ] 266
i | 48 [ 30 [ 05 19 | os [ 66 |06 | 2t [ 22| 14 [ 08 | 244
o A 06 | 19| oo | s8 |1 | 22|49 | 06 | 18 | 301
ifl‘)’;f 94 | 42 07 i) o2 |61 | o4 23] 47| o1 19 | 31
Oktob | 35 | 26| 20 [ 10| 02 | 55| 12| 16 |40 | o5 | 30 | 25l
Sl m st 14 o2 | os |6 |06 | 30 |25 | o4 [ 2 | 2m
beemtl 7 |22 10 [ | o1 |46 |10 f 14| so | o4 | 17 | 242
Total | 725 | 332 | 155 | 135 | 18 | 668 [ 115 | 283 | 447 | 63 [ 183 | 3124

%

Opsti dijagram kretanja zatvorenika u bolnicama/klinikama van Korektivnih institucija

Ukupno 3124 kretanja zatvorenika po bolnicama/klinikama van Korelktivnih institucija

H3




QP Gjilan, 447, 14%

QP Prizren,
283, 9%

QP Pejé, 115, 4%

UKUPAN BROJ KRETANJA ZATVORENIKA: 3124

QP Mitrovicé, 63, 2%

QP Prishting, 668,
21%

QKF Lipjan, 183,

QEK Lipjan, 18, 1%

QK Dubravé, 725,
23%

BSL, 332, 11%

QK Smrekonicg, 155,

H QK Dubravé
M BSL

H QK Smrekonicé
M QK Lipjan

| QFEK Lipjan

M QP Prishtiné
W QP Peje

W QP Prizren

B QP Gjilan

M QP Mitrovice
m QKF Lipjan

5%

*dijagram kretanja zatvorenika u bolnicama/klinikama van Korektivnil institucija

EKSTRADIRANJA ZATVORENIKA

Tokom 2023. godine, ukupno: (14 zatvorenika) je izruceno iz Korektivnih Institucija Republike Kosovo.
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Br | Institucija Status Delo Ekst?:(lillil:']anja Drzavljanin Tl?f:(::tt'zra
1 ZVS Pritvorenik Silovanje 06.01.2023 Kosovar Slovenija
2 | PC Gnjilan Pritvorenik Ubistvo 19.01.2023 Mjlizzlol:je Milizzg:iju
;s ; . ; Severne Severna
3 | PCPristina | Pritvorenik Ubistvo 13.02.2023 Ko Makedoniji
4 | PC Pristina Osudenik Teska krada 17.02.2023 Kosovar Svedska
Neovla3éeno
5 | PC Pristina Pritvorenik posedovanje 17.03.2023 Kosovar Albaniju
Narkotika
6 | PC Gnjilan Pritvorenik Narkotik 05.04.2023 Srbije Nemackoj
7 | PC Pristina | Pritvorenik Narkotik 03.05.2023 Nemacdke “Ncmaékoj
Ozbiljno
8 PC Pec Pritvorenik seksualno 12.05.2023 Nemacke Nemackoj
zlostavljanje
Pruzanje
9 | PcPec | Puitvorenix | POmOGmakOR | o 062003 Kosovar Albaniju
1zviSenja
kriviénog dela
10 ZVS Osudenik Tesko ubistvo 06.09.2023 Albanije Albaniju
11 | PC Pristina | Pritvorenik Pérvara 14.11.2023 Nemacke Austriju
Zloupotreba
12 | PCPristina | Pritvorenik deceu 22.11.2023 Nemacke Nemackoj
pornografiji
13 | QP Prishting | Pritvorenik cekenl 15.11.2023 Turskoj
napad
Krada, telesne
14 ZVS Pritvorenik | povrede, voZnja 12.12.2023 Crne Gore Nemackoj
bez dozvole
Dok je ukupno (14) zatvorenika izruceno Republici Kosovo iz drugih zemalja.
Drzava
Br. | Institucija Status Delo Kazna Datum odalkle se
Ekstradira
PC Pristina Osudenik Teska krada SEREIOE A 25.01.2023 Nemacka
Meseca
PC Mitrovica | Osudenik | T coviascenodizanje | 3godinei6 | o5 03 0553 | Apaniia
opojnih Narkotika Meseci
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3 ZNS Osudenik Ubistvo 35 godina 17.03.2023 Poljska
Rizi je ja
4 PC Pristina | Osudenik 121k0van_]? ]l'wnog 2 godine 17.05.2023 Nemacka
saobracaja
5 | KCDubrava | Osudenik Tedka krada 42 mrseca 17.05.2023 Austrija
6 PC Pristina | Osudenik Krada - Pljacka 14 meseci 30.06.2023 Svajcarska
S : Neovlase 3 godine i 50 -
7 | PCPristina | Osudenik b & 1407,0098 Finska
posedovanje oruzja dana
8 PC Pristina Osudenik Teska krada 2 godine 18.08.2023 Svajcarska
13 godina i 6
9 PC Pristina | Osudenik Narkotik godmz% ! 19.09.2023 Ttalija
meseci
Zloupotreba sluZbene
10 | PC Pristina | Osudenik duznosti — Primanje 8 meseci 28.09.2023 Nemacka
mita
17
11 | KC Dubrava | Osudenik | Teska krada u pokusaju | meseci+10 26.09.2024 Crna Gora
dana
o ; Teska komercijalna ; .
12 | PCPristina | Osudenik feouific 4 godine 09.10.2023 Austrija
13 ZVS Osudenik Ubistvo 22 godine 10.11.2023 Belgija
14 | PC Pristina | Osudenik | Teska telesna povreda 14.11.2023 Nemacka
Tab;13* Ekstradiranja u korcktivnim institucijama tokom 2023
14. Lista kategorizovanih zatvorenika
INSTITUCIJA Total Osudenika Pritvorenika V.V.R V.R
ZVS 58 17 41 12 46
KC Dubrava 5 5 0 0 5
PC Pristina 1 0 1 1 0
CF Pec 1 0 I 1 0
PC Prizren 2 0 2 2 0
PC Gnjilan 2 0 2 2 0
KC Lipljan 1 0 1 0 1
TOTAL 70 22 48 18 52

14. Nepovratak sa vikenda
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Tokom 2023. godine u Korektivnim Institucijama imali smo dva sluaja nepovratka iz Vikenda
[1 Maloletnik sa vaspitnom merom E.GJ se nije vratio sa vikenda 29.07.2023 (OKCL).

[1 Osudeni M.H se nije vratio sa vikenda 23.08.2023 (KCD).

14.1. Udaljavnja
1. Dana 10.05.2023. godine, maloletni osudenik A.S. napustio je OKC u Lipljanu.
2. Dana 14.07.2023. godine iz PKC Lipljan je uz vaspitnu meru udaljena maloletna R.G.
3. Dana 11.2023 osudenik iz (P.GJ.H.) je udaljen zatvorenil K.B
4. Dana 31.10.2023 godine, maloletnik sa vaspitnom merom F.K udaljio se iz OKC Lipljan.

5. Dana 23.11.2023.godine, maloletnik sa vaspitnom merom A.I, udaljio se iz OKC Lipljan.

14.2. Uhapseni koji su bili u bekstvu u periodu 01.01.2023-31.12,2023 su (03) zatvorenika
1. Policija Kosova je 02.01.2023.godine u zatvor u Pri§tini privela odbeglog zatvorenika G.K., od
29.01.2023.
2. Policija Kosova je 06.03.2023. godine uhapsila zatvorenika B.R. koji je bio u bekstvu
Nakon udaljavanja iz KC Smrekonica
3. Policija Kosova je 20.07.2023. godine privela zatvorenika A.H., koji je udaljen iz
K.C. Smrelkonica sa dana 01.12.2022

Bekstva iz regionalne bolnice Gnjilane

* Tokom 2023. godine imali smo jednog (01) odbeglog zatvorenika iz bolnice u Gnjilanu
1. Dana 15.07.2023. godine, osudenik M.G. pobegao je iz Regionalne bolnice Gnjilane.

16. Dogadaji od znacaja

Zatvorenici koji su radili van korektivnih institucija
0 Od 01.01,2023 do 31.12.2023, 63 zatvorenika su radila van Korektivnih institucija u raznim
preduzeéima u R. Kosova iz zatvora u Smrekonici.

16.1. Suspenzija kazne
(0 Dana 24.05.2023.godine reSenjem Osnovnog suda u Pristini, osudenom S.G, osudenom za krivi¢no

delo: Ratni zlo¢in, uslovno je izrecena kazna na 6 meseci.
0 12.09.2023.godine Odlukom Suda, osudenom XH.T osudenom za kriviéno delo: TeSka krada, ukida se

kazna.
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Povratak sa suspenzije presude 01.01.2023 do 31.12.2023 jedan (02) osudenik

0 Dana 29.01.2023.godine osudenik S.K. se vratio sa suspenzije kazne.
O Osudenik KSH.T se 12,10.2023.godine vratio sa suspenzije kazne.

TRANSPORTNA JEDINICA
Ovim izvestajem vas obavestavam o obavijenom poslu, poteskoéama i postizanju ciljeva Odeljenja za prevoz

zatvorenika tokom 2023. godine.

Pratnja koju vr§i JPZ, podeljena prema destinacijama koje su bile u pratnji:

5 g Tl g8 2| %

T 5| & 8| S| 58| 2 S 2

g 5| S| E| B|&E| g 183

E & 3| & E|ES|S| 2|2

g = - Sl S
Januar 955 472 162 | 214 | 92 8 7 24 1
Februar 1133 639 163 | 180 | 136 6 9 25 3
Mart 1147 606 203 | 223 | 108 7 0 48 3
April 869 465 159 | 146 87 10 2 25 1
Maj 1064 502 182 | 248 | 102 | 10 | 20 32 2
Juni 943 443 178 | 219 | 85 12 | 6 22 2
Juli 929 503 154 | 183 [ 75 10 | 4 33 5
 Avgust 935 352 183 | 271 | 104 | 19 | 6 29 3
Septembar 1009 498 155 | 233 | 109 13 1 38 3
Oktobar 955 527 187 | 117 | 109 5 10 40 4
Npvembar 846 458 159 | 145 78 5 1 32 5
Decembar | 853 450 [ 149 | 133 | 110 | 10 1 33 5
Total 11638 5915 2034 | 2312 | 1195 | 115 | 67 430 37

Jedinica za pratnju zatvorenika trenutno radi sa 111 zaposlenih:

Rukovodioc JPZ-a 1
Rukovodioc - DUBRAVA 1
Koordinator 1
Visi Nadzornik 1
Nadzornik 5
ZK.JPZ-Baza 3




7. K. Palata Pravde.

Korektivni Sluzbenik

98

TOTAL

111

edinica za pratnju zatvorenika trenutno raspolaze sa 41 vozilautomjete:

Centri TFunksionalne Eﬁlksionaine
KC DUBRAVA 11 02

PC PEc 02

PC PRIZREN 03 02

PC GNJILAN 04 02

PC PRISTINA 03 02

KC LIPLJAN 03 02
ZATVOR VISOKE SIGURNOSTI 03 02
TOTAL 29 12
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XIl. DVANAESTI DEO

SPORAZUMI O SARADNIL;
Memorandum o saradnji izmedu KSK-a i Mural Fest Kosova. decembra 2023

Sporazum o saradnji izmedu KSK i Opea Bardha, Organizacije za promociju ravnopravnosti i zagovaranja.
novembar 2023

Memorandum o saradnji izmedu KSK i Crvenog krsta Kosova. novembar 2023
Memorandum o razumevanju izmedu KSK i Kosovske Akademije za Javnu Bezbednost. septembar 2023.
Memorandum o saradnji izmedu KSK i UdruZenja politi¢kih zatvorenika Kosova, avgust 2023.

Sporazum o saradnji izmedu KSK Probacione Sluzbe, avgust 2023

DONACIJE PRIHVACENE

* Ameri¢ka ambasada u Pristini je 2023. godine poklonila Korektivnoj Sluzbi Kosova bezbednosnu opremu za
operativnu kancelariju, opremu informacionih tehnologija, kao i razli¢ite materijale u boji za murale za paviljon
D.

* Dobili smo donaciju od Agencije za oduzimanje protivpravne imovine, TV i §ivaéu masinu,

* Takode smo dobili 230 baterija za Motorola radio veze za institucije KSK.
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KOSOVO CORRECTIONAL SERVICE
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FOREWORD BY DIRECTOR GENERAL OF KOSOVO CORRECTIONAL SERVICE

I have the honour and pleasure, in the framework of transparency with
the public, to present the annual work report of Kosavo Correctional
Service for the year 2023.

This report provides detailed information on activities and work of
Kosovo Correctional Service for one year.

The data presented in this report reflect our maximum commitment in

Julfilling obligations as well as in identifying certain areas where an
increase in our capacities is needed in order fo improve the
performance of KCS employees.

During the year 2023, KCS has been dedicated ito raising the
professional capacities of officials through various professional
trainings, study visits, seminars, workshops, efc.

In order to increase human capacities, the KCS has this year recruited
50 correctional officers and is in the process of recruiting 70 other
correctional officers.

It is worth noting that through various activities and programs, in addition to protection and rights of prisoners,

KCS has tried to contribute to rehabilitation and resocialization of persons who have violated the law for
successful reintegration into society.

I thank the staff of Kosovo Correctional Service for the contribution they made and for the continuous tireless

work to fulfil our common mission.

Ismail Dibrani




Visits of special importance

During 2023, Director General of Correctional Service, Ismail Dibrani, participated in conferences and official
visits that were important for strengthening the prison system, as well as for the treatment and rehabilitation of
convicted persons held in Correctional Institutions.

Director of Correctional Service, Mr. Ismail Dibrani and Director of Prison Health Department, Prof. Assoc.
Dr. Milazim Gjocaj, other correctional and health staff of the Health Care Institution for the treatment of persons
in need have stayed in the USA, namely in the Department of State, as well as similar institutions of this nature
in the State of Pennsylvania.

The delegation held two separate meetings with the Director of the Anti-Terrorism Office, for Europe and Asia
and the heads of INL (The International Narcotics and Law Enforcement Affairs Olffice), Mr. James Applegate,
INL, Regional Director for Europe and Asia, and Mr. Andrew Horm, INL Kosovo.

In these meetings, Kosovo was appraised as the most serious pariner of the USA.
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The 12th conference of the General Assembly of European Prison Directors was held in Berlin, Germany.

During the work of the assembly, the KCS Director General, Mr. Ismail Dibrani, met the Director of the
International Prison Association (ICPA), Mr. Peter Severin, who congratulated Kosovo on the successes achieved
and the treatment according to international prison rules of persons who are held in the correctional institutions

of Kosovo, and they have agreed to deepen cooperation in the future.

The Correctional Service of Kosovo has started the consultation phase for membership in this Organization.

Director General of Correctional Service, Ismail Dibrani together with the deputy. The director, Mr. Sami Gashi
and the delegation from the SCK have stayed in Hungary to participate in an important visit, which was aimed

at strengthening cooperation in the field of the prison system.
During the visit, various meetings and discussions wvere held in which the challenges and achievements of both

countries were addressed, where, among other things, it was discussed to find the best innovative solutions for
the development of the prison system.




Hilton Antwcrp

Director General, Mr. Ismail Dibrani attended the International Prisons Conference / International Corrections
and Prisons Association (ICPA), which took place in Antwerp, Belgium.

He represented Kosovo Correctional Service and shared experience and best practices in the development of the
correctional system in Kosovo.

At this conference, important issues in the field of correction were addressed, including the rehabilitation of
convicts, security in prisons, as well as the use of technology in the management of correctional institutions.




PART ONE

Executive summary

The Work Report for the year 2023 presents the activities undertaken by Kosovo Correctional Service within
the framework of its legal mandate, as an independent security institution in the exercise of its functions.

L. This report consists of the key activities carried out during the year 2023, which reflect the
achievements of the Correctional Service, in which case the mission, vision, status and scope of the
Kosovo Correctional Service are presented in the first part.

2. The second part presents the overview and transparency.

3. Part three includes the drafting and approval of sub-legal acts (administrative instructions).

4. Part four reflects the management of public money/budget of KCS, procurement activities as well as
the management of prisoner private cash.

5. In part five, the activities of Kosovo Correctional Service Human Resources Unit have been presented,
such as: recruitment, staff advancement, disciplinary measures, and professional development of the
staff.

6. Part six presents the improvement of the infrastructure conditions for the accommodation of prisoners
as well as the projects implemented and monitored by the en gineering office.

7. Part seven includes the activities and projects carried out in Information Technology at KCS,

8. Part eight includes the Intelligence Unit, the management of prisoners for terrorism-related offenses,
security in correctional institutions, as well as the Prisoncr Assessment and Classification Unit.

9. In part nine, programs and activities for the rehabilitation and resocialization of prisoners have been
presented, such as: rehabilitation programs, education of prisoners, trainin g programs, employment, as
well as other activities related to resocialization of prisoners.

10. Part ten presents the Economic Unit.

L1. In part eleven, various statistics related to Correctional Institutions operations have been presented,
such as: admissions of prisoners, releases, benefits of convicts, statistics on find and prevention of
prohibited items in correctional institutions, etc.

12. Part twelve present donations received during the year from various institutions and NGOs as well as
the collaborations with them.

Mission

The mission of Kosovo Correctional Service is to ensure the presence and well-being of persons deprived of
liberty who are held in Correctional Institutions, to correct and resocialize prisoners respecting their
fundamental rights without discrimination as well as their preparation for life in freedom as useful persons for

the community in general.
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Vision
Creation and development of an advanced Correctional Service, which will operate in accordance with the
most advanced international law, norms, and standards.

Status
KCS is an executive security agency that operates within the Ministry of Justice, which has its logo, uniform,
flag, and emblem.

Scope of work according to law:

Organizing, implementing, and supervising execution of prison sentence in accordance with the legislation in
force;

Organizing, implementing, and supervising imprisonment and educational measures for juvenile in CI unless
the Juvenile Justice Code provides otherwise.

Implementing detention measure according to Criminal Procedure Code;

Undertaking security measures to provide a safe and suitable environment for life and work;

Undertaking actions to maintain order, discipline, and protection of property in KCS correctional institutions;
Assessing the risk and treatment needs of prisoners;

Planning, organizing, implementing, and supervising programs that contribute to the resocialization of
prisoners;

Encouraging, motivating, and developing working skills and abilities for prisoners;

Carrying out economic activities and generating incomes through the KCS economic unit;

Motivating and creating opportunities for education and vocational training for prisoners;

Professional development of KCS staff;

Implementing cooperation with relevant institutions and organizations that deal with the issue of monitoring
the rights of prisoners;

Guiding and supporting convicted persons regarding reintegration plan after release;

Fulfilling other obligations according to the legislation in force.
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GENERAL OVERVIEW

Kosovo Correctional Service has fulfilled its obligations with professionalism and integrity, based on the Law on
Execution of Criminal Sanctions, the Law on Correctional Service of Kosovo, sub-legal acts, internal rules, other
legislation in force, international standards as well as the priorities of the KCS’s work plan.

During this period, Kosovo Correctional Service has managed to carry out a series of activities within its scope
and, according to the assessment, it has made progress in fulfilling its work objectives, as well as being transparent
about the way it exercises its functions and responsibilities towards prisoners, staff, and society.

Kosovo Correctional Service with its human resources capacities is engaged intensively, and with maximum
professional commitment, to fulfil the mission for resocialization of persons who have run afoul of the law,
supervising the legality of work aimed at raising the quality of treatment, respect for human dignity and
fundamental rights of persons deprived of their freedom, continuous improvement of living conditions and
accommodation within the budget possibilitics and with the support of donors as strategic partners of KCS.

Director General has represented the Kosovo Correctional Service in all processes inside and outside the country.

Deputy Directors General, the General Directorate and all its units, as well as Correctional Institutions within the
framework of their responsibilities, have undertaken different activities to achieve the objectives foreseen for the

year 2023.

TRANSPARENCY

To increase transparency and accountability regarding actions undertaken by the service, Kosovo Correctional
Service has been constantly committed to building and strengthening cooperation with the public, electronic and
written media.

During 2023, 73 responses to media requests were provided, four requests for Access to Public Documents were
received, of which three were approved and one was rejected.

With KCS’s management permission, 19 television stories were made in correctional institutions, 150 written
communiqués were published for the media, the same were published on KCS’s website and social networks.
Also, a documentary about KCS was prepared and published on the occasion of the 24th anniversary of the KCS’s

establishment.



lll. PART THREE

LEGAL MATTERS

Based on the Kosovo Correctional Service Legal Department work plan and the work plan of the Ministry of
Justice for the year 2023, actions have been undertaken with the aim of fulfilling obligations and carrying out
tasks responsibly and through this it has been made possible to provide necessary legal support for the efficient
functioning of KCS, and this annual report therefore presents the following achievements:

Obligation to draft sub-legal acts for the implementation of the Law on Correctional Service of Kosovo and the
Law on Execution of Criminal Sanctions, therefore the Legal Department has planned and undertaken all the
necessary actions and drafted administrative instructions to complete the secondary legislation. During the year
2023, the following sub-legal acts were approved:

Approved sub-legal acts

e Decision-on listing restraint equipment and other permitted security equipment for Kosovo Correctional
Service;

e Administrative Instruction on Special Conditions and Procedures for granting permission to convicted
persons to work outside correctional institutions;

e Administrative Instruction on House Rules in Correctional Institutions;

e Administrative Instruction on Standards and Hygienic-Sanitary Conditions;

e Administrative Instruction on Convicted Person’s Benefits;

e Administrative Instruction on functionalization of Prisoner Assessment and Classification Unit;

o Administrative Instruction on functionalization of Intelligence Unit;

e Administrative Instruction on procedures for employing convicted persons, suspending, and releasing
convicted persons from work;

e Administrative Instruction on monthly remuneration for the work of convicted persons;

e Administrative Instruction on functionalization of Economic Unit;

e Administrative Instruction on Establishing, Closing or Changing C1’s;

e Administrative Instruction on functionalization of PEU;

o Internal Rule on Treatment of Prisoners;

Draft sub-legal acts

The following draft sub-legal acts were drafted in 2023 and are in the approval procedure for 2024:

Draft regulation on internal organization of KCS;
Draft Administrative Instruction on Procedure, Classification, and Issuance of Disciplinary Punishments to

convicted persons;
Draft Administrative Instruction on the food for convicted persons;



Draft Administrative Instruction on keeping and collecting records about persons against whom penal sanctions

are executed;

Draft Administrative Instruction on data regarding persons under detention on remand;

Draft Administrative Instruction on procedures and conditions for promotion of correctional officers;
Draft Administrative Instruction on work conditions, including compensation in case of disability to work;
Draft Administrative Instruction on procedures for issuing disciplinary measures to KCS staff;

Visits to correctional institutions in terms of supervising the implementation of legislation:

During the year, visits were conducted to all correctional institutions in terms of supervising the implementation
of legislation and reports with findings and recommendations were submitted. Regular supervision and
recommendations for improvement have had a positive impact on ensuring that the actions are in line with the
legislation in force and have had a positive impact on increasing the efficiency of correctional institutions work,

also mon

Requests for pardon:

-In total, during the year 2023, 97 requests for pardon were received by convicted persons and were forwarded
to competent bodies.

The legal department has checked and completed the documentation according to pardon requests made by
prisoners and in this way has ensured and facilitated the access of prisoners to address the requests to the
President’s Office for the realization of the right to pardon.

Requests for suspension of sentence:

During 2023, 8 requests for suspension of sentence were made due to poor health.

-3 requests have been approved, while for 5 requests no answers were received by the court.

Requests for extradition and transfer:

During 2023, Legal Department received and forwarded responses to Department for International Legal
Cooperation in the Ministry of Justice concerning 13 requests as follows:

Request for information and mutual legal assistance in criminal matters from the Austrian courts regarding
prisoner V.S criminal past.

A request to transfer prisoner M.S. to the state of North Macedonia to serve the remaining sentence. (Answered
on 28.12.2023). ‘

A request to transfer prisoner G.Z to the Republic of Albania to serve the remaining sentence.

A request to transfer prisoner E.V to the Republic of Albania to serve the remaining sentence. Due to criminal |
procedure being conducted in the courts of Kosovo, the transfer has not taken place yet.



A request from the Swiss authorities requesting assurances regarding conditions of imprisonment and the
treatment of a prisoner to be extradited to correctional institutions in Kosovo (Answered on 04.12.2023)

A request from the Swiss authorities about CI's admission capacities regarding transfer of prisoner SH. S to
correctional institutions in Kosovo for serving the remaining sentence (Answered on 18.09.2023)

A request for transferring prisoner V.A from the Kingdom of Belgium to the Republic of Kosovo to serve the
remaining sentence in correctional institutions. (Answered on 18.09.2023)

A request from the Kingdom of Belgium authorities about CI’s admission capacities regarding transfer of
prisoner B.G to correctional institutions in Kosovo for serving the remaining sentence (Answered on

10.08.2023)

A request from the Swiss authorities about CI’s admission capacities regarding transfer of prisoner B.A to
correctional institutions in Kosovo for serving the remaining sentence (Answered on 04.08.2023)

A request from the Kingdom of Sweden authorities about CI’s admission capacities regarding transfer of
prisoner R.H to correctional institutions in Kosovo for serving the remaining sentence (Answered on

31.07.2023).

A request from the Kingdom of Belgium authorities about CI’s admission capacities regarding transfer of
prisoner F.S to correctional institutions in Kosovo for serving the remaining sentence (Answered on
31.07.2023)

A request from the German authorities requesting assurances regarding conditions of imprisonment and the
treatment of a prisoner to be extradited to correctional institutions in Kosovo (Answered on 20.04.2023)

Prisoner B.G on March 17, 2023, was transferred to correctional institutions in the Republic of Albania.

During the year, the legal department gave recommendations and legal opinions based on requests made by
correctional institutions and for the Director General of Correctional Service of Kosovo. The opinions have
clarified decision-making on various issues and ensured compliance with the legislation in force.

Responses to recommendations of the ombudsman's reports

During the year, kes was monitored by institutions authorized by law, particularly, the ombudsperson - reports
were received by the national mechanism for the prevention of torture (the ombudsperson). Reports contained

recommendations about dubrava correctional centre, prizren detention centre and responses were provided to all

reports about recommendations and measures which were undertaken and about their fulfilment by
continuously improving the living and treatment conditions for prisoners in correctional institutions.

Ministry of Justice received requests which were addressed to them by prisoners, and those requests we
forwarded to KCS Headquarter by the Minister’s Advisor, and responses were provided to all of them.

re



IV. PART FOUR

MANAGEMENT OF PUBLIC MONEY - KCS BUDGET

Statement of Budget expenditures

Difference Al % to the(% to the
Initial budget |Initial budget Current budget |Current budget Ex )EI.;SES initial current
- Initial budget I budget |budget
Wages and 12,602,430.68
salaries  (1662(11,152,826.18 1,449,604.50 12,602,430.68 |113.00 100.00
POSITIONS)
Goods and 5,901,865.00
Services 4,073,415.00 1,828,450.00  |5,880,981.63 |144.37 [99.65
Utilities
1,145,769.00 995,769.00 (150,000.00)  [918,483.25 80.16 92.24
Capital projects 1,270,550.00
(10) 1,420,800.00 (150,250.00)  635,784.59 44.75 50,04
SUBSIDIES
Total: 17,792,810.18 20,770,614.68 2,977,804.50  120,037,680.15  |112.62 |96.47

Procurement

A total of 44 activities were foreseen to be carried out as part of the procurement plan.

There were 18 activities foreseen in the procurement plan for supplies, 11 activitics foreseen in the procurement
plan for Services, 15 activities foreseen in the procurement plan for Works.

A total of 54 activities were carried out.

In the procurement plan, there are three (3) activities that will be carried out by the Central Procurement Agency
(CPA) based on the decision of the Government of the Republic of Kosovo no. 15/67 where the list of common
items was approved.

CPA carried out the following activities:
1. Supply of various food items:
I.1. Supply of meat and meat products,
1.2. Supply of dairy products, Supply of various food items,
1.3. Supply of drinking water
1.4. Supply of bread and pastry products
2. “Supply of summer and winter tires”;
3. “Supply of oil derivatives”
52 contracts were signed during the year 2023.



Prisoners' Private Cash Management (PPC)

During the year 2023, important works and tasks were completed as following;

Receiving invoices for canteen expenses, money transfers for prisoners who have been transferred from one
prison to another, money transfers from the trust fund to the canteen code, requests and supplies for phone cards
for prisoners, contacting MEF- and commercial banks,

During the year 2023, the amount of money in the trust accounts was: 2,704,209.75 €. (code 83060)

The amount of money transferred from the trust account to the canteen code (payment revenue code) was:
2,207,292.11 €, (KKodi 89000)

Expenditure incurred by prisoner trust fund:

e Cigarette expenditures 1,107,829.68 €
e Food expenditures 1,025,542.43 €
e Phonecards expenditures (phone booths) 73,920.00 €

During the year 2023, 53,209.41 € is the amount of funds returned to prisoners upon their release through bank
accounts.

No free funds from 2022 to be carried over to 2023.
Expenses for phone cards, postage stamps and envelopes were: 73,920.00€.

An average of 620 prisoners per month were paid for their work performed during December 2022-November
2023, and the amount of money paid was 150,598.00 €, while the amount paid for January-December 2023 is
shown in the table below.

Business
No | Purpose of PO-s Institution no. Account Amount in €

| | Prisonerwages January- | yirpp oA | 07000049 | 1000-4300-7000-7017 | 75,242.00 €
December 2023

Prisoner wages January-

2 December 2023 Prizren DC 07000051 1000-4300-7000-7114 4,423.00 €
Prisoner wages January-

3 | December 2023 Gjilan DC 07000052 1000-4300-7000-7211 7,003.00 €
Prisoner wages January-

4 | December 2023 Lipjan DC 07000053 1000-4300-7000-7308 6,043.00 €
Prisoner wages January-

5 | December 2023 Lipjan CC 07000050 1000-4300-7000-7405 4,065.00 €




Prisoner wages January-

6 | December 2023 Mitrovica DC | 07000055 1000-4300-7000-7696 4,431.00 €
Prisoner wages January-
7 | December 2023 Peja DC 07000054 1000-4300-7000-7502 2,883.00 €
Prisoner wages January-
December 2023 Prishtina DC | 07000056 1000-4300-7000-7793 7,715.00 €
Prisoner wages January- | Smrekovnica -]
8 | December 2023 CC 07000059 1000-4300-7000-7987 15,277.00 €
Prisoner wages January-
9 | December 2023 HSP 07000073 1000-4300-7000-6920 23,516.00 €
150,598.00 €

Situation in 2023 regarding prisoner private cash was the following:
1. Incomes
2. Expenditures
3. Refunds
4, Carried over from 2023

2,741,353.81 €
2,207,292.52 €

53,209.41 €
464,810.29 €



V. PART FIVE

Human Resources Division

Human Resources Division manages procedures related to:

Recruitment, publication of vacancies according to the planned staff and budget, accepting applications,
preliminary verification, preparation of decisions for recruitment panels, evaluation of candidates until the
decision of the most successful candidate is made.

Preparation of Appointment Acts for new staff and other staff after the probationary period;

Preparation of ID identification cards;

Proceedings payrolls;

Preparation of physical and electronic personal files;

Annual, medical, unpaid leave, compassionate leave, and retirement.

Preparation of decisions, certificates based on staff needs.

Electronic system for work attendance, salary system, asset declaration system

Annual performance evaluation of Correctional Service staff.

According to the Law on Budge for 2023, Correctional Service of Kosovo has an approved
number of 1662 positions with a budget amounting to 11,152,826.00.

The budget amount foreseen by the law on budget has been spent 100%.

The current number of staff in the month of December 2023 in Correctional Service was 1575,
there are 70 positions under the recruitment process, while there are 17 vacant positions.

Correctional Service staff composition:
Uniformed correctional staff .............1323 /84%

Civilian and support staff  .............252 /16%

Composition of Correctional Service staff by gender:
Female ............... 248 /15.7 %
Male  .......... 1327 /84.2 %

Composition of Correctional Service staff by nationalities:
Albanians............... 1441 /91.4%
Minorities ............. 134 / 8.5%



Recruitments

During the period January - December 2023, a total of 56 officials were recruited in Correctional Service of
Kosovo, while 70 correctional officers are in the process of recruitment, 34 officials have been promoted,;

Demotions
During the year 2023, two officials have been demoted.

Retirements

During the year 2023, there were 13 early retirements from Correctional Service, while 30 officials had regular
retirement upon reaching retirement age.

Disciplinary measures issued against staff

During the year 2023, the Disciplinary Commission accepted 78 initiations of disciplinary procedures, of which
46 cases were issues a disciplinary measure of deduction from salary, 19 cases were acquitted of disciplinary
responsibility, 8 cases were reinstated, 5 were dismissed from civil service, two (2) cases were demoted.

The Complaints Commission handled a total of:
9 complaints

Management of the property declaration system
19 Senior Officials have been registered in the Property Declaration system, while 3 Officials have been removed

from the system.

Professional deyelopment of staff

No | Training Number of | Number of | Venue
trainings participants
1 | Conversation for change training 03 39 KAPS
2 | Basic training for Correctional Officers, 43 | 01 46 KAPS
generation
3 | “Use of tools and methods for Assessing the | 01 07 Hotel Lakeside
Risk of Radicalization” training in Vérmica
4 | First line management training 01 08 KAPS
5 | Training on negotiators in cases of hostage | 01 20 SCC
taking situations
6 | One day training "Basic life support” 01 12 HSP
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7 | Basic training on Glock 19 pistol 02 14 DCC/KAPS

8 | General Administrative Procedure training 01 01 KIPA

9 | Performance management of executive | 01 01 KIPA
agencies training

10 | Combating Discrimination, Hate Speech, and | 03 09 KAPS
Gender Based Violence (raining

11 | Basic Elements of Management training 02 09 KAPS

12 | Behaving with people and Duties in the | 01 10 KAPS
Workplace training

13 | “Raising administrative capacities in the [ 01 01 KIPA
protection of personal data and cyber security”
lraining

14 | School of Police Staff and Command Course | 01 03 KAPS

15 | HAZMAT Course (Hazardous Material | 02 04 KAPS
Awareness)

16 | Motivational Interviewing training 01 17 KAPS

17 | Awareness, Prevention and Combating | 01 03 KAPS
Corruption training

18 | First line leadership training 01 20 OSCE

19 | "Approach to Gender Based Violence” training | 01 03 KAPS

20 | Early identification of signs of self-harm and | 01 36 Hotel “Trofta”
suicide prevention {raining. Istog

21 | Training on integrity - 01 01 KAPS

22 | Glock 19 weapon recertification 01 652 DCC

January-2023
I. Basic training for Correctional Officers, 42" generation, training finished on 27.01.2023.

2. Conversation for change training was held from 17.01 to 19.01.2023, 14 KCS ofticials completed this
training.

14 KCS officials in total were trained in January.
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February-2023
1. Conversation for change training was held from 01.02 to 03.02.2023, 11 KCS officials completed this

training.
2. “Use of tools and methods for Assessing the Risk of Radicalization” training was held from 14.02.2023

to 16.02.2023, 07 KCS officials completed this training.

18 KCS officials in total were trained in February.

March - 2023

1. First line management training was held from 20.02.2023 to 24.03.2023, 08 KCS officials holding

supervisory positions attended this training.
2. One day training "Basic life support”™ was held on 07.03.2023, 12 HSP Correctional Officers attended this

training,.
3. Basic training on Glock 19 pistol was held from 27.03.2023 to 31.03.2023, 07 Correctional Officers

attended this training.

27 KCS officials in total were trained in March.

April -2023

1. General Administrative Procedure training was held from 03 to 05.04.2023 at KIPA, training was attended

by 01 KCS official.
2. Training on negotiators in cases of hostage taking situations was held from 24.04.2023 to 27.04.2023 and

was delivered by OSCE, training was attended by 02 KCS officials.
21 KCS officials in total were trained in April.

May- 2023

1. Basic training for the 43 generation of Correctional Officers with 47 cadets started on 02.05.2023.

2. HAZMAT Course (Hazardous Material Awareness) was held from 15.05 to 17.05.2023, training was
attended by 02 KCS Officials.

3. Basic training on Glock 19 pistol was held from 22.05.2023 to 26.05.2023, training was attended by 07

K CS Officials.
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4. Combating Discrimination, Hate Speech, and Gender Based Violence training was held on 23.05.2023,
training was attended by 05 KCS Officials.
61 KCS officials in total were trained in May.

June — 2023

1. Performance management of executive agencies training was held on 06.06.2023 at KIPA, training was

attended by 01 KCS official.
2. Combating Discrimination, Hate Speech, and Gender Based Violence training was held on 13.06.2023,

training was attended by 02 KCS Officials.
3. Basic Elements of Management training was held from 19.06 to 23.06.2023, 04 KCS officials completed

this training.

07 KCS officials and 46 new cadets in total were trained in June.

July — 2023
1. Combating Discrimination, Hate Speech, and Gender Based Violence training was held on 04.07.2023,

training was attended by 02 KCS Officials.

02 KCS officials and 46 new cadets in total were trained in July.

August — 2023
1. Behaving with people and Duties in the Workplace training was held from 07.08 to 11.08.2023, 10 KCS

Officials completed this training.

10 KCS officials and 47 new cadets in total were trained in August.

September - 2023

1. “Raising administrative capacities in the protection of personal data and cyber security” training was held
from 19.09.2023 to 20.09.2023, 01 KCS Official completed this training.
2. Glock 19 pistol recertification for 19 correctional officers started on 18.09.2023.
01 KCS official and 47 new cadets in total were trained in September.
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October — 2023

Motivational Interviewing training was held from 18.10 to 20.10.2023, 17 KCS Officials completed this

training.

17 KCS officials and 46 new cadets in total were trained in October.

November — 2023

1.
2

1. Basic training for the 43 generation of Correctional Officers with 46 cadets finished on 07.11.2023.
School of Police Staff and Command Course was held from 28.08.2023 to 09.11.2023 in KAPS AKSP, 03
Correctional Officers (CIU) completed this course.

Basic Elements of Management training was held from 13.11 to 17.11.2023, 05 KCS Officers completed
this training,

HAZMAT Course (Hazardous Matecrial Awarcness) was held from 13.11 to 15.11.2023, training was
attended by 02 KCS Officials.

Conversation for change training was held from 20.11 to 22.11.2023, 14 KCS officials completed this
training.

Training on Leadership delivered by OCSE was held in KAPS-Vushtiri from 20.11 to 24.11.2023, 20 KCS
Officials of supervisory levels completed this training.

Awareness, Prevention and Combating Corruption training was held from 29 to 01.12,2023, training was
attended by 03 KCS Officials.

Approach to Gender Based Violence training was held from 29 to 01.12.2023, training was attended by 03
KCS Officials.

50 KCS officials and 46 new cadets in total were trained in November.

December — 2023

|5

2.

Early identification of signs of self-harm and suicide prevention training was held from 04 to 06.12.2023, in
Hotel “Trofta” Istog. Training was supported by the Council of Europe and EULEX trainers. 36 KCS
Correctional Officers attended the training.

Training on Integrity was held on 14.12.2023, training was attended by 01 KCS Official.

37 KCS officials in total were trained in December,

During the year 2023, 21 trainings were held and a total of 265 KCS Officials were trained.
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From 02.05.2023 to 07.11.2023, basic training was held for cotrectional officers of the 43" generation, a total of

46 cadets completed the training,.

From 18.09.2023 to 13.12.2023, a total of 652 KCS officials were recertified for Glock 19 weapon.

Staff trainings supported by the American Embassy.

e Training on "Transportation of prisoners" where 16 officials participated and were certified.
e "Emergency response team" training where 15 officials participated and were certified.
e "First line management" training where 15 officials participated and were certified.

First line management training organized by OSCE

Training for "Transportation of prisoners" where 16 officials participated and were certificd.

L]

e "Emergency response team" training where 15 officials participated and were certified.
o "Front line management" training where 15 officials participated and were certified.

e Middle management training for KCS.

e Training for negotiators in (casc of taking a hostage) for the managers of KCS.
e Waorkshop on disciplinary procedures.
o Workshop for the drafting of the internal regulations of the KCS.

Activities carried out by HELP

« Donation for twenty (20) ex-prisoners who want to open a small business.

Realized workshops supported by the Council Of Europe;

« Workers and expertise for the finalization of the strategic development plan of the KCS, as well as the printing

of this plan in 100 copies.

+ Reviews and edits of the protocols of the Prison Health Department, where 6 officials participated,

« Review of new existing tools and programs and the development of rehabilitation and reintegration tools and
programs, including the Guidelines and manuals on psychosocial treatment at the Institute of Psychiatric
Forensics of Kosovo and the special Institute in Shtime April 18-20, 2023, where participants were 3 officials,

« Drafting of the program for Occupational Therapy, where 4 officials participated.

EULEX CORRECTIONAL UNIT CONTRIBUTION

EULEX Correctional Unit has actively participated in KCS working groups, where 19 administrative instructions
have been approved.

CU continued supporting the “Association of Women in the Kosovo Correctional Service” by facilitating
workshops for Women Association of Kosovo Correctional Service on strengthening of female correctional staff,
continued monitoring recruitment processes of different groups of KCS staff and provided KCS with
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recommendations on enhancing the recruitment processes, has provided written recommendations to the renewal
of the internal regulation on categorization of prisoners according to risk level.

CU continued advising and supporting the KCS’s special units (Prisoners’ Assessment and Classification Unit

and Intelligence Unit).

CU has organised and delivered 5 trainings to Correctional Institutions staff in different areas such as:

Training on Violent Extremism and Radicalization to selected staff from all KCS facilities and the new

cadets in KAPS,
Training on Dynamic Security and Sentence plan implementation to 45 KCS correctional officers.

Training on the case officer model to Mitrovica Detention Centre and Lipjan Correctional Centre.
“Gender-sensitive prison management” training and delivered a presentation on trauma informed work

approach,
Training on identifying risk factors linked to self-harm and suicide.

CU has provided KCS advise in many areas regarding the work of KCS, including prison administration,
rehabilitation of prisoners, operations, security management, as well as economic management. This input has
aimed to create better conditions for the KCS to work and to ensure equal treatment for all prisoners based on

their individual needs.
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VI. PART SIX

ENGINEERING

Engineering office is focused on implementation of projects and works in correctional institutions in accordance

with norms and applicable laws for construction in Kosovo and Law on Execution of Criminal Sanctions.

Below there are presented some of the activities of the Engineering;

Progress of the project

Refurbishment of Block 2 in Dubrava CC

Project in progress

Refurhishment of roof in Smrekovnica CC at the residential part

Project completed

Refurbishment of IFM after the damage caused by fire

Project completed

Setting up caver — Repair of roof of Block C and Block 0 in Lipjan CC

Project completed

Installation of boiler and repair of raom of the boiler room in Lipjan CC

Project completed

External refurbishment and other construction work in Block B in Lipjan €C

Waorks in progress

Paving and separation of areas in for the memorial in Dubrava CC

Project in progress

Fixing f lighting in the external perimeter and replacement of bulbs

Project completed

Installation of protection systems with XR, gates with detectars, etc. in correctional
institutions

Compilation of technical specifications

Roof refurbishment and other construction work in Mitravica DC

Project completed

Supply with material for repair of floor in carrectional institutions

Project completed

Separation of entrance for visitors and staff in Gjilan DC — 2-nd phase

Project in progress/Final warks

Construction of house for mothers, free visits, and other construction work

Project in progress

Construction af building for storing of foad for cattle in Dubrava CC

Project completed

Construction of Annex to Stable no. 2 for cattle confiscated by Kosova Customs

Project completed

Challenges:

- Projects requested by the state of Denmark for Gjilan Detention Center,

- Failure to implement projects due to irresponsible operators in regard to contract conditions and failure to

implement the dynamic plan, termination of contracts.
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“Roof refurbishment and ilsulat_on in Mitroviea DC «
It was done roof refurbishment and flooring with epoxy.

Ve

“Roof refurbishment and insulation in Smrekoynica CC”
It was done roof refurbishment and cleaning of gutters.

“Refurbishment of areas at the morgue and evidence room at the Institute of Forensic Medicine”
It was done refurbishment of the hall of the morgue, change of windows, change of hall door, and separation of

electric installations in the evidence room of the IFM.
N T
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BLOCK D IN DUBRAVA CORRECTIONAL CENTRE

Establishment and functioning of the Institute for treatment of persons with special needs was done in 2023.

This Institution was established with the initiative of the Director General of Kosovo Correctional Service,
supported by the Minister of Justice, Government of the Republic of Kosovo and US Embassy, and most of the
works in this institution were done by the prisoners.

In this Institution there are treated persons with special needs, elderly persons who need support and continuous
care, persons addicted to difference substances and persons with chronic diseases who need permanent medical

care.

With functionalization of this Medical Institution, besides reaching the standards as set forth in European Prison
Rules, these persons are offered adequate and professional medical care.

View from inside of Block D in Dubrava Correctional Centre
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VII.

PART SEVEN

Information Technology
Information Technology of Kosovo Correctional Service during 2023 had implement the following projects and

activities.

Activities:

Nr | Project Activity

| Court video sessions (audio recording e The project was finalized in all correctional

system) for prisoners (donation by ICITAP)

institutions, and it has been tested with KJC...

2 | Management of SIMB database and re- e SIMB management in virtual server together with
training of KCS staff for using it. SQL, 1IS.

e Re-training of staff for using SIMB database for
the parts of security, PPM and Education.

3 Expansion of VOIP system for whole KCS. e Expansion of VOIP inside the internal perimeter
of KCS correctional institutions.

4 Expansion of SKYPE virtual e [Installation and configuration of computer

communication equipment for all correctional institutions, for

virtual communication between prisoners and
their family members.

5 Expansion of sub-domain SHKK/MD.GOV e Creating new users and entering them into the
domain SHKK/MD.

e Linking the domain by increasing the cyber
security and offering online services in real time.

6 | Expansion of internet network in Dubrava e Expansion was made in Block D.
CcC
7 Cyber security o Assisting NIA staff in the aspect of cyber security
for whole KCS.

e Raising KCS staff awareness in the aspect of how
to be protected from possible cyber-attacks in the
systems they are using.

8 Operations Centre o Continuation of activating equipment donated by
ICITAP for this centre.
o Installation and configuration of printer ID for this

centre.
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9 | Conversion of Gjilan DC into a prison. o Starting of drafting technical specifications for
LAN network and it will continue until
finalization of the prison.

10 | Drafting of specifications e Drafling of specifications for KCS Website.

e Drafling of technical specifications for X-ray
scanner of Block D.

e Drafting of specifications for electro-mechanic
doors in HSP.

e Drafting of specifications for SIMB DB.

11 | Projects for external donors e Two-way radio communication system.

e GPS for KCS vehicles.

o Detection of mobile phones and ferromagnetic
materials.

e Seismic system for sterile zones.

12 | Change of operating system for KCS users o It was made transfer from old system of windows
to Windows 10, which was a request by NIA
because of cyber security in KCS.

e In total 50 transfers were made.

MAINTENANCE:

Maintenance of internet network for whole KCS.

Maintenance of fixed landline phone system including new installations for whole KCS.
Maintenance of all Government emails for whole Kosovo Correctional Service.
Maintenance of KCS SIMB (System for Management of Prisoners) database.
Maintenance of DB for radicalized prisoners (RRD) is done by KCS IT.

Maintenance of repair of electronic parts of computer equipment.

Maintenance of domain MD/SHKK,

Maintenance and servicing of computer equipment by KCS IT staff.

PR (O A R L0 BO

AGREEMENTS:

Agreement with MoJ, KPS and KCS for integration into the MoJ system for prisoners whose offences are related
to domestic violence.
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VIIl. PART EIGHT

Treatment of prisoners

Rehabilitation/Resocialization of prisoners and preparations for reintegration

The Kosovo Correctional Service remains committed to helping prisoners to change positively and prepare for
reintegration into society as responsible and useful individuals for society and the neighbourhood where they will

live.
According to the Law on the Execution of Criminal Sanctions and the sub-legal acts of the Kosovo Correctional

Service, cotrectional institutions take care of providing conditions for prisoners to exercise their rights through
programs and daily routine activities within the correctional institution. Within the Kosovo Correctional Service,
there are 11 correctional institutions in which various activities are carried out.

The mission of the KCS is the resocialization of convicted persons during the time they are serving the sentence
and their successful reintegration into society, therefore the KCS organizes various re-cducation/resocialization
programs for successful reintegration after release.

In the table below, we provide detailed information about the programs implemented in Correctional Institutions.

Program Dubrava [HSP LCC- LFCC SmrekovnicafGjilan Prishtiua'Prizren{Peja Milrovica{Totai
cC LECC CC DC |DC DC |DC [DC

1. “TOPS” 6 6
2 “Anger | 37 12 8 0 12 21 5 5 7 113
management”
3. “Conversation | 5 7 9 1 1 6 3 5 37
for change”
4, “Domestic | 8 | 0O 18
violence”
5. Program “Y 32 32
+ “by “SIT”
NGO

- ongoing
6. Program 06 06
“Treatment for
addiction”
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Rehabilitation/Resocialization of prisoners:

Completion of psycho-sacial program “Domestic violence™ Completion of rehabilitation program “Anger management”
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Certification in construction, mechanic, heating, welding Certification in program “Conversation for change”

Cooperation with institutions and non-governmental organizations

|

For inter-institutional cooperation for the rehabilitation and reintegration of prisoncrs and juveniles
between the KCS and the Probation Service, a cooperation agreement was signed between the two
agencies.

With the Department of Social Work, referring to the cooperation agreement (MoU), several meetings
were held on the ways of cooperation, as part of which we also have one internship by a student of this
Department in Lipjan CC.

With the NGO "SIT", after signing of the cooperation agreement, in Lipjan CC started the "Y+
Program" for juveniles, which is held every second week with groups of juveniles with educational
measure and convicted with imprisonment;

With the NGO OPEA "Bardha", after signing of the cooperation agreement, it started implementation
of the project which prioritizes activities with women;

Cooperation with the Islamic Community of Kosovo, respectively with the Women's Department,
several meetings were held where there were presented prisoners’ needs, especially of women in prison.
Participation as member in the General Council for Social and Family Services, respectively in
Commission for Licensing of Social Service Providers and in general meetings;

Cooperation with the Labor Agency of the Republic of Kosovo, in regard to implementation of
vocational trainings and certification of candidates.

Activities organized as part of the campaign “16 days of activism against gender-based violence”.

14

Cooperation with the Mol office for the implementation of the KCS module in the Mol database,
related to the rehabilitation programs, vocational trainings and employment attended by the perpetrators

of domestic violence;

Participation in the working group within the Ministry of Justice regarding issues of violence against
women and domestic violence where the National Program for Perpetrators of Domestic Violence was
finalized.

As part of the campaign "16 days of activism against gender-based violence", DTPJ has held
information sessions on "Domestic Violence" for 60 officials of several carrectional institutions, with
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the aim of continuing during 2024; A number of brochures were distributed to the staff with the support
of the OSCE;

4. Incooperation with the Agency for Gender Equality/Prime Minister's Office, which delivered a training
for female prisoners on raising awareness about gender equality and domestic violence.

5. In coordination with the Office for Good Governance at the Prime Minister's Office, with the support
of the OSCE, it was held as informative session on the "Manual for the implementation of the Policy
Against Sexual Harassment in Public Administration Bodies". In this session there participated around
30 officials from the Kosovo Correctional Service.

6. The OSCE, as part of the campaign, held two lectures, in Lipjan CC, on domestic violence for 34
civilian and correctional officials from several correctional institutions;

Prisoners’ activities as part of the campaign “16 days of activism”

Cooperation agreements

During 2023 there were signed (3) Cooperation Agreements with: “Red Cross of Kosovo”, OPEA” BARDHA”
and “MURAL FEST KOSOVA”.

During 2023, the education process started in time, and in September 2023 education started classes I-V in Lipjan
Correctional Centre for Juveniles.

School year 2022/23 was completed as following:

In Lipjan CC
e Elementary school; classes 6-9; 5 juveniles
e Secondary school; classes 9-12; 10 juveniles
In Dubrava CC

o 10™ grade was completed by 15 students,
o 11™ grade was completed by 08 students,
o 12" grade was completed by 10 students.
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School year 2023/24 in Dubrava CC and Lipjan CC is attended by:

In Lipjan CC

e Elementary school; classes 1-5;
e Elementary school; classes 6-9;
e Secondary school; classes 9-12;

In Dubrava CC

e Secondary school;

4 juveniles
7 juveniles
13 juveniles

36 prisoners

In 2023 it started implementation of vocational trainings in Mitrovica DC and also it continued according
to plan in Lipjan CC and Dubrava CC; number of trainings and participants is presented in table below:

Training profile LCC/LECC LECC females | Dubrava CC | Mitrovica DC | Total
juveniles
Plumbing 03 0 12 0 15
Electro installation 05 0 0 0 05
Construction 13 0 12 0 25
IT 06 11 15 0 32
Heating installation 04 0 0 0 04 :
Kitchen 08 08 10 06 32
Welding 0 0 16 06 22
Carpentry 0 0 10 03 13
First aid 27 0 0 0 27
Tailoring 0 E 0 0 01 01
66 juveniles | 13 females 75 16 175
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IX. PART NINE

Intelligence Unit

The Intelligence Unit has carried out activities with the aim of identifying individuals or groups that are
considered to pose a risk to Correctional Institutions, as well as preventing and combating negative phenomena

such as contraband and corruption.
The total number of informative reports received by the operative officials of the Intelligence Unit for the period

January-December 2023 is 221. After their processing, analysis and distribution, 82 reports have been positive.
The number of reports shared with other security institutions has been 74, while the number of informative reports

that are awaiting results is 65 in total.
The overall number of informative reports received by CIU operative officials for the period January-December

2023 is 221 in total.

Total number of trainings - 14 (fourteen)

CIU has had 14 trainings in total in different fields.

Conferences and important workshops

Representatives of CIU participated in the workshop
organized in the Republic of Albania. The topic of the
joint meeting was the increasing of mutual cooperation
in the field of security, with special focus on topics
related to the role and functioning of the Correctional
Intelligence Unit,

The Correctional Intelligence Unit, which operates
within the Kosovo Correctional Service from
15.04.2023 to 23.04.2023, conducted a study visit to
the United States of America.

During the visit, both institutions agreed to maximize
their efforts to promote cooperation in the field of
counterterrorism in correctional institutions and agreed
on a Iriendship agreement to promote goodwill,
progress and cooperation in the respective fields.







CIU representatives, supported by ICITAP,
participated in the conference “Fighting of Violent
Extremism” held in Maldives.

CIU officials conducted a study visit in the Republic
of

Albania. The purpose of the visit was to train the
Participants in providing the best practices and
exchange

of experiences between the Prisons Headquarters of
Albania and the CIU.

A representative of the CIU participated in the ODIHR regional event for Southeast Furope on the topic
"Monitoring detention and protecting human rights by preventing and countering violent extremism and
radicalization that lead to terrorism (VERLT) in prisons".

CIU, thanks to the US Embassy and ICITAP and their support, has managed to prevent and identify various
contrabands within ClIs.
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Extremism trainings and programs

Project DRIVE (Disengagement, Rehabilitation and Reintegration of Violent Extremists). In the framework of
this project, which aims to address the problem of existing institutional practices for disengagement, rehabilitation
and reintegration of violent extremists in the region and in Western Europe, with the support by the European
Union, 03 trainings were organized by the KCSS, in which there participated 27 KCS correctional officers.

07 correctional officers have been certified on Use of Tools and Methods for Risk Assessment of Radicalism,
Challenges, Opportunities and Foreign Practices.

10 correctional officers have been certified on Strengthening the capacities of frontline workers to prevent
radicalism and the process of rehabilitation and reintegration of returnees from war zones.

10 correctional officers have been certified on Monitoring and Evaluation of Rehabilitation and Reintegration
Programs implementing the gender component; the training was carried out in Prizren.

It is worth mentioning that KCS has continued close cooperation in the exchange and sharing of information both
with other relevant security authorities and also within the KCS institutions.

From 17.06.2023 to 23.06.2023, with the support of ICITAP, the Head of the CIU and the coordinator of the
UMEP, together with two officials, participated in the conference on Combating Violent Extremism which was

held in the Maldives.

Within the project of the Council of Europe, from 21.06.2023 to 23.06.2023, a regional conference was organized
in three parts on the topic "Increasing cooperation in the Western Balkans for the management of violent
extremism in prisons and the prevention of further radicalization after release " in which there participated two
KCS officials.

Trainings of HSP staff during 2023 on the topic of Violent extremism and terrorism

Kosovo Center for Security Studies — Workshop — Terrorism, extremism and violent extremism

Kosovo Center for Security Studies — Workshop — Terrorism, extremism and violent extremism
Challenges for ensuring continuity after release from prison of extremist violent prisoners

Conducting of the rehabilitation, re-integration program and preparation for release

Conducting of the rehabilitation, re-integration program and preparation for release

During 2023 in High Security Prison there were no prisoners participating in the programs offered by the KCS.

PRISONER ASSESSMENT AND CLASSIFICATION UNIT

From January 2023 until December 2023 PACU staff have completed in total 459 assessments for convicted

prisoners who went through the process of assessment, classification and the individual plan for execution of

sentence.
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X. PARTTEN

Economic Unit

Report on production, supplies, stocks and investments by the Economic Unit

g o Lipja Total
it Article Unit Dubrava :rglékowtc n Lipjan | amou | Pric
& CccC FCC cC nt e Amount in €
1 Beef meat Kg 989 989 6.80 | 6725
2 | Food for cattle Kg 152,1 38,02
152,100 00 0.25 5
% 210,0 14,70
S | Silegetond Kg 210,000 o |007 |o
4 | Cucumbers Kg 5,808 650 909 6,557 | 0.5 3,279
5 | Potatoes Kg 2742
25,740 127 1,555 2 0.7 19,195
6 Red tomatoes Kg
2,580 1.17 | 3,019
12,50
L Ke 12,508 8 04 | 5003
: 16,28 11,40
§ || Omos Ke 10,950 5,327 10 7 07 |1
9 | Tomatoes Kg 520 170 339 311 1,340 | 1 1,340
10 | wWatermelon Kg
11 | peppers Kg 368 295 1,163 [ 1.5 | 1,745
12 | Cabbage Kg 3,495 100 3,595 | 04 | 1,438
13 93,20
Eggs Piece 93,200 0 0.12 | 11,184
14 Meat and cheese burek
(pie) Piece 2,244 2244 | 1 2,244
15
Muflins Piece 1,375 1,375 0.15 | 206.25
it 53,71 33,71
Bread Piece 8 8 0.5 26,859
146,399.2
Total 5

Production from workshop in High Security Prison

— 5 : Amoun 5
Description of the article ‘ Price ——
Paper 20em1/10 10281 | j.37 14,085
Paper 10em 1/10 9,064 0.52 4,713
18,798
oy : : Amoun | .
Description of the article g Price Amount in € |
Bag 35 litre 1/10 26,800 | 0.3 8,040




Bag 70 litre 1/10 8,500 0.48 4,080
Bags 120L-170L 1/10 40.800 | 0.5 20,400
32,520

B=B1+B2=51,318.00€

Total amount of production by the KCS Economic Unit:
AtB= 197,7117.25 €

Reserves in stoek: 210,273.00€

Operational expenses of the Economic Unit: 306,640.00¢

Capital investiments for the Economie Unit: 94,800.00€

Supply amount — Qperational expenses of praduction = 407,990.25 — 306,640 = 101,350.25€ surplus.

In the amount of: 101,350.25€ there haven’t been calculated salavies of 3 Economic Unit officials and prisaners’ salavies for their
work.

Chicken farm in Dubrava Correctional Centre

Vet

s, SR

Production of vegetables in greenhouses
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XI. PART ELEVEN

Admission of prisoners in correctional institutions

According to reports from Correctional Institutions, during the period of time 01.01.2023 to 31.12.2023, a total
of 3634 prisoners were admitted to Corrcctional Institutions.

Of them: 1392 convicted (adults), 32 convicted (Females), 2026 detainees (adults), 62 detainees (Females), 105
juvenile detainees, 01 juvenile detainee (Female), 02 convicted juveniles and 14 juveniles with educational

measure.

a. Overall diagram of prisoners admitted to correctional facilities

[ Educational measure, 14, l | Convicted juveniles, 2, D%—‘
o ~—~ P
=

. |_Co_f_wi_cted females, 32, 1 S \

e
Fermale juvenile detainees, [ ——

| lfema[ade_tainees. 62,.236l|
| Juvenile detainees, 105, -

Canvicted _agu]ts, 139_2,
38%

- 4
2 I . s =
Adult detainees, 2026,
58%

634 prisoners admitted in total
= Convicted adults + Detained adults = Detained juveniles » Canvicted females

= Detained females = Detained female juveniles » Convicted juveniles Educational measure

* Diagram of prisoner adinissions in Correctional Institutions - 2023
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Releases

According to reports from Correctional Institutions, during 2023, a total of 3766 prisoners were released from
Correctional Institutions.

Of them: 1628 convicted adults, 30 convicted (females), 36 juveniles with educational measure, 1922 detainees
(adults), 60 detainees (Females), 84 detainees (juveniles), 02 convicted (juveniles), 03 juvenile detainees (female)
and 01 juvenile with educational measure (female).

2.1, Overall diagram of prisoners released from corvectional facilities

Convicted adults, 3766 PRISONERS RELEASED IN TOTAL

Detahfef fem!ﬁﬂr!i.ri ed adults

1628, 43%
Detained adults, 1922,
51%
| Educational measure, | - '
convicted iG06nile S— -+ e vetained juveniles, 84,
K Beained jibnties Convidted females,|30,

{na € M Detained female _E?:tlﬁ‘;ged ;ff“ales, 60, '

measure (female) M Educational measure

W Convicted femal Petain “‘ :
Educational measure ,
® Convicted juvenilgs 36'l~1%1ucationa

Condifional release Early reledase

349

202

Prisoner leaves outside correctional institutions

01.01.2023 to 31.12.2023

Total: 1679 regular leaves of prisoners according to correctional institutions

Dubrava CC | TISP Smrekovnica CC | Pristina DC g:[:ljan Mitrovica DC gi':ilan :;lgzren Eij:a tl([;g 3 {:‘.ié:éan
502 203 542 49 113 20 07 41 03 188 I
Total: 44 extraordinary leaves according to correctional instifutions

Dubrava CC HSP Smirekoynica CC
22 03 19

Tab: 2% List of prisoner extraordinary leaves (extraordinary weekends) by institutions from 01.01.2023 —31.12.2023
Regular leaves Extraordinary leaves Total individual prisoners
1679 44 519
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Transfers between Correctional Institutions
01.01.2023-31.12.2023

During 2023, Prisoner Escort Unit (PEU) and other correctional officers carried out 1115 transfers of prisoners
between Correctional Institutions, which were generally carried out due to: the end of the assessment period,
medical treatment or in the interest of maintaining order and security within correctional institutions.

Dubra HSP f:::i-:: Lipjan | Lipjan | Pristin | Gjilan | Prizren | Peja }\f[llrov Total

va CC GCC ECC aDC DC DC DC ica DC
Vionth CC

20 06 02 01 00 33 16 02 04 00 84
January

13 08 02 04 00 61 18 04 06 0l 117
February

11 03 03 03 00 40 22 09 07 02 100
March

10 01 05 00 00 38 09 03 06 03 75
April

08 10 04 05 00 49 12 09 05 00 102
May

12 07 01 0l 01 40 16 04 0l 01 84
June

12 03 02 00 01 41 05 06 03 01 74
July

12 16 00 00 00 29 18 03 05 09 92
_L_ugust

17 02 00 04 00 41 15 03 12 04 98
September

11 08 02 02 00 50 15 02 09 04 103
October

08 09 02 00 01 39 05 02 02 02 70
November

22 09 00 02 00 64 10 03 03 03 116
December

1115

Tatal 156 82 23 22 03 525 161 3 50 |63 30

Tab: 3* Transfers

4.1. Transfers from Hospitals
01.01.2023 - 31.12.2023

As shown in Table 4, in total 123 prisoners were transferred from hospitals where they were being treated and
returned to relevant Correctional Institutions after the end of the medical treatment.

: 3 Prizren Gjilan ‘Mitrovica [
4 H H , 5 T
IR ueeK Eeja Hospltal Hospital Hospital Hospital L
58 34 2% 02 02 02 123

Tab:4* Transfers from Hospitals

46



CONTRABAND

5.1. Statistics of the finds and prevention of contraband, in quantities, in Correctional Institutions 2023

During the year 2023, 179 searches were recorded in the Correctional Institutions, of which 126 were found
contraband and the other 53 were prevented contraband.

DubiH SmrekLip_LipjPrisI!PrizPchjiJMitr{LipjT 0
8 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
DubravdH S [Prishtin|PrizrenGjilan|[Mitrovic|T o t
2 0 1 0 0 0 5
Tab; 6% Positive preventive searches as per institutions for 2023
5.2. Statistics on the finds and prevention of contraband, in quantity.
w =1 T @ a D > = = =] — ol = = =] = ] ) @
(oY - Wl ol g = =l °f &l =] ¢ =l sl « o
2lel ol el del=le 8171 | =&l 2 5| &=
= £ I = o | R i
instirurio) | 5| 3 ¢l of o =12 2 | Z] o]~ O] | 12| = | 5 5] o] 2
of 2| 2 ) Rl al ‘S 2l ef =f o E of Sl =|| E
ol = = ol = S| - ~ E| =4 = Ol =
=l £ 8] ~ Ml = i (=) =l @ 2 3
= 5 7 v | Bl « — = = =
HEERNEAEERE KN RN EEE
al al Sl vl zlal ol 2| © | 2] =] 2| & B || & | =] E| O &| »
D C 2101212 (13]2|0]0]0 |4 L j1Lj1 {141 E |4 |
H S 0 010 7 1
Smrekovnica C| 0 0{0}]0
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5.3. Diagram overview of contraband found and prevented in Correctional Institutions
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u Telephone # Phone battery u Charger or cable

© SIM card m Narcotics H Bodkin

= Usb-sd = Earphone B Improvised knife

B Money M Medications/pieces H Tattooing device

u Metal bar u Bullet shell i Wire

Ring u Improvised hammer u Glasses
m Tweezer m Improvised tool for use w Qrbit (bax)
= Parfume (piece) u Saw blade H
] i
i | H
8] ] L

* Diagram of contraband found (in quantity) in Correctional Institutions during the year 2023



5.4. Prevented contraband during the year 2023:

Nr. Type of contraband | Institution Date
=_1 | 01-Sim card for mobile phone | HSP 09.01.2023
N ‘Marijuana
| 2 Dubrava CC 12.01.2023
- (245 Grams)
Marijuana : _ i
{3 Gjilan DC 14.01.2023
i (0.09 Grams)
4 01- Sim card for mobile phoné o Dubrava CC 13.01.2023
5 _ Ol-C_Il};t:gel' for mobile [Hle N Dubrava CC 122.01.2023 |
N Money 10E HSP - 26.01.2023 |
7 Suspected narcotic substance Marijuana Dubrava CC 01.02.2023
i (0. Grams)
? | 01-Sim card for mobile phone : | Dubrava CC 02.02.2023
{9 01-USB Prishtina DC 08.02.2023
L 01-Maobile phone o h
10 Narcotics Prizren DC 06.02.2023
. (5.66 Grams)
| = _'Suspgctcd' narcotic substance = — =
11 Dubrava CC 04.03.2023
(43 Gram marijuana, 2.9 Gram cocaine )
i
{12 01-razor with length 6 cm Dubrava CC 11.03.2023
| 13 Money 20E - Dubrava CC 19.03.2023
14 01- bullet shell | Dubavacc | 19.03.2023 1
15 | Improvised knifc + Botkin | Dubavacc [ 24.03.2023
45 01-sim card for mobile phone | Dubrava cc | 27.03.2023 |
| 17 01-Mobile phone Prishtina DC 31.03.2023
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18 Gjilan DC 01.03.2023
-, 01-knife
: ‘Unknown substance | —
19 Dubrava CC 18.04.2023
-' (01. Grams)
20 Narcotics (47 Grams) Dubrava CC 23.04.2023
I _Suspected narcotic substance
21 Dubrava CC 25.04.2023
(quantity not known)
| 22 01-USB Prishtina DC 06.04.2023
| 01-Mobile phone, 01-Sim card,
23 Suspected narcotic substance Prizren DC 03.04.2023
| (3.04 Grams)
24 01- Eye glasses HSP 04.05.2023
| Narcotics B
| 25 Dubrava CC 11.05.2023
: (quantity not known)
26 01-Mobile phone mesgeste Dubrava CC 12.052023
27 |o1-usB — Dubrava CC | 03.06.2023
98 03-Mob_11c: phone ,2- Sim card,01-charger,03- Prishtina DC 05.06.2023
recharging cable
29 01-Cable for charging the phone HSP 13.07.2023
10 06-Mobile phonia, 02 charger for phone, 06 - Prishting DC 20.07.2023
' cable of recharging the phone
31 {5 il L5 g Tong Prishtina DC 31.07.2023
32 |o1-SIM-Card | bubrava CC 21082023
33 01-mobile phone PrishtinaDC 28.08.2023 -
| 02-mobile phone L L i N
34 Dubrava CC 28.08.2023
Suspected narcotic substance (65 Grams)
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35 _ 01-Charger Prishtina DC 06.09.2023
36 ‘Money (220 Euro) HSP 12.10.2023
37 01-piece of mobile phone (IPHONE) Dubrava CC 19.10.2023 )
| 38 01-Sim card : Dubrava CC 21.10.2023
| Narcotics N
39 Dubrava CC 21.10.2023
(204 Grams)
40 Money (20 Euro) | gjilanDC 23.10.2023
01 Charger, Money 2
41 Prishtina DC 26.10.2023
| (05 Euro)
] E-Chargcr, = o
Narcotics
@ fﬁ:‘::‘:::];)lss SRS 262 Grams Mitrovica DC 25.10.2023
10 packs orbit ( chewing gum )
6 perfumes
:_43 Charger without cable HSP | o8.11.2023 :
I97 | 1-pck of %and] rbless Dubrava CC 21.11.2023
1 45 1-SIM-card | Dubrava CC 25.11.2023 —
46 1-USB flesh Dubrava CC 03.12.2023 '
; 47 1-charger Prishtina DC _08.12.20?_7 =
48 I-charger, 1 pa;k of Pandev tabléts Prishtina DC 11.12.2023
49 | 1-mobile phone, 1- Charger — Jase | 21.12.2023 )y
50 | 1-8IM card HSP 22122023 |
51 Money( 500 Ewro) HSP 22122023
52 ' 1-mobile phone Prishtina DC 129122023
53 .Charger without cable ~ |ms, 08.11.2023 L
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MOVEMENTS AND ESCORTS OF PRISONERS OUTSIDE CORRECTIONAL INSTITUTIONS DURING

THE YEAR 2023
prisoners | courts | Prosecution | hospitals | Transfers | Humanitarian | HR TR other | Total
escort Category | Category

January 503 154 253 96 13 13 3 00 1019
February 599 133 189 128 11 18 | 09 1069
March 618 205 265 108 10 48 3 00 1206
April 460 157 210 89 12 23 I 00 928
May 500 184 320 115 16 26 3 05 1140
June 441 173 266 98 21 27 | 12 1011
July 499 165 244 81 11 31 6 03 1003
August 339 193 301 105 22 28 <A 06 966
September | 503 154 311 107 19 34 4 00 1094
October 533 182 251 114 17 41 4 34 1130
November | 463 158 272 81 8 36 6 04 986
December | 474 149 242 116 17 31 7 00 998
Total 5932 | 2007 3124 1238 177 356 43 72 12550

Tab: 9% Outings and escorts of prisoners
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10.1. Overall diagram of prisoner outings outside Correctional Institufions

M High Risk B TopRisk ™ Humanitarian escorts ® Other .
356 : 43 177 72 Total 12550 prisoners escorted
3% . 0% 1% 1%
" Transfers
1238
10%
i Hospital | W Prosecution
3124 2007
24% 15%

wm Court m Prosecution m Hospital Transfers mHigh Risk mTop Risk mHumanitarian escorts mTjera

* Diagram of prisoner escorts conducted by PEU — CI correctional staff’

10.2. Prisoner humanitarian escorts
During the year 2023, 177 prisoners were escoris due (o humanitarian reasons.

Dubray | HS | Smrekovnic | Lipja Il;‘p-‘a Mitrovic | Prishtin | Prizre | Gjila f: “ | Lipja
a CC P a CC n CC CEC aDC aDC n bDC nDC DC n FCC
73 14 |14 4 |29 |02 10 07 10 Jos |02

Tab;10* Humanitarian escorts in 2023

Also, 13 exits (outings) to Private Faculties and Colleges under the supervision of parents were conducted
involving 03 juveniles.

Lipjan CEC Lipjan JCC

01 02
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Institute of forensic psychiatry - IFPK

At the Institute of Forensic Psychiatry (IFPK) in UCCK, there are currently (08) inmates hospitalized for
treatment and examination (men). In IFPK during the year 2023, 94 Psychiatric Treatments were performed, (69)
returns/transfers to Institutions,

11.1, Outings of prisoners to/from hospitals/clinics outside Correctional Institutions as reported to
Operations Centre - broken down by Correctional Institutions

A total of 3124 outings of prisoners to/from hospitals/clinics outside Correctional Institutions

Dubra HSP (S)::;ecﬁ Lipjan i’ip ja Prishti | Peja f;llm Gjila | Mitrovi ]I:ipja

va CC ' cc cC CEC |18 DC | DC DC nDC | caDC rcc | Total
January 62 19 14 10 00 49 13 26 52 01 07 253
February 34 22 18 05 00 32 09 23 28 04 14 189
March 54 24 15 09 01 57 11 30 40 10 14 265
April 50 17 15 08 00 45 08 21 Al 08 07 210
May 85 31 18 13 00 67 17 32 42 03 12 320
June 67 23 13 18 02 71 08 25 21 03 15 266
July 48 30 05 19 05 66 06 21 22 14 08 244
August 67 45 06 19 00 58 11 22 49 06 18 301
September | 94 42 07 11 02 61 04 23 47 01 19 311
October 35 26 20 10 02 55 12 16 40 05 30 251
November | 72 31 14 02 05 61 06 30 25 04 22 272
December | 57 22 10 11 01 46 10 14 50 04 17 242
Total 725 332 | IS5 135 18 668 [15 | 283 | 447 |63 183 3124

Tab: 11* Number of prisoner outings by Institutions

55



12. Overall diagram of prisoner outings to/from hospitals/clinics outside Correctional Institutions

' Gjilan DC, 447, 14%

Prizren DC,
283, 9%

Peja DC, 115, 4%

TOTAL PRISONER OUTINGS: 3124

Mitrovica DC, 63, 2%

Lipjan FCC, 183,

Prishtina DC, 668,
21%

Lipjan CEC, 18, 1%

Dubrava CC, 725, 23%

HSP, 332, 11%

M Dubrava CC

M HSP

M Smrekovnica CC
M Lipjan CC

M Lipjan CEC

M Prishtina DC

H Peja DC

W Prizren DC

M Gjilan DC

M Mitrovica DC

H Lipjan FCC

Smrekovnica CC, 155,
[l 174
= ]
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PRISONER EXTRADITION

During 2023, a total of (14 prisoners) were extradited from Correctional Institutions of the Republic of

Kosovo.
Nr | Institution Status Offence Tl Citizenship i
date to

1 HSP Detainee Rape 06.01.2023 Kosovar Slovenia

2 Gjilan DC Detainee Murder 19.01.2023 Macedonian Macedonia

3 | Prishtina DC Detainee Murder 13.02.2023 Macedonian Macedonia

4 | Prishtina DC Convicted Grievous theft 17.02.2023 Kosovar Sweden

5 Prishtina DC Detainee Iilegal pcfssession 17.03.2023 Kosovar Albania
of narcotics

6 Gjilan DC Detainee Narcotics 05.04.2023 Serbian Germany

7 Prishtina DC Detainee Narcotics 03.05.2023 German Germany

8 Peja DC Detainee Grave sexual abuse | 12.05.2023 German Germany
Helping upon

9 Peja DC Detainee commission of a 15.06.2023 Kosovar Albania
criminal offense

10 | HSP Convicted Aggravated murder | 06.09.2023 Albanian Albania

11 | Prishtina DC Detainee Fraud 14.11.2023 Gjerman Austri

12 | Prishtina DC Detainee fﬁtbusc B IE e 22.11.2023 German Germany
in Pornography

13 | Prishtina DC Detainee Sexual assault 15.11.2023 Turkish Turkey

14 | HSP Detainee t[‘heﬁ, bo.(li.ly b, 12.12.2023 Montenegrin Germany
illegal driving

Tab;12* Extraditions during 2023 from Correctional Institutions

Whereas a total of (14) prisoners were extradited to the Republic of Kosovo from other countries.

Extradited
Nr Institution Status Offence Sentence Date fl-:,]:;] s
1 Prishtina DC Convicted Grievous theft i 25.01.2023 Germany
months
Unauthorized 3 vears and 6
2 Mitrovica DC Convicted Possession of Y 71 09.03.2023 Albania
: months
Narcotics
3 HSP Convicted Murder 35 years 17.03.2023 Poland
4 Prishtina DC Convicted Enda}ngcrmg 2 years 17.05.2023 Germany
. ) puhll_ct}'at‘fic el |
5 Dubrava CC Convicted Grievous thefl 42 months 17.05.2023 Austria




6 Prishtina DC Convicted | Theft —Robbery | 14 months 30.06.2023 Switzerland
Unauthorized 3 s and
7 Prishtina DC Convicted Possession of years ancl 14.07.2023 Finland
50 days
Weapons
8 Prishtina DC Convicted | Grievous theft 2 years 18.08.2023 Switzerland
9 Prishtina DC Convicted Narcotics |3 geurs and 19.09.2023 Italy
6 months
10 | PrishtinaDC | Convicted [ADuscofofficial fo o oths  |28092023 | Germany
duty - Bribery
Att ted W
11 Dubrava CC Convicted gy months+10 | 26.09.2024 Montencgro
grievous theft
days
12 Prishtina DC Convicted Gﬂcvous. 4 years 09.10.2023 Austria
commercial theft
13 HSP Convicted | Murder | 22 years 10.11.2023 Belgium
14 | posniinaDe | Convisied S:;ﬁ“s bosiily 14112023 | Germany
Tab;13* Extraditions during 2023 to Correctional Institutions
1. List of Categorized prisoners
INSTITUTION Total Convicted Detainees Top Risk High Risk
HSP 58 17 41 12 46
Dubrava CC 5 5 0 0 5
Prishtina DC 1 0 1 1 0
Peja DC 1 0 1 1 0
Prizren DC 2 0 2 2 0
Gjilan DC 2 0 2 2 0
Lipjan CC 1 0 1 0 1
TOTAL 70 22 48 18 52
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14, Failures to return from weekend leave

During the tear 2023, there were two cases of failing to return to Correctional Institutions from

home (weekend) leave.
> Juvenile E.GJ, sentenced to educational measure failed to return from weekend leave on
29.07.2023 (LCECQC).
» Convict MLH failed to return from weekend leave on 23.08.2023 (DCC).

14.1. Absconds
On10.05.2023, convicted juvenile A.S. absconded from Lipjan CEC
On 14.,07.2023, juvenile R.G. sentenced to educational measure absconded from Lipjan CEC.
On 11.2023, prisoner K.B. absconded from Dubrava CC (S.0.B.)
On 31.10.2023, juvenile F.K. sentenced to educational measure absconded from Lipjan CEC
On 23.11.2023, juvenile A.K. sentenced to educational measure absconded from Lipjan CEC.

R N

Those arrvested who have been at large during the period 01.01.2023-31.12.2023, (03) prisoners:

1. On 02.01.2023, Kosovo Police brought the prisoner G.K. to Prishtina DC who was at large since

29.01.2023.
2. On 06.03.2023, Kosovo Police arrested the prisoner B.R who was at large after absconding from

Smrekovnica CC
3. On 20.07.2023, Kosovo Police brought the prisoner A.H. to Smrekovnica CC who was at large since

01.12,2022 after escaping from Smrekovnica CC

15. Escapes from Correctional Institutions, Courts, Hospitals.

e  During the year 2023, one (1) prisoner escaped from Gjilan Hospital
1. On 15.07.2023, prisoner M.G. escaped from Gjilan Regional Hospital

IMPORTANT EVENTS

Prisoners who have worked outside Correctional Institutions

> From 01.01.2023 to 31.12.2023, 63 prisoners from Smrekovnica CC worked outside the Correctional
Institution in various companies in the R, of Kosovo.

16.1. Suspension of sentence

» On 24.05.2023 by decision of Prishtina Basic Court, the sentence of prisoner S.G convicted of criminal

offense: War Crimes, was suspended for 6 months.
» On 12.09.2023, by Court decision, the sentence of prisoner XH.T. convicted of: grievous theft, was

suspended.
Return from Suspension of sentence 01.01.2023 until 31.12.2023 two (02) prisoners

8%



» On 29.01.2023, prisoner S.K. returned from the suspension of his sentence,
> On 12.10.2023, the prisoner XH.T. returned from the suspension of his sentence.
ESCORT UNIT

This report presents the work performed by Prisoner Escort Unit, the difficulties, and the achievement of
objectives during the year 2023.

Escorts carried out by PEU, divided according to destinations:

c\h 'C
. 2| 8|55 : | %
w © - = = =
5 £ |88 & | 2|83/ 5| = | &
iy 2 £%3 8 = 5 = b= R &
January 955 472 162 |[214 |92 8 7 |24 1
February 1133 | 639 163 | 180 [136 |6 9 |25 3
March 1147 | 606 203 [223 |[108 |7 0 |48 3
April 869 465 159 [ 146 | 87 10 2 |25 1
May 1064 | 502 182 [248 (102 |10 20 |32 2
June 943 443 178 |219 |85 12 6 22 2
July 929 503 154 | 183 |75 10 4 |33 5
August 935 352 183 [271 | 104 |19 6 |29 3
September 1009 | 498 155 233 109 [13 1 [38 3
October 955 527 187 | 117 [109 |5 10 |40 o4
November 8406 458 159 | 145 |78 5 1 32 =
December 853 450 149 (133 [ 110 [ 10 1 33 5
Tatal 11638 | 5915 2034 | 2312 | 1195 | 115 | 67 | 430 37
The Prisoner Escort Unit currently operates with 111 staff:
Head of PEU 1
Head in DUBRAVA 1
Coordinator 1
Senior Supervisor 1
Supervisor 5
C.0O. PEU-Base 3
C.0. Justice Palace 1
Correctional Officers 98
TOTAL 111 J
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The Prisoner Escort Unit currently has 41 vehicles at its disposal:

Not

Centres Functional | functional
DUBRAVA CC 11 02
PEJA DC 02
PRIZREN DC 03 02
GJILAN DC 04 02
PRISHTINA DC 03 02
LIPJAN CC 03 02
HIGH SECURITY PRISON 03 02

29 12
TOTALI 41
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XIl. PART TWELVE

Cooperation agreements;

Memorandum of Cooperation between KCS and Mural Fest Kosova. December 2023

Cooperation Agreement between KCS and Opea Bardha, Organization for Promotion of Equality and Advocacy.
November 2023

Memorandum of Cooperation between KCS and the Red Cross of Kosovo. November 2023
Memorandum of Understanding between KCS and the Kosovo Academy for Public Safety. September 2023.

Memorandum of Cooperation between KCS and the Association of Political Prisoners of Kosovo, August 2023.

Cooperation agreement between KCS and Probation Service. August 2023

Received donations
e In 2023, the American Embassy in Pristina has donated security equipment for the operations office,
information technology equipment, as well as various materials for painting murals in Correctional

Service of Kosovo Block D.
e A donation was received from the Agency for Administration of Sequestrated or Confiscated Assets, a

TV, and a sewing machine,
e We also received 230 batteries for Motorola radio connections for KCS Institutions.
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