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1. Pérshkrimi i pérgjithshém i punés

© o ~No A

10.
11.

Té siguron ge te gjitha informatat ne dosjen e te burgosurit te jané te regjistruara dhe te vena ne data basé
Te monitoron te gjitha datat ne vendimet e gjykatave dhe te siguron ge te gjithé te burgosurit jané me ligj ne
burgim duke kalkuluar té gjitha datat e lirimeve, skadimeve apo te ndonjé ndryshimi .

Gjaté pranimit té burgosurit duhet té béjé identifikimin , dokumentacioni a éshté valid a jo , fotografimin si dhe
plotésimin e té gjithé formularéve pérkatés

Te informoj te burgosurit pér ¢farédo ndryshime nga ana e Gjykatés sa i pérket vendimeve Gjygésore

Gjaté lirimit te burgosurit duhet te sigurohet te kryhen kompletimi | formularit te lirimit,

Te sigurohet ge | burgosuri | cili do te lirohet nuk éshté | akuzuar pér ndonjé vepér tjetér.

Te informoj Mbikéqyrésin e larté, Mbikéqyrésin e ndérrimit pér pranimin ose lirimin e te burgosurve.

Te pérgatit dokumentet e te burgosurve ne rast te transferit, shogérimit ne gjykata, spital et;

Te keté arkiv sistematike pér dosjet e te burgosurve

Plotésimi | statistikave ditore,javore,mujore

Detyra tjera tér kurkuara nga udhéhegesi.

2.Kriteret e pérgjithshme pér pranimin né detyré, sipas nenit 9 té LZP-sé

Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

Té keté zotési té ploté pér veprim, sipas legjislacionit né fugqi;

Té zotérojé té paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

Té jeté e/i afté pér té kryer detyrén pérkatése;

Té mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e njé veprés penale me dashje;

Té mos keté né fuqgi masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucion publik.

Té keté arsimin, pérvojén e punés profesionale dhe/apo aftésité e kérkuara pér pozitén, kategoring, klasén apo
grupin pérkatés.

Té kaloj me sukses procedurat e pranimit té pércaktuara né kété ligj.

3. Kérkesat e pérgjithshme formale

Arsimimi i kérkuar: Diplomé/a e arsimit té larté mé sé paku 3 vite té studimeve.
Kualifikime té posacme formale: nuk kerkohet
Pérvoja e punés e kérkuar: Sé paku 1 (njé) vit pérvojé pune.
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4. Njohurité, aftésité dhe cilésité e kérkuara né procedurén e rekrutimit

Njohuri té ploté dhe té specializuara né fushén profesionale specifike

Nivel té larté té njohurive profesionale ose teknike té fushés pérkatése dhe té kuptuarit e fushave qé ndérlidhen
me detyrat dhe pérgjegjésit;

Njohuri t& mira metodave kérkimore, qé ndihmojné né pérgatitjen e raporteve bazike ose analitike dhe né
marrjen e vendimeve;

Aftési té arsyetimit logjik dhe analizés;

Aftési pér té béré gjykime profesionale té pavarura dhe pér té ushtruar diskrecion mbi ¢éshtjet dhe pér té dhéné
njé kontribut té réndésishém né zhvillimin dhe zbatimin e politikave;

Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim té rekomandimeve dhe késhillave profesionale;

Aftési komunikimi dhe ndikim personal, pérfshiré aftési pér té pérfagésuar.

5. Dokumentet qé duhet té dorézohen si pjesé e aplikimit dhe ményrén e dorézimit té tyre

Kopjet e diplomave té dhéna nga institucionet arsimore

Kopjet e déshmisé sé punésimit

Dokument gé déshmon se nuk keni ndonjé masé disiplinore gé nuk éshté shuar ende ( per kandidatet qé kané
punuar né institucionet private deklerat me shkrim se nuk ka pasur shkelje disiplinore).

6. Data e daljes sé rezultateve té vlerésimit paraprak

Lista e kandidatéve té cilét plotésojné kushtet pér pranim do té shpallet mé sé largu deri mé datén 14/03/2024,
né portalin e rekrutimit elektronik (https://konkursi.rks-gov.net )

7 Kriteret specifike shtesé

//

8. Ményra e vilerésimit té kandidatéve/aplikantéve

Testimi me shkrim — maksimumi 70 piké
Intervista — maksimumi 30 piké

9. Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét

Pérmes email dhe portalit pér rekrutimi elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)

10. Ményra e aplikimit

Pérmes portalit pér rekrutimi elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)

11. Data e shpalljes sé rezultateve pérfundimtare

Né pérfundim té vlerésimit t&€ kandidatéve, fituesi do té shpallet pérmes portalit pér rekrutimi elektronik
(https://konkursi.rks-gov.net). Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen individualisht
né ményré elektronike.
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Té dhéna shtesé:

/]

Komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét e tyre, personat me aftési té kufizuar dhe gjinia mé pak e pérfagésuar kané té
drejté pér pérfaqésim té drejté dhe proporcional né shérbimin civil t&€ Kosovés, si¢ specifikohet né LZP.
Aplikacionet e dorézuara pas afatit t&€ paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta refuzohen
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